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Manual del estudiante

Introduccion:

Este manual del estudiante tiene la intencion de informarle sobre algunas de las politicas,
reglas y leyes del Sistema de Escuelas Publicas del Condado de Maury que se relacionan
directamente con los estudiantes. Esta no es una lista exclusiva de politicas estudiantiles,
reglas y leyes. Para obtener una lista completa de las politicas, consulte www.mauryk12.org
Manual de Politicas de la Junta, Sistema de Escuelas Publicas del Condado de Maury. El
Manual para Padres y Estudiantes de MCPS fue escrito de acuerdo a las politicas y
procedimientos de la Junta Escolar del Condado de Maury en conjunto con el Departamento de
Educacion de Tennessee. Este manual esta destinado a servir como una guia de referencia
para las expectativas de los estudiantes con respecto a la conducta y las respuestas
disciplinarias que se aplican a las infracciones. Los administradores escolares estan facultados
para utilizar respuestas disciplinarias que se centren en estrategias de intervencién y desarrollo
del caracter. El uso de suspensiones y expulsiones son medidas de exclusion que solo deben
usarse como ultimo recurso para corregir violaciones graves del codigo de conducta del
estudiante.

Las Escuelas Publicas del Condado de Maury reconocen que se deben considerar pasos
adicionales cuando se disciplina a los estudiantes con discapacidades. Este manual requiere
que los lideres escolares sigan todas las politicas de la Junta y cumplan con todas las leyes
estatales y federales relacionadas con los estudiantes con discapacidades y los estudiantes
que tienen planes de servicio 504. Las Escuelas Publicas del Condado de Maury se
comprometen a aplicar el cédigo de conducta de manera justa, sin prejuicios ni discriminacion
basada en la discapacidad, raza, etnia, origen nacional, credo, religion u orientacién sexual del
estudiante.

Nuestra vision:

jEducando a cada nifio para la VIDA!

Nuestra mision:

Brindaremos la instruccion educativa, las herramientas y el entorno para que cada nifio tenga

éxito en la VIDA como aprendices de por vida, pensadores independientes, innovadores
intrépidos y ciudadanos ejemplares.


http://www.mauryk12.org/
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BIENVENIDOS A LAS ESCUELAS PUBLICAS DEL CONDADO DE MAURY!

Estamos felices de que esté aqui y comprometido con la educacién de su hijo. Nuestra mision es
proporcionar la instruccion, las herramientas y el entorno para que cada nifio tenga éxito en la VIDA
como aprendices de por Vida, Pensadores Independientes, Innovadores Intrépidos y Ciudadanos
Ejemplares. Nuestra vision es educar a cada nifio para la VIDA.

MCPS se enorgullece de ofrecer una educacion de calidad en una variedad de entornos.
Actualmente servimos a mas de 13,000 estudiantes PreK a duodécimo grado en 22 ubicaciones.
MCPS ofrece una educacién de alta calidad en diez escuelas primarias, cinco escuelas intermedias,
tres escuelas secundarias, tres escuelas unitarias (K-12) y un Centro de Aprendizaje Alternativo,
que cuenta con una Academia Virtual, una escuela secundaria no tradicional y un centro de
aprendizaje alternativo.

A medida que avanzamos en este gran momento de innovacion tecnoldgica, sabemos que algunos
de nuestros estudiantes ingresaran a campos profesionales que aun no existen. Es un desafio
preparar mentes jovenes para mundos que no conocemaos; sin embargo, estamos preparados para
enfrentar ese desafio todos los dias en nuestras escuelas. MCPS cuenta con maestros increibles e
incansables administradores y personal de apoyo. Nuestras facultades y personal van mas alla
todos los dias! Tenemos varias escuelas que son STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria 'y
Matematicas) designadas y certificadas a través de los estandares y la acreditacion del estado de
TN. Hemos aumentado nuestra oferta de cursos y trayectorias profesionales y técnicas y ofrecemos
un plan de estudios STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas) en todas las
escuelas de nuestro distrito.

Nuestras escuelas estan dedicadas a continuar con las Comunidades de Aprendizaje Profesiona
(PLC) que buscan descubrir el conocimiento de cada nifio y profundizar en el plan de estudios,
asegurando que se cumplan los estandares estatales. Estos PLC buscan guiar a los maestros en
practicas colaborativas, revision de datos e instruccion centrada en el estudiante.

Nuestro liderazgo vy la junta escolar se enfocan en proporcionar materiales de instruccién y de la
mas alta calidad. Asi como oportunidades deportivas y extracurriculares para nuestros estudiantes.

Comparto la vision de todos los padres que quieren que sus hijos tengan éxito y sean completos en
el cumplimiento de su capacidad educativa y trabajen para ser un miembro saludable y
contribuyente de la sociedad. Siento la gravedad de la tarea que se encuentra ante la facultad y el
personal de MCPS. Sin embargo, mird hacia el futuro con gran esperanza y orgullo porque sé que
la fuerza y el futuro de nuestras comunidades estan en los estudiantes. La educacién publica
asegura la vitalidad y el crecimiento de cada comunidad!

Espero que se unan a mi y me apoyen para garantizar que los estudiantes de MCPS estén
preparados para sus futuros emprendimientos. JUNTOS PODEMOS!!



Por favor, no dude en ponerse en contacto conmigo si puedo servirles de alguna manera.
Atentamente,

Lisa Ventura
Superintendente de las Escuelas Publicas del Condado de Maury



- Cnb B iR aete & b Pusts d ol BOC o 1302800,
Ano Esco!ar 2022 = 20 23 Caleadaro APROBADOD :l::-lﬂn 2.1.22 REUNION DEL BOE
Julio 2022 Enero 2023
T F 5 |260 - 0ficies Contral Corrads
2 it -oncies Costral Carsada Jed - Desavrele profesional
] D |26eh - Administraciés. Dla de capacitacidn 7 | 6ts - Emitic boletas de callficaciones
10 16|27t - aoministracise. Dia de capacitacion A 2800 - i ve mik (Wi bay clevan),

23rd, 26th, J0th - Ofickas Central Corrada

1 23 | 2800 - Administracise. Dia de capacitacisn 1] @ficina Central Carrada
24 27| 28| 29| 30 |:900 - administracide. Dia de capacitacida 28|
| 1 1
Agosto 2022 Febrero 20435
S M 1T W T F S T F &
| ler - lerdia de clases--DIA CONPLETO [I] Z][ 3] 3
1 4] 5| & [sn - pessrvviio protesionai 5|67 _# 11|t - P/ 7 Cont. - Iatermedia (4-7 pm)
7 13 [5ih - Administracion. Dia de capacitacion 12 18] 76t - #/ T Coat. - Dementsl/ Uaidad (4-7 pm)
14 20 19l 23] #5h - £/ T Cont - Socendacs (4 -7 pm)
21 27 208N = D dai prevadeste (Xs bey clawnal
28 I ] I @ficied Caniral Carvada
Septiembre 2027 arzo 2045
#= - Dia dai Frabaja (Ko Bay olivea; T F 5 |#-riodeias va- 9 somanas (€5 diaz)
1 B 3 |ikier cavirai Carvida 1 & |17h - Emitic Baletas de califica choaes
6| 7 10 [pen- pesvrvons prorenicas 5|e]| 7 11]20e - P/ 7 Cont - Plamentai/ taiisd (4-7 pm )
’.1 1? 13N - P/T Cond. - Fatevmedis (4-7 pm) 12 E 18 215t Preeba ACT*
1 24 [19e0 - p/ I Cosd - Flementaly Dnidad [4-7 pom) 19 25 23ed - P/ T Cont - Intermesia (4-7 pm)
26 20¢h - P/ T Conl - Secandavis (4 -7 pm) 26 30 28¢h - P/ T Cont. - Secandaris (4 -7 pon)
J0th - Fin de bvs primesas § semanss (41 dizs) 20tk - Desarroile profesioaal; Narse 315t - Abell Btk g de Primavera Oficlna
Central Corrada Mar. 315t & Abril Ird
Octuber 2022 Abril 2023
T W T M T W T F 5 Moo Ji7-ABril 61h VacdePrimavera
1 [racaciones de stado Oct. 3rd - Oct. Fin 15t - Dis de s maly
2 8 |11mh - Emitie boletas do colificacienes Tte - Vieroes Spato (No kay clases)
9 15 Oficiena Central Cerrada
16 22 10 de abrll 21 § de mayo PRUESAS ESTATALES DE
73| 24 79 PRIMAVERA TCAP®?
o3 [ | |
oviember 2022 ayo 2023
'S ™M T W T F 5 |;n - Cewests, vawad (47 pm) 10 de abril 31 5 fe Mags -PRUEBAS ESTATAL DE
1 4] 5[5 - cesarono protesionar PRIMAVERA TCAP**
6| 7| 8 BA| 12 [10es - 2008 - py T Coar, - Sacundaria (4 -7 pm) 22848 - GiTINS BE4 BF CLATES (B0 CORFLETS)
13| 14 19150 - #/ riconr - ntermodia (4-7 pm) - Fla dei 4o § semanss (45 dias)
20 ¥ 26 it - IS0 Descaago o Acowa o Sracis (Ne - Fia del 2de Semestre, 30 dins
Escuels );23rd = 250h = Oficios Contral
27 7 9 30 Corrads 2358 - ASEWIRISIEAn, Dis S& capatitacidn
18 do wawiembrd - L0 Fo diciimbra PERIS SF FPRFCBAD ESTATALES DR OTONS 21eh Qs Cammawarativa - Miohd Canbndd Civerds
teapss
Dhaembre] 2022
I da aaviembrd o1 14 0 dichombra PERIOFD D2
3 FRQEBAS FATATALES DF OTOND FCARE®
4 b MM 10 |16 - SaLIDA TENPRANA
11 17 = Fio de 2da 9 semanas (44 diasg)
3 J ¥ = - Fin del ler Semestre, 15 dizs
25 3 e ; 1] 31 [0 e doumben - 10 de iswmbes - Pacaciseas da jeniares

Scba Gia de Werana

':lnm erolated on eotudistiles ¥ Maeatnos

5= Dias de Trabajo Decente SIN Estudiantes

BV I apiste p ol [0 i iy sivida LS

COMPLETDS [NIN S4LL00 FEMPRANA ]

Mdimero de dias de enseflanza (incluye 8 dias de mal tiempo™)
Mimero de dias de desarrollo profesional ™™

Nimero de dias admin

istrativos/dias en servicio

Nimero de dia (s) de preparacion de los maestros

Mo. de dias de confere

ncias de padres y maestros

Mo. de dias de vacaciones pagadas
Mo. de dias feradns(accion de gracias y navidad)

chas de soulrmemes

sultaben

Diag S Acoatabilidad

175
5

5

1

2
10

Combmasnn du lny 15

2

200

"13 Dlaw da Bewares = J Divi £ Chwa fnolem veta g 3 Divs da B9

D feanod deca ot ND hay chices para etudiantes y Maswnos

i s bt swcu sl g cmbenrss b b ToAE enien o e L0 g 01AS pars

Wotes espocaies
Tiule 45 ded Codipd de Educacdn TH § 49-6-3004

Asistencia (6.200)

" *Farhas de exdmencs estatales Sujeto a cambio pendiente Calenda rio de exd menes de TDOE




La asistencia (todo el dia o parte del dia) es un factor clave en el rendimiento de los estudiantes y, por lo tanto, se espera que los
estudiantes estén presentes cada dia que la escuela esta en sesion. El superintendente/designado debera desarrollar
procedimientos administrativos apropiados para implementar esta politica.

El director de servicios estudiantiles supervisara todo el programa de asistencia que incluira:

1. Todos los procedimientos de contabilidad e informacién y su difusion.

2. Opciones de programas alternativos para estudiantes que fallan gravemente en cumplir con los requisitos minimos de
asistencia;

3. Asegurar que todos los nifios en edad escolar asistan a la escuela;

4. Proporcionar documentacion del estado de inscripcion a pedido de los estudiantes que solicitan un permiso de conducir
nuevo, restituido o licencia; y

5. Notificar al Departamento de Seguridad cada vez que un estudiante con permiso o licencia de conducir se retira de la
escuela o no logra mantener un progreso académico satisfactorio.

Los registros de asistencia de los estudiantes tendran el mismo nivel de confidencialidad que otros registros de estudiantes. Solo
funcionarios escolares autorizados con fines educativos legitimos pueden tener acceso a la informacion del estudiante sin el
consentimiento del estudiante o de los padres/tutores.

Las ausencias y tardanzas se clasificaran como justificadas o injustificadas segun lo determine el director o la persona designada.
Ausencias justificadas con la documentacion adecuada incluira:
1. Enfermedad/lesion personal;
Enfermedad de un familiar inmediato;
Muerte en la familia;
Condiciones climaticas extremas;
Observancias religiosas;
Embarazo;
Actividades respaldadas por la escuela;
Citacion, citacién u orden judicial; o
Circunstancias que a juicio del director crean emergencias sobre las cuales el estudiante no tiene control.

©oNOORr®ON

Todas las notas de asistencia deben entregarse dentro de los 5 dias posteriores al regreso del estudiante a la escuela. Solo se
permiten 5 notas de los padres cada semestre.

El director sera responsable de garantizar que:
1. La asistencia es revisada y reportada diariamente para cada clase;
2. Las hojas diarias de ausencias contienen hojas de registro de entrada/salida e indican los estudiantes presentes o
ausentes durante la mayor parte del dia;
Se verifican todas las ausencias de los estudiantes;
Se presentan excusas escritas por ausencias y tardanzas; y
5. Se siguen los procedimientos de contabilidad e informes de todo el sistema.

> w

AUSENTISMO

General

Anualmente, el superintendente/persona designada notificara por escrito a los padres/tutores que se requiere la asistencia a la
escuela.

Los estudiantes deberan estar presentes al menos el cincuenta por ciento (50%) del dia escolar programado para ser contados
como presentes. Los estudiantes pueden asistir

dias a tiempo parcial, dias alternos o por una cantidad especifica de tiempo como se indica en su Plan de Educacién
Individualizado o Plan 504 y seran considerados presentes para propodsitos de asistencia escolar. Si se requiere que un estudiante
participe en un programa de instruccién de recuperacion

fuera del dia escolar regular donde no hay costo para los padres/tutores y el sistema escolar proporciona transporte, las ausencias
injustificadas de estos programas se informaran de la misma manera.

Un estudiante que se ausenta cinco (5) dias sin una justificacion adecuada sera informado al Superintendente/persona designada
quien, a su vez, proporcionara notificaciéon por escrito a los padres/tutores de la ausencia del estudiante. Si un padre no
proporciona la documentacion dentro del tiempo adecuado para excusar esas ausencias, o solicitar una audiencia de asistencia,
entonces el Superintendente/designado implementara el progresivo plan de ausentismo descrito a continuacién antes de la
remision a la corte de menores.

6

Tardanzas



Un estudiante serd marcado tarde sino esta en clase ysentado listo para aprender antes de que suene la campana de tardanza de la
escuela. La salida anticipada sera también se clasificard como tardanza. Las tardanzas requeriran la misma documentacion que las
ausencias para ser justificadas. Cuatro (4) tardanzas injustificadas sera equivalente a una ausencia diaria y se aplicara en consecuencia
bajo el Plan de Absentismo Progresivo.

Plan Progresivo de Absentismo Escolar
Antes de la remision a la corte de menores, se implementara el siguiente plan de ausentismo progresivo.

Nivel |

El Nivel | del plan de ausentismo progresivo se aplicara a todos los estudiantes dentro del distrito e incluira medidas oriertadas a
la prevencion en toda la escuela para ayudar con una asistencia satisfactoria.Estos apoyos incluiran, pero no se limitaran a:

1. Una estrategia de toda la escuela para promover la asistencia diaria regular con planes de accion para prevenir el ausentismo
crénico, las llegadas y salidas anticipadas.

2. Una carta de expectativa de asistencia que se enviara a los padres/tutores durante la primera semana de clases para comunicar
expectativas claras a nivel escolar.

3. Hacer contacto personal con el padre/tutor del estudiante para investigar el motivo de las ausencias injustificadas a los tres (3)
dias de ausencias injustificadas.

Nivel Il

El Nivel Il del plan de ausentismo progresivo se implementara después de que el estudiante acumule cinco (5) ausencias injusficadas, pero
antes de la remision a un tribunal de menores, se incluye lo siguiente:

1. Una reunién con el estudiante y los padres/tutores del estudiante; Esto seria en la audiencia de absentismo escolar a nivel
escolar.

2. Un contrato de asistencia, basado en la conferencia, firmado por el estudiante, los padres/tutores y un supervisor de asistegia o
designado. El contrato incluira:

a. Una descripcion especifica de las expectativas de asistencia de la escuela para el estudiante;

b. El periodo de vigencia del contrato efectivo; y

c. Sanciones por ausencias adicionales y supuestas infracciones escolares, incluidas medidas disciplinarias adicionales y posble
remision a un tribunal de menores;

3. Reuniones de seguimiento programadas regularmente para discutir el progreso del estudiante; y

4. Un empleado de la escuela debera realizar una evaluacion individualizada detallando las razones por las que un estudiantea
estado ausente de la escuela. El empleado puede referir al estudiante a consejeria, servicios comunitarios u otros serviciopara
abordar las necesidades del estudiante en sus problemas de asistencia.

Nivel I11

Este nivel se implementara si las intervenciones de ausentismo bajo el Nivel Il no tienen éxito.

Estas intervenciones seran determinadas por un equipo formado en cada escuela. Las intervenciones abordaran las necesidades @ los
estudiantes de una manera apropiada para su edad. Los planes finalizados deberan ser aprobados por el superintendente/designdo.
Después de dos ausencias injustificadas adicionales, el estudiante sera remitido al Distrito de Absentismo Escolar donde se enitira una
peticion judicial. Las notas de los padres no se aceptaran una vez que el estudiante sea solicitado a la corte.

TRABAJO DE RECUPERACION

Todo el trabajo de clase perdido o las pruebas (ya sea por una ausencia justificada o injustificada) se pueden recuperar si kestudiante hace
la solicitud dentro de tres (3) dias después de regresar a la escuela y si no se toma tiempo de clase de otros etidiantes.



EVALUACION ORDENADA POR EL ESTADO

Los estudiantes que estén ausentes el dia de los examenes EOC programados deben presentar una excusa médica
firmada o deben haber recibido una salida justificada por el director antes de la prueba para recibir una ausencia
justificada. A los estudiantes que tengan ausencias justificadas se les permitira

tomar un examen de recuperacion. Los estudiantes excusados recibiran un incompleto en el curso hasta que hayan
tomado el examen EOC.

Los estudiantes que tengan una ausencia injustificada recibiran una calificacion reprobatoria en el examen EOC que
se promediara en su calificacion final.

DENEGACION DE CREDITO/PROMOCION

Las determinaciones de negacion de crédito/promocion pueden incluir la asistencia del estudiante; sin embargo, la
asistencia del estudiante puede no ser el Unico criterio. Si la asistencia es un factor previo a la negacion de
crédito/promocion, ocurrira lo siguiente:

1. Seinformara al estudiante y a los padres/tutores si el estudiante esta en peligro de negacion de
crédito/promocion debido a ausentismo excesivo.

2. Los procedimientos en debido proceso estan disponibles para el estudiante cuando se niega el crédito o la
promocion.

SUSPENSION DE LA LICENCIA DE CONDUCIR

Mas de diez (10) ausencias consecutivas o quince (15) reportadas sin excusa por un estudiante durante cualquier
semestre hace que un estudiante no sea elegible para conservar un permiso o licencia de conducir u obtenerlos si es
mayor de edad.

Para calificar para la restitucion de un permiso o licencia de conducir, el estudiante debera regresar a la escuela o
cumplir dieciocho (18) afios de edad.
Para una segunda suspension o suspensiones posteriores, al estudiante se le suspenderan todos los privilegios de

conducir hasta los dieciocho (18) afios.

AUDIENCIA DE ASISTENCIA

Los estudiantes con excesivas (mas de cinco (5)) ausencias injustificadas o aquellos en peligro de denegacién de
crédito/promocion tendran la oportunidad de apelar a un comité de audiencia de asistencia designado por el director.
Si el estudiante elige apelar, el estudiante o los padres/tutores se les proporcionara un aviso por escrito o real de la
audiencia de apelacion y se les dara la oportunidad de abordar al comité. El comité llevara a cabo una audiencia
para determinar si existen circunstancias atenuantes para justificar una ausencia o para determinar si el estudiante
ha cumplido con los requisitos de asistencia que le permitiran aprobar el curso o ser promovido. Tras la notificacién
de la decision del comité de asistencia, el director debera enviar una notificacién por escrito al superintendente de
escuelas/persona designada y al padre(s)/tutor(es) del estudiante de cualquier accion tomada con respecto al
exceso de ausencias injustificadas. La notificacion advertira al padre(s)/tutor(es) de su derecho a apelar tal accion
dentro de dos (2) dias escolares al superintendente de escuelas/persona designada.

La apelacion se escuchara a mas tardar diez (10) dias escolares después de que se reciba la solicitud de apelacion.

Dentro de los cinco (5) dias escolares de que el superintendente/persona designada tome una decision, los
padres/tutores del estudiante pueden solicitar una audiencia por la Junta, y la Junta revisara el registro. Después de
la revision, la Junta puede afirmar o revocar la decision del superintendente de escuelas/designado. La accién de la
Junta sera definitiva.



Edades de Asistencia Obligatoria (6.201)

Los nifios entre las edades de seis (6) y diecisiete (17) afios, ambos inclusive, deben asistir a una escuela publica o privada. El
padre/tutor o custodio legal que crea que su hijo no esta listo para asistir a la escuela a la edad designada puede presentar una
solicitud al director de la escuela publica a la que asistiria el nifio durante un (1) semestre o un afio de aplazamiento en la
asistencia requerida. Cualquier aplazamiento debera ser informado al superintendente de escuelas por el director. En determinadas
circunstancias, la Junta podra excusar temporalmente a los estudiantes de cumplir con las disposiciones de la ley de asistencia
obligatoria.

Cualquier nifio que resida dentro del estado que tenga o cumplira cinco (5) afios de edad el 15 de agosto o antes, que presente una
solicitud de admision, debera estar matriculado en la escuela designada por la Junta.

Si un nifio cumplira cinco (5) afios de edad el 30 de septiembre o antes, los padres o tutores legales de dicho nifio pueden solicitar
que el nifio sea admitido en el jardin de infantes. Tras previa solicitud, el superintendente de escuelas administrara una evaluacién
y un examen. Si los resultados

indican que el nifio es lo suficientemente maduro emocional y académicamente, entonces el nifio puede ser inscrito en el jardin de
infantes. El superintendente de escuelas desarrollara procedimientos y formularios para implementar las disposiciones de esta
politica.

Ningun nifio sera elegible para ingresar al primer grado sin haber asistido a un programa de jardin de infantes aprobado.
Un nifio que ingresa a un programa de educacion especial no debe tener menos de tres (3) afios de edad.

Una persona de dieciocho (18) afios de edad o mas que solicita admisién debe tener la solicitud aprobada por el director y
superintendente de escuelas cuando:

1. No se inscribe dentro de los treinta (30) dias calendario posteriores al inicio oficial de clases; o
2. Hadejado la escuela y quiere reingresar.

La ley de asistencia obligatoria no se aplicara a lo siguiente:

1. Un estudiante que ha recibido un diploma u otro certificado de graduacion;

2. Un estudiante que esta matriculado y progresa satisfactoriamente en un curso que conduce a un GED;

3. Un estudiante que tiene seis (6) afios 0 menos y cuyo padre o tutor ha presentado un aviso de intencion de llevar a cabo
la educacion en el hogar con el superintendente de escuelas; o

4.  Un estudiante matriculado en una escuela en el hogar que haya cumplido diecisiete (17) afios.

Examenes fisicos e inmunizaciones (6.402)

EXAMENES FiSICOS

El director se asegurara de que haya un examen fisico completo de cada estudiante antes de ingresar a la escuela por primera vez.
Este aplica para kinder, primer grado y otros estudiantes para quienes no existe registro de salud. El director se asegurara de que
haya un examen fisico anual para cualquier estudiante que participe como miembro de cualquier equipo atlético o en cualquier otra
actividad fisica extenuante al programa.

El costo del examen correra a cargo del padre o tutor del estudiante. Estos registros estaran archivados en la oficina del director.
VACUNAS

No hay estudiantes que ingresen a la escuela, incluidos los que ingresan al jardin de infantes o al primer grado, los de fuera del
estado y los que no son escuelas publicas, que se les permita inscribirse (o asistir) sin prueba de inmunizacién, segun lo determine
el Comisionado de Salud, a menos que las circunstancias descritas en la ley estatal o federal impidan que un estudiante presente
dichos registros. Es responsabilidad de los padres o tutores para que vacunen a sus hijos y proporcionen dicha prueba al director
de la escuela a la que asistira el estudiante.



Se otorgaran excepciones a cualquier nifio cuyo padre o tutor presente ante las autoridades escolares una declaracion escrita y firmada que
dichas medidas entran en conflicto con una de las siguientes:

1. Sus principios y practicas religiosas en ausencia de una epidemia o amenaza inmediata de una epidemia, excepto en el evento
de un brote de COVID-19 o cualquier variante; o
2. Por razones médicas si dicho nifio tiene una declaracion escrita de su médico eximiéndose de dicha inmunizacion.

La prueba de las excepciones se hara por escrito y se archivaran de la misma manera que otros registros de vacunacion. Una lista de
estudiantes transferidos sera en cada escuela durante todo el afio escolar para que sus registros puedan ser monitoreados por el
Departamento de Salud y Ambiente.

PROYECCIONES

Las evaluaciones se pueden realizar periédicamente en las escuelas del condado de Maury segun lo requiera el Departamento de
Educacion de Tennessee y el Departamento de Salud. Los exdmenes pueden incluir visién, audicion, presién arterial, IMC (indice de masa
corporal) y escoliosis.

Los padres/tutores recibiran una notificacion por escrito de cualquier resultado de la evaluacion que indique una condicidon que podria
interferir con el progreso del estudiante. El distrito escolar no llevara a cabo examenes fisicos de un estudiante sin el consentimiento de los

padres o por orden judicial, a menos que la salud o seguridad inmediata del estudiante o de otros esté en duda.

Derecho y responsabilidades de los Estudiantes (6.301)

Junta de Educacién del Condado de Maury

Supervision: Termino Descriptor: Codigo Descriptor: Fecha de Emision:
6.301 07/05/22
Revision: Derechos y Responsabilidades/Expectativas
Anualmente, en de Estudiantes
Marzo Rescinde: Emitido:
07/05/22

La Junta espera que todos los empleados, estudiantes y padres/tutores asuman la responsabilidad del comportamiento apropiado en la
escuela.

Cada alumno tiene derecho a:

Tener la oportunidad de una educacion gratuita en el ambiente de aprendizaje mas apropiado;

Estar seguro en su persona, papeles y efectos contra allanamientos e incautaciones irrazonables;

Ser educado en un ambiente seguro y protegido;

Contar con recursos y oportunidades de aprendizaje apropiados;

No ser discriminado por motivos de sexo, raza, color, credo, religiéon, origen nacional o discapacidades; y

Estar plenamente informado del Cédigo de Conducta y Uso de Dispositivos de Comunicacion Personal y Dispositivos
Electrénicos asi como otras reglas y regulaciones razonables.
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Cada estudiante tiene la responsabilidad y se espera que:

1. Conozca y adhiera al Cédigo de Conducta y Uso de Dispositivos de Comunicacion Personal y Dispositivos Electronicos asi como
otras reglas y regulaciones razonables.

Establecido por la Junta y los funcionarios escolares

Respetar la dignidad humana y el valor de todos los demas individuos;

Abstenerse de calumnias y obscenidades en la expresion verbal y escrita;

Estudiar y mantener el mejor nivel posible de rendimiento académico;

Ser puntual y presente en el programa escolar regular;

Vestirse y arreglarse de manera que cumpla con los estéandares razonables de salud, limpieza, modestia y seguridad;
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8.  Mantener y/o mejorar el entorno escolar, preservar la escuela y la propiedad privada, y tener cuidado al usar las instalaciones de
la escuela.
9.  Abstenerse de un comportamiento que podria causar dafio fisico o emocional o interrumpir el proceso educativo;

10. Respetar la autoridad de los administradores escolares, maestros y otro personal autorizado para mantener la
disciplina en la escuela. y en actividades patrocinadas por la escuela;

11. Obedecer la ley y las reglas escolares en cuanto a la posesion o el uso de alcohol, drogas ilegales y otras
sustancias no autorizadas o materiales; y

12. Poseer en los terrenos de la escuela solo aquellos materiales que son aceptables bajo la ley y aceptar las
consecuencias de los articulos almacenados en el casillero.

Junta de Educacion del Condado de Maury

Supervision: Termino Descriptor: Codigo Descriptor: Fecha de Emision:
Codigo de Conducta Estudiantil 6.300 06/06/23
Revision: Anualmente, en
Marzo
Rescinde Emitido:
6.300 07/05/22

La Junta delega al Superintendente de Escuelas la responsabilidad de desarrollar cédigos de conducta especificos que
sean apropiados para cada nivel de la escuela. Los cddigos de conducta para los estudiantes de pre kinder o kinder deben
utilizar practicas disciplinarias alternativas tales como practicas restaurativas, RTI2B, sistema de apoyo de varios desgarros
y planes de intervencion conductual. La disciplina excluyente sélo podra ser utilizado como medida de ultimo recurso. El
desarrollo de cada codigo debera involucrar a los directores y miembros del personal de cada nivel y debera ser basado en
intervenciones y apoyo conductual basados en la evidencia.

Los siguientes niveles de mala conducta, procedimientos y opciones disciplinarios son estandares disefiados para proteger
a todos los miembros de la comunidad educativa en el ejercicio de sus derechos y deberes y a mantener un ambiente de
aprendizaje seguro donde se desarrolle el aprendizaje ordenado, posible y alentado. Estos malos comportamientos se
aplican a la conducta de los estudiantes en los autobuses escolares, en la propiedad escolar y mientras los estudiantes
estan en salidas patrocinadas por la escuela. Los miembros del personal tienen la autoridad para hacer cumplir el codigo de
conducta y garantizaran que se apliquen las medidas disciplinarias de manera que:

1. Equilibra la responsabilidad con la comprensiéon del comportamiento traumatico;

2. Ensefa las reglas de la escuela y del salon de clases al mismo tiempo que refuerza que el comportamiento
violento o abusivo no esta permitido en la escuela;

3. Minimiza las interrupciones a la educacién con énfasis en apoyos conductuales positivos y planes de intervencion
conductual;

4. Creareglas y consecuencias consistentes; y

5. Modela relaciones respetuosas y no violentas.

Para garantizar que se logren estos objetivos, el distrito escolar debera utilizar la siguiente disciplina basada en el trauma:
practicas: practicas restaurativas, RTI2B, sistema de apoyo de varios niveles y planes de intervencion del comportamiento.

MALAS CONDUCTAS: NIVEL |
Este nivel incluye mala conducta menor por parte del estudiante que impide las pautas ordenadas del aula o interfiere con
la operacion ordenada de la escuela o la instruccion en el aula, pero que generalmente puede ser manejada por un

miembro individual del personal.

Ejemplos (no es una lista exclusiva)




Disturbios en el aula

Tardanzas en clase

Enganos

Informes falsos

Mal uso de la propiedad de MCPS

Faltar a clase

Uso no autorizado de dispositivos electronicos

° Lenguaje inapropiado

° No realizar tareas o seguir instrucciones

° Violacion del cédigo de vestimenta para incluir ropa que exponga la ropa interior o partes del cuerpo de una manera indecente
que interrumpa el ambiente de aprendizaje

° Groserol/irrespetuoso con los adultos/estudiantes.

° No seguir las expectativas/procedimientos RTI-B de la escuela.

Procedimientos disciplinarios

° El miembro del personal interviene inmediatamente.

° El miembro del personal determina qué delito se cometié y su gravedad.

° El miembro del personal determina quién cometié el delito y si comprende la naturaleza del mismo.
e  El miembro del personal notifica al padre/tutor.

° El miembro del personal emplea opciones disciplinarias apropiadas.

° El registro de la infraccion y la accién disciplinaria sera mantenido por el miembro del personal.

Opciones disciplinarias (no es una lista exclusiva) (Se pueden realizar ajustes apropiados segtn el nivel de grado)

° Se debe contactar a los padres sobre cualquier delito documentado.
° Reprimenda verbal

Asignacion alternativa

Restringir actividades

Asesoramiento

Retiro de privilegios

Estricto estudio supervisado

Detencion/entorno alternativo dentro de la escuela

Repaso de expectativas

° Practicas restaurativas

e  Contrato de comportamiento
e Mediacion

° Tutoria

MAL COMPORTAMIENTO: NIVEL I

Este nivel incluye mala conducta cuya frecuencia o gravedad tiende a alterar el clima de aprendizaje de la escuela o de las instrucciones del
aula. Estos malos comportamientos no representan una amenaza directa a la salud y seguridad de los demas, pero tienen consecuencias
educativas. Lo suficientemente grave como para requerir acciones correctivas por parte del personal administrativo.

Ejemplos (no es una lista exclusiva)

Continuacion de malas conductas de Nivel | sin modificar

Tardanzas en la escuela o clase
Ausentismo escolar o de clase

Usar notas o excusas falsificadas

° Comportamiento disruptivo en el aula, el autobUs o en actividades patrocinadas por la escuela.

° Uso de un dispositivo de comunicacion personal cuando no esta autorizado, si no esta relacionado con drogas
° Intimidacion o acoso por cualquier medio (incluido sexual, racial, étnico o religioso)

° Payasadas/Contacto fisico



Posesion de un arma de juguete en propiedad escolar. (Excluye armas de juguete traidas para uso patrocinado o aprobado por la
escuela).
propositos)

Procedimientos disciplinarios

» Se debe contactar a los padres sobre cualquier delito documentado.
« El estudiante es remitido al director para la accién disciplinaria apropiada.

El director inicia una investigacion si es necesario, que podria incluir la recopilacion de declaraciones escritas de los testigos.
El director se retne con el estudiante y el miembro del personal.

El director escucha la acusacién hecha por el miembro del personal y le permite al estudiante la oportunidad de explicar

su conducta.

El director toma las medidas disciplinarias apropiadas y notifica al miembro del personal de la accion.

El director o su designado se comunica con los padres/tutores.

El director mantendra el registro de faltas y tomara medidas disciplinarias.

Opciones disciplinarias (no es una lista exclusiva) (Se pueden realizar ajustes apropiados segtn el nivel de grado)

Se debe contactar a los padres sobre cualquier delito documentado.
Cambio de maestro/horario

Mediacion

Asesoramiento entre pares

Referencia a una agencia externa

Detencién

Suspension de actividades patrocinadas por la escuela o de viajar en el autobus escolar
Entorno alternativo dentro de la escuela

Suspension fuera de la escuela (no mas de 3 dias)

Remision al Nivel Il o Il RTI2-B

Creacioén e Implementacién de BIP

Repaso de expectativas

Referencia a apoyos conductuales de Nivel 2

Revision y revisiéon de un plan de comportamiento.

Contrato de comportamiento

Tutoria

Servicio comunitario

Prohibicién de dispositivos de comunicacién personal

Orden sin contacto

MAL COMPORTAMIENTO: NIVEL Il

Este nivel incluye actos directamente contra personas o bienes y cuyas consecuencias pueden o no poner en grave peligro la salud o la
seguridad de otros en la escuela.

Ejemplos (no es una lista exclusiva)

Continuacion de malas conductas de Nivel | y Il sin modificar

Lucha

Vandalismo (menor)

Robando

Tirar objetos desde un autobus

Amenazas a otros (incluido el personal): incluir lenguaje vulgar u obsceno
Contacto fisico inapropiado con estudiantes o personal.

Fuga del salén de clases/edificio escolar

Posesion de fuegos artificiales que las autoridades no consideran explosivos

Procedimientos disciplinarios

El estudiante es remitido al director para la accion disciplinaria apropiada.



El director se retne con el estudiante y el miembro del personal.

El director escucha la acusacioén y le permite al estudiante la oportunidad de explicar su conducta.

El director toma las medidas disciplinarias apropiadas.

El director o su designado se comunica con el padre/tutor

El director puede remitir el incidente al Director de Escuelas o su designado y hacer recomendaciones para
consecuencias.

Si se va a cambiar el programa del estudiante, se debera notificar adecuadamente al estudiante y a sus padres/tutores
de los cargos en su contra, su derecho a comparecer en una audiencia y su derecho a ser representado por una persona
de su eleccion..

Cualquier cambio en la asignacion escolar se puede apelar ante la Autoridad de Audiencia (DHA).

El director mantendra el registro de faltas y tomara medidas disciplinarias.

Opciones disciplinarias (no es una lista exclusiva) (Se pueden realizar ajustes apropiados segun el nivel de grado)

Entorno alternativo dentro de la escuela

Detencion

Restitucion por pérdida, dafio o propiedad robada

Suspension fuera de la escuela (no mas de 5 dias)

Suspensién del autobus hasta 180 dias escolares

Referencia a apoyos conductuales de Nivel 2 0 3

Revision y revision de un plan de comportamiento.

Contrato de comportamiento

Tutoria

Servicio comunitario

Desarrollo de un plan de seguridad

Orden sin contacto

Se contacta a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley si es necesario.
Posible cambio de ubicacion al programa de aprendizaje alternativo.

MAL COMPORTAMIENTO: NIVEL IV

Este nivel de mala conducta incluye actos que resultan en violencia contra la persona o la propiedad de otra persona, o que
representan una amenaza a la seguridad de otros en la escuela. Estos actos son tan graves que generalmente requieren acciones
administrativas que resultan en la expulsién inmediata del estudiante de la escuela, la intervencién de las autoridades policiales y/o
la accién de la Junta.

Si la accién de un estudiante representa una amenaza a la seguridad de otros en la escuela, un maestro, director, empleado de la
escuela o conductor del autobus escolar puede usar fuerza razonable cuando sea necesario para evitar dafios corporales o la
muerte de otra persona.

Ejemplos (no es una lista exclusiva) (Se pueden hacer ajustes apropiados segtn el nivel de grado)

Continuacién de conductas de Nivel |, 1l 'y 1l sin modificar

Amenazas de muerte o bomba

Extorsiéon

Asalto a un estudiante

Uso y/o posesién de un instrumento peligroso

Uso, posesion, venta, distribucién y/o estar bajo la influencia del tabaco/nicotina o alcohol.

Uso, posesion, venta o distribucion de parafernalia de drogas (para incluir cualquier aparato de vapeo)
Vandalismo (Dafio intencional o malicioso a propiedad real o personal de la escuela, o la propiedad de cualquier persona
asistiendo o asignados a la escuela.

Posesion y/o uso de explosivos

Robo/posesién/venta de propiedad robada

Incendio provocado

Conducta sexual inapropiada



e  Comercializacién/Posesion/distribucion/venta/transferencia de cualquier sustancia que se represente o sea
sustancialmente similar en color, forma, tamafio 0 marcas a una sustancia controlada

e  Uso/transferencia de sustancias no autorizadas

e  Victimizacion de cualquier estudiante o empleado (acoso sexual, racial, étnico, religioso, acoso, acoso cibernético, y/o
amenazas)

e  Comportamiento criminal fuera del campus que resulta en que el estudiante sea acusado legalmente y/o condenado por
un delito grave o con lo que habria sido un delito grave si el estudiante fuera un adulto, y la presencia continua del
estudiante en la escuela plantea un peligro para las personas o la propiedad o interrumpe el proceso educativo.

Procedimientos disciplinarios

El director consulta con los miembros apropiados del personal y con el estudiante.

El director escucha las acusaciones y le permite al estudiante la oportunidad de explicar su conducta.

Se notifica a los padres/tutores.

Se contacta a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.

Se informa el incidente y se hacen recomendaciones al Director de Escuelas.

Si se va a cambiar la ubicacion del estudiante, se debera notificar adecuadamente los cargos al estudiante y a su
padre(s)/tutor(es) y su derecho a comparecer en una audiencia.

Opciones disciplinarias (no es una lista exclusiva)

* Asistir al Programa de Intervencion por Abuso de Sustancias (SAIP)

* Suspension fuera de la escuela a largo plazo (no mas de 10 dias)

* Expulsién hasta por 45 dias escolares con la aprobacion del superintendente o su designado
Programa de Aprendizaje Alternativo hasta 45 dias lectivos

MALA CONDUCTA: NIVEL V (INFRACCIONES DE TOLERANCIA CERO)

Los siguientes delitos se han considerado delitos de tolerancia cero segun la ley estatal y la politica de la Junta.

Cometer cualquiera de estas ofensas resultara en la expulsion del estudiante del programa escolar regular por al menos un afio calendario.
Salvo por modificacion por el Superintendente. La modificacion del plazo se concedera caso por caso. Al

modificar, el Superintendente notificara a la Junta. Los estudiantes que cometan delitos de tolerancia cero pueden ser asignados a una
escuela o programa alternativo a discrecién del Superintendente. Consulte la Politica de la Junta 6.309.

° Traer a la escuela o estar en posesion no autorizada de un arma de fuego en la propiedad escolar.

° Posesion ilegal de cualquier droga, incluida cualquier sustancia controlada, sustancia analoga controlada o droga legendaria en
terrenos escolares o en un evento patrocinado por la escuela.

° Asalto agravado; o

° Agresion que resulte en lesiones corporales a cualquier maestro, director, administrador, cualquier otro empleado de la escuela, u
oficial de recursos escolares.

° Amenaza con violencia masiva en propiedad escolar o en una actividad relacionada con la escuela.

Procedimientos disciplinarios

° El director consulta con los miembros apropiados del personal y con el estudiante.

° El director escucha las acusaciones y le permite al estudiante la oportunidad de explicar su conducta.

° El director notifica a los padres/tutores.

e  Se contacta a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.

° Se informa el incidente y se hacen recomendaciones al Superintendente de Escuelas.

° Si se va a cambiar la ubicacion del estudiante, se debera notificar adecuadamente los cargos al estudiante y a su
padre(s)/tutor(es) y su derecho a comparecer en una audiencia.

Opciones disciplinarias

° Por delitos de tolerancia cero, expulsiéon por no menos de un (1) afio. El estudiante puede presentar una solicitud de modificacion
al Superintendente de Escuelas.

DIRECTRICES ADICIONALES:



1. Por infracciones cometidas en el campus, un estudiante no sera suspendido/en prisidon preventiva unicamente porque hay cargos
pendientes en su contra en el tribunal de menores u otro tribunal, a menos que el cargo esté identificado en la Politica 6.309
como un delito de tolerancia cero.

2. Undirector no impondra suspensiones sucesivas de corto plazo que acumulativamente excedan los diez (10) dias por la misma
infraccion.

3. Un maestro u otro funcionario escolar no reducira ni autorizara la reduccién de la calificacion de un estudiante debido a la
disciplina o problemas excepto en el comportamiento o la ciudadania.

4. A un estudiante no se le negara la aprobacion de un curso o promocion de grado Unicamente por ausencias, excepto segun lo
dispuesto por la Politica de la Junta.

5.  Aun estudiante no se le negara la aprobacién de un curso o promocion de grado Unicamente por no haber:

a. Pagar cualquier tarifa de actividad;
b.  Pagar una multa de biblioteca u otra escuela; o
c. Hacer restitucion por propiedad escolar perdida o dafiada

DEFINICIONES DE ACCIONES DISCIPLINARIAS

Todos los delitos de tolerancia cero se reportaran de inmediato a las autoridades policiales correspondientes. (TCA-49-6-3401).

El superintendente de escuelas puede modificar las suspensiones y expulsiones de ofensas de tolerancia cero segun el caso. (TCA
49-6-3401).

Conferencias Administrativas
La persona que trata con el estudiante que comete una infraccion de comportamiento habla con el estudiante infractor y trata de
llegar a un acuerdo sobre cémo debe comportarse el estudiante.

Programa Alternativo

Un programa alternativo es un ambiente de aprendizaje estructurado donde los estudiantes son enviados por infracciones de
comportamiento. La instruccion procedera en acuerdo con el programa instruccional regular de la escuela. Cuando un estudiante
es remitido al programa alternativo, la asistencia es obligatoria y el crédito de asistencia esta basado en el numero de dias que el
estudiante asista.

Asalto

Cualquier intento deliberado/intencionado o amenaza de infligir dafio a la persona de otra persona, cuando se combina con una
aparente capacidad para hacerlo; cualquier intencién de usar una demostracion de fuerza que le dé a la victima motivos para temer
o esperar dafio corporal inmediato. Una agresion puede ser fisica, verbal o ambas.

Acoso

La intimidacién implica un comportamiento agresivo deliberado no deseado que da como resultado un desequilibrio de poder real
o percibido. Tales acciones interfieren sustancialmente con las oportunidades educativas, el desempefio o las habilidades para
participar en actividades y programas escolares.

Expulsion

El estudiante es retirado de la asistencia escolar inmediatamente. El estudiante y el padre/tutor son notificados de la expulsién y su
derecho bajo el debido proceso. La expulsion incluye prohibir al estudiante de todas las actividades y funciones de las Escuelas
Publicas del Condado Maury County. El periodo de expulsion es de hasta (1) afio del calendario escolar.

Aprendizaje Extendido
El administrador de la escuela o su designado asigna al estudiante que se porta mal a un salén asignado para un tiempo de estudio
antes, durante o después de la escuela, o el sabado.

Entorno Alternativo en la escuela
El director reasigna al estudiante a un area separada y supervisada, y aislada de las actividades habituales de la escuela. El tiempo

reasignado varia de uno (1) a tres (3) dias, dependiendo de la naturaleza del comportamiento del estudiante.

Contacto inapropiado



Comportamiento que infringe el espacio personal y el movimiento de otros, es ofensivo, sugerente o hace que la otra parte se
sienta incomodo.

Conferencia con los Padres
El oficial escolar solicita que el padre o tutor legal asista a una conferencia.

Contacto con los Padres

Un funcionario escolar informara al padre o tutor legal de que se han encontrado problemas con su hijo y se necesita el apoyo del
hogar para lograr un cambio. Este contacto puede ser por teléfono, en persona o por correspondencia escrita. También se debe
contactar a los padres/tutores legales de los estudiantes que han sido afectados directamente por las acciones de otro estudiante.
Persecucion/ victimizacion

La accién de sefialar a alguien para un trato cruel o injusto. El proceso de ser victimizado ya sea desde un punto de vista fisico, psicoldgico,

moral o sexual.

Cero Tolerancia
Las infracciones disciplinarias especificas de los estudiantes se consideran ofensas graves y resultara en un castigo obligatorio sustancial que
resultara en una expulsién.

DEFINICIONES POR CATEGORIA

1.  Todo ausentismo, tardanzas y ausentismo relacionado con la asistencia

a. Tardanzas

i. Se espera que un estudiante llegue a tiempo a la escuela y que esté sentado en su escritorio en el salén de clases
cuando suene la campana de tardanza.

b. Ausente de la escuela sin permiso o faltando a clases

i. Se espera que los estudiantes estén presentes cada dia que la escuela esté en sesién a menos que se les impida
asistir a la escuela debido a una de las siguientes pautas: (1) enfermedad personal (2) enfermedad de un familiar
directo; (3) muerte en la familia; (4) condiciones climaticas extremas; (5) observancias religiosas; o (6)
circunstancias que a juicio del director crean emergencias sobre las cuales el estudiante no tiene control. Un
estudiante no debe ausentarse de la escuela o clase sin la autorizacion de un oficial de la escuela o tutor. Cuando
un estudiante llega al plantel escolar, él/ella se convierte en responsabilidad de la escuela y en ninguna
circunstancia el estudiante puede salir del plantel sin un despido autorizado a través de la oficina

2. Conducta inmoral y de mala reputacién: lenguaje vulgar y profano

a. Comportamiento grosero e irrespetuoso

i Ningln estudiante maldecira, respondera, acosara, “insultard” ni discutira intencionalmente de manera exigente o
disruptiva con ningin maestro o administrador ni mostrara falta de respeto hacia el personal de la escuela.

b. Usar palabras, gestos u otras acciones profanas, vulgares u obscenas que interrumpan las operaciones escolares.

i. Ningun estudiante maldecira, responderd, acosard, "insultara" o discutira intencionalmente de manera exigente o
perturbadora con ninglin maestro o administrador ni mostrara falta de respeto por el personal de la escuela.

C. Mala conducta o delito sexual

i. Estéa prohibido el abuso, la exhibicién indecente, el acoso sexual, la violacién o cualquier otro acto sexual en la
propiedad escolar, durante las funciones escolares o bajo la supervision de la escuela.

d. Sextear

i. Estéa prohibida la posesion de imagenes digitales sexualmente explicitas en cualquier dispositivo electrénico. Esta
prohibido enviar, compartir, ver o poseer imagenes, mensajes de texto, correos electrénicos u otro material de
naturaleza sexual en forma electrénica o de cualquier otra forma en una computadora, teléfono celular u otro
dispositivo electronico. Se puede contactar a las autoridades policiales correspondientes segun lo exija la ley. Las
sanciones legales pueden ser impuestas segun lo consideren necesario los funcionarios encargados de hacer
cumplir la ley. NOTA: La administracion de la escuela puede buscar y revisar todos y cada uno de los
dispositivos electrénicos, incluidos teléfonos celulares, llamadas, contactos, mensajes de texto, acceso a
Internet, etc., si existe una sospecha razonable de gue una busqueda revelara una violacién de las reglas
escolares.




Violencia o amenaza de violencia, intimidacion contra una persona o cualquier persona que asista o esté asignada a cualquier escuela

publica.

a. Amenaza de Bomba/Bombas
i. Amenaza de fabricacion o colocacion de cualquier artefacto explosivo

b. Amenazas o acoso a empleados de la escuela (asalto)
i Un estudiante no debe causar ni amenazar con dafio corporal a ningin empleado del Sistema de Escuelas
Publicas del Condado de Maury.

C. Asalto a empleado/oficial de recursos escolares
Un estudiante no cometera lo siguiente:

i.  Asalto agravado; o
ii.  Agresion que resulte en lesiones corporales a cualquier maestro, director, administrador, cualquier otro
empleado de la escuela u oficial de recursos escolares.

4. Peleas entre estudiantes

a. Peleas en instalaciones escolares, autobuses o en una actividad escolar
1. Un estudiante no causara ni amenazara con causar dafio fisico o angustia mental a ninguna persona,
estudiante o a ningun invitado en las instalaciones de la escuela o bajo la supervision de la escuela.

5. Dafio intencional a la propiedad personal real de cualquier escuela publica o la propiedad de cualquier persona que asista o esté asignada
a cualquier escuela publica (incluye marcar o desfigurar dicha propiedad)

a. Dano, destruccion o robo de propiedad escolar o privada

1. . Un estudiante no causara ni intentara causar dafio a la propiedad escolar o privada ni robara o intentara
robar dicha propiedad ya sea en los terrenos de la escuela o durante las actividades, funciones o eventos
escolares fuera de los terrenos de la escuela o bajo la supervision de la escuela.

6. Consumo, posesion o distribuciéon de una bebida alcohdlica

a. Uso o posesion de alcohol
1. Un estudiante no debera poseer, vender, usar, transmitir o estar bajo la influencia de bebida alcohdlica o
intoxicante de ningun tipo en los terrenos de la escuela o mientras esté bajo la supervision de la escuela

7. Posesion, uso o venta de cualquier barbittirico o droga legendaria como se define en TCA 53-10-105 y 53-10-106, o cualquier articulo

representado como una de estas drogas.

a. Uso o posesion de drogas

1. Un estudiante no debera poseer, vender, usar, transmitir o estar bajo la influencia de ninguna droga
narcética, droga alucindégena, anfetamina, barbituricos, marihuana, cualquier droga que requiera una
receta controlada por la Junta de Farmacia del Estado de Tennessee mientras se encuentre en los

terrenos de la escuela o mientras bajo supervisién escolar.

8.  Robo, extorsion o apuestas en la propiedad escolar

a. Juegos de azar en la propiedad escolar o en funciones escolares

1. No se toleraran los juegos de azar en la propiedad escolar o en funciones escolares.

9. Usoo posesion de productos de tabaco en la propiedad escolar como se define el cédigo TCA 39-17-1505

a. Uso o posesion de productos de tabaco, cigarrillos electréonicos, productos de vapor u otros dispositivos

alternativos para fumar:



1.

Se prohibe la posesién o el uso de productos de tabaco, cigarrillos electrénicos, productos de vapor u
otros dispositivos alternativos para fumar en la propiedad escolar.

10. Posesion o uso de cualquier tipo de arma de fuego/similar o cualquier otra arma peligrosa/similar como se define en cédigo TCA 39-17-

1309
a.

Uso o posesion de e instrumentos de armas

1.

Un estudiante no debe poseer, manipular o transmitir un cuchillo (no importa la longitud del cuchillo o
pufal), una navaja, un picahielo, explosivos, un bastén espada, un machete, cadenas, una pistola de
perdigones, un mazo, un aerosol de chile pimienta u otros objetos que puedan considerarse un arma. en
los terrenos de la escuela o durante una actividad, funcion o evento escolar fuera de los terrenos de la
escuela o bajo la supervisién de la escuela.

11. Cualquier otra conducta que perjudique el buen orden y la disciplina en cualquier escuela publica (incluya cualquier suspensién/expulsion
por razones no mencionadas anteriormente.)

d.

f.

g.

Interrupcion e interferencia con la escuela: ningun estudiante debe:

L.
ii.

iil.

Impedir que se lleve a cabo cualquier clase o funcién dentro del Sistema Escolar del Condado de Maury
Provocar una falsa alarma de incendio

Continua e intencionalmente hace ruido o actia de cualquier otra manera que interfiere seriamente con la
habilidad del maestro para conducir su clase.

Proporcionar informacion falsa a las autoridades escolares a sabiendas

Desafio de la autoridad

1.

Un estudiante no debera fallar en cumplir con las instrucciones, érdenes o acciones disciplinarias
razonables de los maestros, maestros sustitutos o asistentes, directores, conductores de autobuses
u otro personal escolar autorizado cuando se encuentre en los terrenos de la escuela o durante una
actividad, funcién o evento escolar fuera de los terrenos de la escuela. o mientras esta bajo la
supervision de la escuela.

Mala conducta en el autobus escolar

1.

Ningun estudiante se comportara en un autobus escolar de tal manera que distraiga al conductor
del autobus o muestre falta de respeto a sus comparieros.

Violacion del cédigo de vestimenta

1.

Un estudiante no se vestira, arreglara, vestira ni usara emblemas, insignias, distintivos u otros
simbolos cuyo efecto sea distraer irrazonablemente la atencion de otros estudiantes o de otro modo
causar interrupcion o interferencia con el funcionamiento de la escuela. Los estudiantes tienen
prohibido usar ropa que exponga la ropa interior o partes del cuerpo de una manera indecente que
interrumpa el entorno de aprendizaje mientras se encuentren en los terrenos escolares de una
escuela publica durante el dia escolar regular. (TCA 49-6-4009). El director u otro funcionario
escolar debidamente autorizado determinara si cualquier modo de vestimenta, arreglo personal o
uso de emblemas, insignias, insignias u otros simbolos da como resultado dicha interferencia o
interrupcion, y su causa, a todos los estudiantes mediante un anuncio o publicacion en la escuela. .
Imagenes o simbolos obscenos o lenguaje lascivo, profano o sugerente no deben aparecer en la
ropa. Los sombreros, cintas para la cabeza, rulos, viseras y anteojos de sol no se consideran
vestimenta apropiada dentro del edificio.

Infracciones de trafico y estacionamiento en las instalaciones escolares

1.

Abuso de las normas de estacionamiento de la escuela u operacion de un vehiculo motorizado de
tal manera que cause dafios a la propiedad publica o privada ubicada en los terrenos de la escuela
o de tal manera que ponga en peligro la vida o las extremidades de las personas que utilizan las
instalaciones escolares, las entradas para vehiculos o las areas de estacionamiento.

Trampa y falsificacion



L

Ningun estudiante hara trampa en ningin examen, proyecto, tarea o informe. Ningun estudiante
falsificara las firmas en la documentacién con fines escolares.

h. Pandillas/Maras

i.

No se toleraran gestos, acciones, sefales, literatura, colores, dibujos, letreros, joyas, vestimenta o
forma de arreglarse que impliquen afiliacion a sociedades, clubes o pandillas no autorizados.

1.  Cargos por delitos graves/ cargos delincuentes

1.

Un estudiante esta esperando la disposicion legal de un cargo por delito grave o lo que se
consideraria un cargo por delito grave si el estudiante tuviera 18 afios o0 mas.

12. Teléfonos celulares y dispositivos electrénicos

Los estudiantes pueden poseer teléfonos celulares y otros dispositivos electronicos durante el horario escolar dentro de los
siguientes parametros de gobierno especificados:

a. Se pueden usar teléfonos celulares y dispositivos durante el tiempo de instruccion cuando lo permita el
instructor del salon de clases. Estos articulos deben guardarse inmediatamente a pedido del instructor. El
incumplimiento constituira una infraccion de "desafio a la autoridad" y puede resultar en una accion
disciplinaria. MCPS respalda el juicio profesional de los instructores de aula para determinar los parametros
que rigen el uso apropiado durante el tiempo de clase.

b. Las Escuelas Publicas del Condado de Maury no aceptaran responsabilidad por dispositivos perdidos o

robados.

C. Usos inapropiados

vi.

No se permite enviar mensajes de texto o participar en sitios de redes sociales durante el tiempo de
instruccion.

Esta prohibido tomar fotografias o grabar a estudiantes, maestros, administradores, oficiales de recursos
escolares u otros miembros del personal sin su consentimiento cuando se espera privacidad. Los
estudiantes no deben usar las redes sociales u otros sitios para acosar, degradar, avergonzar, difundir
informacién falsa o humillar a otros estudiantes. Las infracciones de esta naturaleza se codificaran como
acoso cibernético/molestar cibernéticamente.

Deslizar - Un estudiante no debe tomar la imagen o informacién personal de otra persona sin autorizaciéon
y usarla o mostrarla de manera inapropiada.

Amenazas por Transmision Electrénica - Un estudiante no debe usar el correo electrénico, las redes
sociales o cualquier forma de dispositivo electrénico para comunicar una amenaza o para acosar a otros
estudiantes, maestros, administradores, oficiales de recursos escolares u otros miembros del personal.
Esto incluye amenazas de naturaleza violenta, donde se mencionan dafios corporales, fotos/memes que
podrian percibirse como amenazantes, insultos, insultos raciales o de género, etc.

Sextear - Se prohibe la posesién de imagenes digitales sexualmente explicitas en cualquier dispositivo
electronico. Estéa prohibido enviar, compartir, ver o poseer imagenes, mensajes de texto, correos
electrénicos u otro material de naturaleza sexual en formato electrénico o de cualquier otra forma en una
computadora, teléfono celular u otro dispositivo electronico. Se puede contactar a las autoridades
policiales correspondientes segun lo exija la ley. Las sanciones legales pueden ser impuestas segun lo
consideren necesario los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. NOTA: La administracién de
la escuela puede buscar y revisar todos y cada uno de los dispositivos electrénicos, incluidos
teléfonos celulares, llamadas, contactos, mensajes de texto, acceso a Internet, etc., si existe una
sospecha razonable de que una busqueda revelara una violacion de las reglas escolares.

Suplantacién de Identidad/Usurpar- Los estudiantes no crearan perfiles falsos o un alias/avatar
utilizando las redes sociales o un dispositivo electrénico que imite a otra persona que contenga



informacion similar al perfil de otra persona. Asimismo, esta terminantemente prohibido enviar informacion
ya sea verdadera o falsa utilizando a otra persona como alias.

Vii. Hackear pirateria cibernética Los estudiantes no pueden usar un dispositivo electrénico de ningun tipo
como instrumento para obtener acceso a la informacion personal de los estudiantes, maestros u otros
miembros del personal. Esto incluye contrasefias, cuentas de redes sociales, cuentas de correo
electronico, registros escolares o registros personales/financieros. Ademas, cualquier intento de evadir o
interrumpir la seguridad cibernética (cortafuegos) de las bases de datos de MCPS puede resultar en una
accion disciplinaria ademas de una accién legal.

Vviii. Alarmas falsas -Los estudiantes no deben usar las redes sociales u otras formas de comunicacién
electrénica para interrumpir el ambiente escolar o para crear falsamente "panico publico" al difundir
rumores no solicitados. Esto incluye amenazas de bomba, informes meteorolégicos falsos, informes falsos
de encierros, tiroteos en escuelas, cierre de escuelas, etc.

iX. DescargalPirateria - Los estudiantes no utilizaran la tecnologia propiedad de la escuela o la red de MCPS
para descargar, duplicar o compartir cualquier contenido o medio que esté protegido por derechos de
autor. descarga de musica, videos,

Quedan estrictamente prohibidos los MP3, las peliculas o cualquier contenido de naturaleza vulgar o explicita.
Se pueden imponer sanciones legales ademas de las acciones disciplinarias escolares si estas se violan.

AVISO
Ademas de las sanciones penales, los estudiantes culpables de asalto, robo o vandalismo seran responsables de dafios monetarios y honorarios de
abogados.

Ausencias Excesivas/Ausentismo Crénico:

Un estudiante que esté ausente cinco (5) dias sin una excusa adecuada recibira un aviso por escrito a los padres/tutores de la ausencia del estudiante
y debera asistir en persona a la audiencia de ausentismo escolar. Si un padre no proporciona documentacién dentro del tiempo adecuado que
justifique esas ausencias, o solicita una audiencia de asistencia, entonces el superintendente/o su designado implementara el plan
de intervencion de ausentismo progresivo descrito a continuacién antes de la remision a la corte de menores.

Plan Progresivo de Intervencién de Absentismo Escolar
Antes de la remisién a la corte de menores, se implementara el siguiente plan de intervencion progresiva de absentismo escolar.

Nivel | - El Nivel | del plan de intervencion de ausentismo progresivo incluira lo siguiente: (Todos los estudiantes comienzan en el
Nivel I)
1. Los maestros son el primer punto de contacto inmediatamente después de 3 ausencias injustificadas
reportadas..
2. Elestudiante, los padres/tutores y el supervisor de asistencia o la persona designada proporcionan y firman
un contrato de asistencia. El contrato incluira:
a. Una descripcion especifica de las expectativas de asistencia de la escuela para el estudiante.
b. El periodo de vigencia del contrato; y
C. Sanciones por ausencias adicionales y supuestas ofensas escolares, incluyendo accién
disciplinaria adicional y posible remision a un tribunal de menores;
3. Reuniones de seguimiento programadas regularmente para discutir el progreso del estudiante.

Nivel Il - Si un estudiante acumula 5 ausencias injustificadas, el estudiante sera colocado en el Nivel Il y debera asistir a la
escuela de ausencias injustificadas. Bajo este nivel, un empleado de la escuela debera realizar una evaluacion
individualizada que detalle las razones por las que un estudiante ha sido ausente de la escuela. El empleado puede referir al
estudiante a consejeria, servicios comunitarios u otros servicios para abordar los problemas de asistencia del estudiante.

Nivel lll - Este nivel se implementara si las intervenciones de ausentismo bajo el Nivel Il no tienen éxito. Estas intervenciones

seran determinadas por un equipo formado en cada escuela. Las intervenciones se dirigiran a las necesidades del estudiante de
una manera apropiada a la edad. Los planes finalizados deberan ser aprobados por el superintendente/designado.

Procedimiento del Debido Proceso (6.302)
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Antes de que las autoridades escolares administren medidas disciplinarias, se realizara una investigacion razonable para
determinar la verdad de lo sucedido.1 La naturaleza de esta investigacién variara en grado con la gravedad de la ofensa y la
consecuencia adjunta.?

En el caso de faltas leves en las que el maestro de clase toma medidas correctivas, no se requiere ningn procedimiento formal. Se
inicia una investigacion sobre el incidente para garantizar que el delincuente sea identificado con precision, que comprenda la

naturaleza del delito y que conocia las consecuencias del delito que se le imputa.

En caso de infracciones graves en las que exista la posibilidad de suspension, se informara al estudiante de la naturaleza de su
mala conducta, se le interrogara al respecto y se le permitira dar una explicacion.

Interrogatorios y registros (6.303)

Junta de Educacion del Condado de Maury

Monitoreo: Termino Descriptor:: Codigo de descripcion: Fecha de emision:
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INTERROGACIONES POR EL PERSONAL ESCOLAR

Los maestros o directores pueden interrogar a los estudiantes sobre cualquier asunto relacionado con el funcionamiento de una
escuela y/o el cumplimiento de sus reglas. El interrogatorio debe realizarse con discrecién y en circunstancias que eviten vergienza
innecesaria para el estudiante. Cualquier estudiante que responda falsa o evasivamente o se niegue a responder una pregunta puede
estar sujeto a medidas disciplinarias, incluida la suspension.

Si se sospecha o acuda a un estudiante de mala conducta o infraccion del cédigo de conducta del estudiante, el director puede
interrogar al estudiante sin la presencia de los padres o tutores.

INTERROGATORIOS POR LA POLICIA (A PETICION DEL ADMINISTRADOR)

Si el director ha solicitado la asistencia de las autoridades para investigar un delito que involucre a su escuela, la policia puede
interrogar a un estudiante sospechoso en la escuela durante el horario escolar. El director primero intentara notificar a los
padres/tutores del estudiante a menos que las circunstancias requieran lo contrario. Sin embargo, el interrogatorio puede proceder
sin la asistencia de los padres/tutores, y el director o su designado debera estar presente durante el interrogatorio. El uso de mujeres
policias o miembros del personal femenino es deseable en el interrogatorio de estudiantes femeninos.




INTERROGACIONES INICIADAS POR LA POLICIA

Si la policia considera que las circunstancias son de suficiente urgencia para interrogar a los estudiantes en la escuela por delitos no
relacionados cometidos fuera del horario escolar, el departamento de policia primero se comunicara con el director con respecto al
interrogatorio planificado y le informara sobre la causa probable para investigar. El director hara un esfuerzo razonable para notificar
a los padres/tutores sobre el interrogatorio a menos que la circunstancias requieran lo contrario. Elinterrogatorio puede proceder sin
la asistencia de los padres/tutores, pero el director o su designado deberan estar presentes.

USO DE DETECTORES DE METALES

En vista de la presencia cada vez mayor de armas en las escuelas, la Junta de Educacion autoriza el uso de detectores de metales
manuales o de paso para verificar la persona o los efectos personales de un estudiante.’

Los funcionarios escolares o los agentes del orden publico pueden realizar verificaciones con detectores de metales de grupos de
personas si las verificaciones se realizan de manera minimamente intrusiva y no discriminatoria (p. €j., en todos los estudiantes de
una clase seleccionada al azar, o cada tercera persona que ingresa a un evento deportivo). Las verificaciones de detectores de
metales de grupos de personas no pueden usarse para sefialar a una persona o categoria de personas en particular.

El superintendente de las escuelas/designado debera desarrollar procedimientos para implementar esta politica.

BUSQUEDAS POR PERSONAL ESCOLAR

Con el fin de garantizar un entorno de aprendizaje seguro y protegido, el superintendente de escuelas desarrollara procedimientos
relacionados con el registro de estudiantes, casilleros, vehiculos y contenedores que sean consistentes con las leyes y reglamentos
estatales. El superintendente de escuelas desarrollara procedimientos adicionales para garantizar el cumplimiento de todas las
disposiciones de la Ley de Seguridad Escolar de 19812

Discriminacion Estudiantil/Acoso e Intimidacion/intimidacion (6.304)

Un ambiente seguro y civilizado es necesario para que los estudiantes aprendan y logren altos estandares académicos. El acoso, la
intimidacion, el acoso cibernético son conductas que interrumpen la capacidad de un estudiante para aprender y/o participar, asi como la
capacidad de una escuela para educar a sus estudiantes en ambiente seguro.

A los estudiantes se les proporcionara un ambiente libre de tales actos de discriminacién/acoso. Sera una violacién de esta politica que
cualquier empleado, estudiante o tercero discrimine o acose, intimide o intimide a un estudiante o empleado a través de una conducta o
comunicacion denigrante. Las siguientes pautas se establecen para proteger a los estudiantes de la discriminacién/acoso.

Persecucion, intimidacion o acoso

Cualquier acto (ya sea en persona o a través de los dispositivos electronicos) que interfiere sustancialmente con los beneficios educativos,
las oportunidades o el desempefio de un estudiante y:

1. Siel acto tiene lugar en los terrenos de la escuela, en cualquier actividad patrocinada por la escuela, el equipo o
transporte proporcionado por la escuela, o cualquier parada oficial de autobuses escolares, el acto tiene efecto de:

Danar fisicamente a un estudiante o dafar la propiedad de un estudiante;
A sabiendas, poner a un estudiante o estudiantes en temor razonable de dafio a la propiedad del estudiante;
Causar angustia emocional a un estudiante o estudiantes;

oDowy>

Crear un ambiente educativo hostil; o

2. Sielacto tiene lugar fuera de la propiedad escolar, esta dirigido a especialmente a un estudiante o estudiantes y tiene el
efecto de crear un ambiente hostil o de otra manera crear una interrupcién sustancial en el ambiente educativo o el
proceso de aprendizaje.

Ambiente hostil



Conducta no deseada dentro o fuera de los campos escolares que es lo suficientemente grave, generalizado o persistente como para inferir
o limitar la capacidad de un estudiante para participar en un programa o actividad.

¢Qué es el acoso?

Cualquier conducta no deseada basada en una clase protegida bajo las leyes federales de derechos civiles que es severa, generalizada o
persistente y crea un ambiente hostil. Debido a que las escuelas publicas reciben asistencia federal financiera del departamento de
educacion de los Estados Unidos, deben cumplir con las leyes de derechos civiles. Las leyes que OCR (Oficina de los Derechos Civiles)
hace Cumplir son:

Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 (Titulo V1), que prohibe la discriminacion por raza, color u origen nacional. El Titulo VI
puede implicar discriminacién basada en la religién si el acoso se basa en la ascendencia o las caracteristicas étnicas reales o percibidas
del estudiante.

Titulo IX de las Enmiendas Educativas de 1972 (Titulo IX), que prohibe la discriminacion sexual. El Titulo IX cubre el acoso sexual, el acoso
basado en el género, el embarazo o la discriminacion marital.

Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 (Seccion 504), que prohibe la discriminacién por discapacidad.

La conducta de acoso puede tomar muchas formas, incluidos actos verbales, insultos, declaraciones graficas o escritas (también puede
incluir el uso de teléfonos celulares o Internet) u otra conducta que puede ser fisicamente amenazante, dafiina o humillante. El acoso no
tiene que incluir la intencién de dafar, estar dirigido a un objetivo especifico o involucrar incidentes repetidos. El acoso crea un ambiente
hostil cuando la conducta es lo suficientemente grave, generalizada o persistente como para interferir o limitar la capacidad del estudiante
para participar o beneficiarse de los servicios, actividades u oportunidades que ofrece una escuela.

Acoso Sexual

Conducta no deseada de naturaleza sexual que puede negar o limitar, en funcion del sexo, la capacidad de un estudiante para participar o
recibir beneficios, servicios u oportunidades en los programas escolares. Conducta no deseada de naturaleza sexual que puede negar o
limitar, en funcién del sexo, la capacidad de un estudiante para participar o recibir beneficios, servicios u oportunidades en el programa
escolar.

Acoso por razén de género e identidad de género.

Discriminacién basada en la falta de conformidad del estudiante con las nociones estereotipicas de masculinidad y feminidad.

¢Qué es el acoso?

Actos que fomentan un clima de temor y desprecio que puede perjudicar gravemente la salud fisica y psiquica de sus victimas y generar
condiciones que inciden negativamente en el aprendizaje. La intimidacién implica un comportamiento agresivo deliberado no deseado que
da como resultado un desequilibrio de poder real o percibido. Tales acciones interfieren sustancialmente con las oportunidades educativas,
el desempefio o las habilidades para participar en actividades y programas escolares. Aunque muchas veces el acoso se repite, o tiene el
potencial de repetirse con el tiempo, no es necesario que implique repeticion para definirse como acoso. Un acto de una sola vez podria ser
suficiente para constituir acoso. Ademas, el acoso puede basarse en la raza, el origen étnico, la religion, el género (incluida la orientacion o
identificacion sexual), asi como en la capacidad fisica o mental. Puede tener lugar en persona o a través de dispositivos electronicos (es
decir, acoso cibernético) y puede incluir novatadas.

Los tres tipos de acoso incluyen el acoso verbal, el acoso social y el acoso fisico. El acoso verbal consiste en decir o escribir cosas malas.
Puede incluir comentarios sexuales inapropiados, burlas o0 amenazas de causar dafio. El acoso social, que a veces se denomina abusos
relacionales, implica dafiar la reputacion o las relaciones de alguien. El acoso social puede incluir decirles a otros nifios que no sean amigos
de alguien, excluir a alguien a propésito, difundir rumores sobre alguien o avergonzar a alguien en publico. El acoso fisico consiste en
lastimar el cuerpo o las posesiones de una persona. Puede incluir golpear, patear, pellizcar, escupir, hacer tropezar o empuijar, tomar o
romper las cosas de alguien y hacer gestos con las manos rudos o crueles.



Acoso Cibernético

Acoso que se realiza a través de dispositivos electronicos donde se transmiten signos, sefiales, escritos, imagenes, sonidos o datos. Esto
incluiria publicar en redes sociales, sitios de Internet o foros. Los ejemplos pueden incluir mensajes de texto o correos electrénicos
maliciosos, rumores enviados por correo electronico o publicados en sitios de redes sociales e imagenes, videos, sitios web o perfiles falsos
Vergonzosos.

Novatada/Bromas

Las novatadas son el uso de actividades vergonzosas y, a menudo, peligrosas o ilegales por parte de un grupo para iniciar nuevos
miembros de conformidad con el Cédigo de Tennessee Ann. § 49-2-120, novatadas/bromas significa cualquier acto intencional o imprudente
en este estado, dentro o fuera de la propiedad LEA, por parte de un (1) estudiante actuando solo o con otros, que esta dirigido contra
cualquier otro estudiante que pone en peligro la salud mental o fisica salud o seguridad de ese estudiante o que induce o coacciona a un
estudiante a poner en peligro la salud mental o fisica o la seguridad de ese estudiante. Las novatadas no incluyen competencias o eventos
atléticos habituales y se limitan a aquellas situaciones creadas en relacién con la iniciacion o la afiliacién a una organizacion.

¢ Qué no se considera acoso?

Hay muchos tipos de comportamiento agresivo que no se ajustan a la definicion de intimidacién. Si bien este tipo de conductas aun
son muy graves y requieren atencién inmediata, requieren diferentes estrategias de prevencion y respuesta.

Conflicto entre Compaiieros

No se considera intimidacién cuando las personas que no perciben un desequilibrio de poder tienen una discusién, un desacuerdo o una
pelea. Los ejemplos pueden incluir, no gustarle a alguien, expresiones aisladas de pensamientos o sentimientos desagradables con
respecto a los demas, el acto unico de contar un chiste sobre alguien, tropezar accidentalmente con alguien o juegos bruscos.

Bromas/Burlas

Las burlas generalmente involucran a dos o0 mas amigos que actuan juntos de una manera que parece divertida para todas las
personas involucradas. A menudo, los individuos se burlan unos de otros por igual, pero nunca implica abuso fisico o emocional.

¢ Cual es la diferencia entre Acoso y Persecucion?

Tanto la intimidaciéon como el acoso implican comportamientos que dafian, intimidan, amenazan, victimizan, ofenden, degradan o
humillan a alguien. Aunque la intimidacion y el acoso a veces se superponen, no toda la intimidacién es acoso y no todo el acoso
es intimidacion. El acoso se considera un problema de relacion que implica un abuso de poder, mientras que el acoso es un
problema de derechos humanos. El acoso ocurre cuando alguien discrimina a otro sobre la base de una clase protegida, como
edad, sexo, raza, color, religion, origen nacional o discapacidad.

Las presuntas victimas o cualquier persona que tenga conocimiento de los delitos mencionados anteriormente deberan informar
estos incidentes de inmediato a un maestro, consejero o administrador del edificio. Cualquier alegacién sera investigada a fondo
por los administradores de quejas (como se establece en Inquietudes, quejas y quejas de los estudiantes 6.305). Los
administradores de quejas, que son designados anualmente por el superintendente de escuelas, son el supervisor de asistencia y
disciplina y el supervisor de recursos humanos. Los administradores de quejas pueden ser contactados al 501W. 8th St, y por
teléfono al 931-388-8403.

Se respetara la privacidad y el anonimato de todas las partes y testigos de la denuncia. Sin embargo, debido a que la necesidad de
confidencialidad de una persona debe equilibrarse con las obligaciones de cooperar con las investigaciones policiales o los
procedimientos judiciales, brindar el debido proceso al acusado, realizar una investigacion exhaustiva o tomar las medidas
necesarias para resolver una denuncia, la identidad de las partes y los testigos pueden ser revelados en circunstancias apropiadas
a las personas que necesitan saber.



Un cargo comprobado contra un empleado resultara en una accion disciplinaria que puede incluir el despido. Un cargo comprobado
contra un estudiante que comete actos de acoso, intimidacion o intimidacion puede resultar en una accion correctiva o disciplinaria
que puede incluir la suspension. Ademas, los cargos comprobados contra cualquier estudiante que ayude, apoyen o promuevan
actos de acoso, intimidacion o acoso también pueden resultar en medidas correctivas o disciplinarias que pueden incluir la
suspension, segun lo considere apropiado el director.

No habra represalias contra ninguna persona que denuncie acoso, intimidacién o acoso o que participe en una investigacion. Sin
embargo, cualquier empleado que se niegue a cooperar o proporcione informacién falsa durante el curso de cualquier
investigacion puede estar sujeto a medidas disciplinarias.



ECUCION. INTIMIDATION Y ACOSO (HIR)
FORMULARTO DE INFORME DE INCTDENCTA,

Fecha del incidente: Hora del incidente: jinfraccion repetida? [] 51 [] Ne
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Motas de contacto:
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Fecha: Llevada a cabo
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Fecha:

Titulo IX y Acoso Sexual (6.304)



GENERAL

Para mantener un ambiente de aprendizaje seguro, civilizado y de apoyo, se prohiben todas las formas de acoso sexual y
discriminacion por motivos de sexo. Esta politica cubrira a los empleados, los comportamientos de los empleados, los estudiantes y
los comportamientos de los estudiantes mientras se encuentren en la propiedad escolar, en cualquier actividad patrocinada por la
escuela, en equipo o transporte proporcionado por la escuela, o en cualquier parada de autobus escolar oficial de acuerdo con la ley
federal. Esta politica se difundira anualmente a todo el personal de la escuela, estudiantes y padres/tutores. El Coordinador del Titulo
IX, asi como cualquier personal elegido para facilitar el proceso de queja, no debera tener un conflicto de intereses contra ninguna de
las partes de la queja. Estas personas recibiran capacitacion sobre como resolver de manera rapida y equitativa las quejas de
estudiantes y empleados.

Todos los empleados recibiran capacitacion sobre el cumplimiento de esta politica y la ley federal.
TiTULO IX COORDINADOR

El Coordinador del Titulo IX debera responder con prontitud a todos los informes generales, asi como a las denuncias formales de
acoso sexual. El/ella debera ser informado por el personal de nivel escolar de todas las investigaciones y debera proporcionar
informacion de forma continua segun corresponda.

Cualquier persona puede comunicarse con el Coordinador del Titulo IX en cualquier
momento utilizando la informacién a continuacion.:

Coordinador del Titulo IX

Direccién de envio: 501 West 8th Street, Columbia, TN 38401

Numero de teléfono: 931-388-8403 ext. 8101

Correo electrénico: jrichie@mauryk12.org

DEFINICIONES

“Denunciante” es una persona que presuntamente es victima de una conducta que podria constituir acoso sexual.
“Demandado” es una persona que se denuncia como autor de una conducta que podria constituir acoso sexual.
“Acoso o persecucion” es una conducta basada en el sexo que satisface uno o mas de los siguientes:

1. Un empleado del distrito escolar que condiciona una ayuda, beneficio o servicio de un programa o actividad
educativa a la participacion de una persona en una conducta sexual no deseada.

2. Conducta no deseada determinada por una persona razonable como tan severa, generalizada y objetivamente
ofensiva que niega efectivamente a una persona el acceso equitativo al programa o actividad educativa; o

3. Agresion sexual, violencia en el noviazgo, violencia doméstica o acecho segun se define en las leyes estatales
y federales.

Comportamientos que constituye acoso sexual pueden incluir, entre otros, pero no limitados a:

Comentarios sexualmente sugerentes

Acoso o abuso verbal;

Imagenes Sexualmente sugestivas.

Gestos sexualmente sugerentes;

Mensajes acosadores, sexualmente explicitos, ofensivos escritos o electronicos;
Proposiciones sutiles o directas de favores sexuales; y

Tocamientos de caracter secxual

Noohkown =

El acoso sexual puede estar dirigido contra una persona o personas en particular, o un grupo, ya sea del sexo opuesto o del mismo
sexo.

“Las medidas de apoyo” son servicios individualizados, no disciplinarios y no punitivos, y se ofreceran al denunciante y al demandando,
segun corresponda. Estas medidas pueden incluir, entre otras, las siguientes:

1. Consejeria.
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2. Modificaciones del curso;
3. Cambio de horario; y
4. Incremento de seguimiento o supervision.

Las medidas ofrecidas al denunciante y al demandado permaneceran confidenciales en la medida en que mantener dicha
confidencialidad no perjudique la capacidad del distrito escolar para proporcionar las medidas de apoyo.

PROCESO DE QUEJAS

Al enterarse de un caso de presunto acoso sexual, incluso si no se presenta una denuncia formal, el Coordinador del Titulo IX debera:
1. Comunicarse de inmediato con el denunciante para analizar la disponibilidad de medidas de apoyo;
2. Considerar los deseos del denunciante con respecto a las medidas de apoyo;
3. Informar al denunciante de la disponibilidad de medidas de apoyo; y
4. Explicar el proceso para presentar una queja formal.

Si bien el distrito escolar respetara la confidencialidad del denunciante y del demandado tanto como sea posible, es posible que
sea necesario divulgar cierta informacion a las personas adecuadas. Todas las divulgaciones deberan ser consistentes con las
obligaciones legales del distrito escolar y la necesidad de investigar las denuncias de acoso y tomar medidas disciplinarias.

Las consecuencias o sanciones disciplinarias no se iniciaran contra el demandado hasta que se haya completado el proceso de
queja. A menos que exista una amenaza inmediata para la salud fisica o la seguridad de cualquier estudiante que surja de la
acusacion de acoso sexual que justifique la expulsion, no se cambiara la ubicacion del demandado. Si el demandado es un empleado,
él/ella puede ser puesto en licencia administrativa durante la tramitacion del proceso de queja. El Coordinador del Titulo IX mantendra
al superintendente de escuelas informado de los encuestados de los empleados para que él/ ella pueda hacer los informes necesarios
a la Junta de Educacion del Estado de conformidad con la ley estatal.

Quejas

Cualquier individuo que tenga conocimiento de comportamientos que puedan constituir una violacion de esta politica debera reportar
inmediatamente dicha informacién al Coordinador del Titulo IX, sin embargo, nada en esta politica requiere que un denunciante
informe o presente una queja formal dentro de un plazo determinado. Si la queja involucra al Coordinador del Titulo IX, la queja se
presentara ante el superintendente de escuelas.

Si una queja involucra alegaciones de abuso infantil, incluido el abuso infantil en los terrenos de la escuela, se hara la notificacién
adecuada segun la politica de la junta sobre denunciar el abuso infantil.

Al recibir una queja formal, el Coordinador del Titulo IX debera:

1. Proporcionar un aviso por escrito de las alegaciones y el proceso de quejas a todas las partes conocidas para dar
tiempo al demandado para preparar una respuesta antes de una entrevista inicial.

Informar a las partes de la prohibicion de hacer declaraciones falsas o proporcionar informacion falsa a sabiendas;
3. Informar a las partes que podran contar con la presencia de un asesor en las reuniones posteriores; y

4. Ofrecer medidas de apoyo de manera equitativa para ambas partes.

n

Si el Coordinador del Titulo IX desestima una queja, se proporcionara una notificacién por escrito a ambas partes simultaneamente,
incluidos los motivos de la desestimacion.

Investigaciones

El Coordinador del Titulo IX y, segun sea necesario, los directores, actuaran como investigadores y seran responsables de
investigar las denuncias de manera equitativa que implique una evaluacién objetiva de todas las pruebas pertinentes. La carga de
obtener pruebas suficientes para llegar a una determinacion con respecto a la responsabilidad recae en el distrito escolar y no en
el denunciante o el demandado.

Una vez que se recibe una denuncia, el investigador iniciara una investigacion dentro de las cuarenta y ocho (48) horas posteriores
a la recepcion de la denuncia. Si no se inicia una investigacion dentro de las cuarenta y ocho (48) horas, el investigador debera
proporcionar al Coordinador del Titulo IX, o si el Coordinador del Titulo IX es el investigador, al superintendente de escuelas, la
documentacion apropiada que detalle las razones por las cuales la investigacion no se llevé a cabo. iniciado dentro del plazo
requerido.



Todas las investigaciones se completaran dentro de los veinte (20) dias calendario a partir de la recepcion de la queja inicial. Si la
investigacion no se completa dentro de los veinte (20) dias calendario, el investigador debera proporcionar al Coordinador del Titulo
IX la documentacién apropiada que detalle las razones por las cuales la investigacion no se ha completado

Todas las investigaciones deberan:

—_

Proporcionar igualdad de oportunidades para que las partes presenten testigos y pruebas;
2. No restringir la capacidad de cualquiera de las partes para discutir las acusaciones bajo investigacion o reunir y
presentar evidencia relevante
3. Abstenerse de exigir, permitir, depender o utilizar preguntas o pruebas que busquen la divulgacion de informacién
protegida por un privilegio legalmente reconocido, a menos que se haya renunciado a dicho privilegio;
4. Brindar a las partes las mismas oportunidades de tener a otros presentes durante cualquier procedimiento de queja;
5. Proporcionar a las partes cuya participacion se solicita un aviso por escrito de la fecha, hora, lugar, participantes y
propésito de todas las entrevistas de investigacion u otras reuniones, con tiempo suficiente para que la parte se
prepare para participar;
6. Brindar a ambas partes la misma oportunidad de inspeccionar y revisar cualquier evidencia directamente relacionada
con los alegatos en la queja formal; y
a. Dar como resultado la creacién de un informe de investigacion que resuma de manera justa la evidencia
relevante. Previo a la finalizacion del informe de investigacion, el investigador debera enviar a cada parte
las pruebas sujetas a inspeccién y revision. Todas las partes tendran al menos diez (10) dias para
presentar una respuesta por escrito que se tendra en cuenta al crear el informe final.

Dentro de los parametros de la Ley Federal de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia, el Coordinador del Titulo IX mantendra
informados al denunciante y al demandado sobre el estado del proceso de investigacion. Al cierre de la investigacion, se entregara
un informe final por escrito sobre la investigacion a los padres/tutores del denunciante, a los padres/tutores del demandado y al
superintendente de escuelas.

Determinaciéon de Responsabilidad
Se presume que el demandado no es responsable de la supuesta conducta hasta que se haga una determinacion con respecto a
la responsabilidad al final del proceso de queja. La preponderancia de la evidencia se utilizara para hacer esta determinacion.

El que hara las decisiones debera tomar una determinacion con respecto a la responsabilidad y proporcionar la determinacion por
escrito a las partes simultdneamente junto con informacién sobre como presentar una apelacion.

Un cargo comprobado contra un estudiante puede resultar en una accion correctiva o disciplinaria que puede incluir la expulsion.
Un cargo comprobado contra un empleado resultara en una accion disciplinaria que puede incluir el despido.

Después de que se haga una determinacion de responsabilidad, el Coordinador del Titulo IX trabajara con el denunciante para
determinar si se necesitan mas medidas de apoyo. El Coordinador del Titulo IX también determinara si se necesitan otras acciones
para evitar que vuelva a ocurrir el acoso.

APELACIONES

Cualquiera de las partes puede apelar una determinacion de responsabilidad basada en una irregularidad procesal que afecté el
resultado, nueva evidencia que no estaba razonablemente disponible al momento de la determinacién que podria afectar el resultado,
o un supuesto conflicto de interés por parte del Titular Coordinador IX o cualquier personal elegido para facilitar el proceso de queja.
Las apelaciones se presentaran al Coordinador del Titulo IX dentro de los diez (10) dias posteriores a la determinacion de la
responsabilidad. Al recibir una apelacion, el Coordinador del Titulo IX debera:

1. Asignar un oficial de audiencia imparcial dentro de los cinco (5) dias posteriores a la recepcién de la apelacion; y
2. Notificar a las partes por escrito.
Durante el proceso de apelacion, las partes tendran oportunidades razonables e iguales para presentar declaraciones por escrito.
Dentro de los diez (10) dias del calendario, el funcionario de audiencias emitira una decision por escrito describiendo el resultado
de la apelacion y la justificacion del resultado. La decision por escrito se proporcionara simultaneamente a ambas partes.

REPRESALIAS
Se prohibe las represalias contra cualquier persona que presente un informe o una queja o ayude, participe o se niegue a
participar en cualquier investigacion de un acto alegado en esta politica.



Escuelas publicas del Condado de Maury

Formulario de Admisién de Quejas

Nombre del denunciante o persona que denuncia el evento:

Informacion de contacto del denunciante:

Direccioén:
Teléfono de casa: Teléfono movil:
Teléfono del trabajo: Direccion de correo electrénico:

Nombre de la ubicacion de MCPS involucrada:

Nombre del presunto(s) delincuente(s)/Ofensor:

Fecha mas cercana del evento(s) ocurrido(s):

Ultimas fechas del evento(s) ocurrido(s):




De la forma mas clara posible, proporcione los detalles del evento, incluidos los nhombres de los presuntos
delincuentes (ofensores), la ubicacién del evento, las personas involucradas, etc. Adjunte paginas adicionales si es
necesario.

Explique la(s) razon(es) que pueden haber sido la causa de los evento(s):




Enumere a continuacion las personas (testigos, otros) que pueden tener informacién adicional para respaldar o
aclarar esta queja. Explique la informaciéon que cada uno puede proporcionar:

Identifique otra informacién (incluya la informacién documental, como grabaciones, correos electrénicos, mensajes
de voz, mensajes de texto diarios, etc.) que considere relevante para este asunto:

¢ Cual es el resultado deseado de esta queja?

Firma del demandante: Fecha:




Autoridad de Audiencia Disciplinaria Estudiantil (Politica 6.317)

Junta de Educacion del Condado de Maury

Monitoreo Término Descriptor:: Codigo de descripcion: Fecha de emision :
Revision: Anualmente, en marzo [ Autoridad de Audiencia Disciplinaria 6.317 07/05/22
Estudiantil
Rescindo: Emitido:
6.317 02/23/17

Una Autoridad de Audiencia Disciplinaria (DHA) llevara a cabo las apelaciones de los estudiantes que hayan sido suspendidos o
expulsados por mas de diez (10) dias escolares.1 El superintendente de escuelas/persona designada nombrara un DHA que
consistira en 3 miembros. Al menos dos (2) miembros de DHA deberan ser empleados con licencia del distrito.

El superintendente de escuelas/persona designada nombrara un presidente de la DHA de entre los miembros designados por la
Junta. El presidente desempenfiara las siguientes funciones:

1. Fijar la hora, el lugar y la fecha de cada audiencia;
2. Mantener el orden y la estructura durante cada audiencia; y
3. Preparar, firmar y difundir las actas de los minutos de cada reunién.

Al recibir la notificacion de la solicitud para apelar la decisidon de suspensién/expulsion, la DHA debera proporcionar una notificacion
por escrito a los padres o tutores del estudiante, al estudiante y a cualquier otra persona apropiada sobre la hora, el lugar y la fecha
de la audiencia. La audiencia debera celebrarse a mas tardar diez (10) dias después del inicio de la suspension.’

El DHA puede tomar las siguientes medidas disciplinarias: 2

Afirmar la decision de la directora (a) de la escuela.;

Ordenar el levantamiento de la suspensién/expulsion incondicionalmente.

. Ordenar la eliminacién de la suspension/expulsion en los términos y condiciones que considere razonable;
. Asignar al estudiante a un programa alternativo; o

. Suspender al estudiante por un periodo de tiempo especifico. **

a s ON -

Dentro de los cinco (5) dias posteriores a que la DHA emita una decision, el estudiante, el director, el director-maestro o el subdirector
pueden solicitar una revision por parte de la Junta, y la Junta revisara el expediente. Después de la revision, la Junta puede conceder
o denegar la solicitud de audiencia o afirmar o revocar la decision de la DHA con o sin audiencia.

La Junta no impondra una sancion mas severa que la impuesta por la DHA sin antes brindar la oportunidad de una audiencia ante la

Junta.

El aviso de la audiencia incluira una declaracién de que, a menos que el padre o tutor del estudiante solicite una audiencia abierta
por escrito dentro de los cinco (5) dias posteriores a la recepcion del aviso, la audiencia sera cerrada al publico.?

* Nota: Las ofensas de tolerancia cero como se establece en el estatuto requieren una expulsién o asignacién obligatoria por afio a
una ubicacion alternativa por un afio de calendario escolar a menos que sea modificado por el Superintendente de escuelas.



Seguridad y Conducta en el Autobus (Politica 6.308)

Junta de Educacion del Condado de Maury

Monitoreo Término Descriptor:: Codigo de descripcion: Fecha de emision :
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Rescindo: Emitido:
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Con el fin de mantener las condiciones y la atmdsfera adecuada para el aprendizaje, ninguna persona debera subirse a un autobus
escolar, excepto los estudiantes asignados a ese autobus o los padres de los estudiantes u otras personas con negocios legitimos y
validos en el autobus.1

El autobus escolar es una extensién de la actividad escolar; por lo tanto, los estudiantes se comportaran en el autobis de manera
consistente con los estandares establecidos para la seguridad y el comportamiento en el salon de clases.

Los estudiantes estan bajo la supervision y el control del conductor del autobus mientras estan en su autobus, y se seguiran todas
las instrucciones razonables dadas por él o ella. Un conductor puede sacar a un estudiante en caso de que el conductor lo considere
necesario para la seguridad de los otros estudiantes pasajeros o del conductor, siempre que el conductor asegure la seguridad del
estudiante expulsado por el viaje incompleto. Un conductor debera informar a las autoridades escolares tan pronto como sea posible,
pero a mas tardar al final de la ruta, cualquier estudiante que se niegue a obedecer al conductor o que salga del autobus sin el
permiso del conductor en un punto que no sea el destino del estudiante para ese viaje.2

El director del estudiante transportado debera ser informado por el conductor del autobus de cualquier problema serio de disciplina y
puede ser llamado para ayudar si es necesario. A un estudiante se le puede negar el privilegio de viajar en el autobus si el director
determina que su comportamiento es tal que causa interrupcién en el autobus, o si desobedece las normas y reglamentos estatales
o locales relacionados con el transporte de estudiantes.

La suspension de un estudiante de viajar en el autobus escolar debera seguir los mismos procedimientos que para cualquier otra
suspension escolar.

Cualquier estudiante que se baje del autobus en cualquier punto entre el punto de recogida y la escuela debe presentar al conductor
del autobus una nota de autorizacion del padre o del director de la escuela a la que asiste el estudiante.

Cualquier estudiante que desee viajar en un autobus que no sea su autobus designado debe tener un permiso por escrito de los
padres y la aprobacion del director o su designado. Students who transfer from bus to bus while in route to and from school shall be
expected to abide by the discipline policies adopted by the Board and rules adopted by the staff of the terminal school.

USO DE CAMARAS DE VIDEO, FOTOS Y FOTOGRAFIAS

Se pueden usar camaras o camaras de video para monitorear el comportamiento de los estudiantes en los vehiculos escolares que
transportan a los estudiantes hacia y desde la escuela o actividades extracurriculares. Las fotografias y las secuencias de video se
deben usar solo para promover el orden, la seguridad y la proteccién de los estudiantes, el personal y la propiedad. Los estudiantes
que violen las reglas de conducta del autobus estaran sujetos a medidas disciplinarias de acuerdo con la politica y los reglamentos
establecidos por la Junta que rigen la conducta y la disciplina de los estudiantes.

El distrito cumplira con todas las leyes estatales y federales aplicables relacionadas con fotografias y secuencias de videos. Estos
materiales se conservaran durante 7 dias. Los padres/tutores pueden enviar solicitudes para ver fotografias y secuencias de video
al Superintendente de Escuelas o su designado, y se programara un horario para verlo. El Superintendente de Escuelas o su
designado debera estar presente cuando los padres/tutores tengan la oportunidad de revisar fotografias y videos.



El Superintendente de Escuelas desarrollara procedimientos que rijan el uso de camaras o videocamaras de acuerdo con las
disposiciones de la ley y las politicas establecidas por la Junta.

Codigo de Vestimenta (Politica 6.310)

Junta de Educacion del Condado de Maury

Monitoreo Término Descriptor:: Codigo de descripcion: Fecha de emision :
Revision: Anualmente, en marzo Cédigo de Vestimenta 6.310 06/25/18
Rescindo: Emitido:
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Las Escuelas del Condado de Maury reconocen el efecto que tiene la vestimenta y el arreglo personal de los estudiantes sobre el
comportamiento y el compromiso con el aprendizaje de los estudiantes. Ademas, reconocemos el papel de los padres en ayudar a
sus hijos a tomar las decisiones adecuadas con respecto a la ropa, los accesorios y la apariencia personal. Con el fin de mantener
un ambiente propicio para el aprendizaje y para preparar a los estudiantes para entornos de trabajo, las Escuelas del Condado de
Maury exigen que todos los estudiantes, en los grados K-12, ejerzan buen gusto con respecto a su apariencia personal. La
vestimenta considerada disruptiva o riesgosa para la salud o la seguridad no es apropiada.

Con esto en mente, las siguientes reglas relacionadas con la vestimenta y el arreglo personal son obligatorias para los estudiantes
de primaria, secundaria y preparatoria.

La definicion de vestimenta escolar estandar incluye lo siguiente:
Vestimenta Aceptable en las Escuelas del Condado de Maury

Pantalones, cortos, pantalones tipo capri, faldas, falda pantalén, jeans o suéteres en cualquier color.
Camisas o vestidos con mangas cortas o largas y cuello en cualquier color o patrén.

Ninguna ropa debe de ser modificada.

Se permitiran suéteres en cualquier patrén o color que se usen sobre una camisa escolar aprobada.
Se permitiran sudaderas en cualquier patrén o color.

Se pueden usar camisas, sudaderas y chaquetas apropiadas.

mmoowy

Requerimientos Generales

1. La politica de vestimenta escolar estandar estara vigente durante el afio escolar, el receso y el programa de verano.

2. Los estudiantes usaran ropa de tamafo apropiado. Las tallas apropiadas se definen como no mas de una talla mas
pequefa o una talla mas grande que la talla real de la ropa del estudiante. Los pantalones, pantalones cortos, pantalones
tipo capri, falda pantalén, jeans o faldas deben quedar a la cintura y no deben quedar caidos ni abultados. (La flacidez se
define como el desgaste de la parte inferior por debajo de la cintura.) (El embolsado guango se define como el desgaste
de la parte inferior que no es del tamafio apropiado).

3. Laropa adecuada debe cubrir al estudiante desde los hombros hasta tres pulgadas por encima de la rodilla.

Ropa Inferior

1. Se permiten pantalones largos y jeans, pantalones recortados, capri y pantalones.

2. Los pantalones, pantalones cortos, faldas y faldas pantalén deben usarse a la cintura

3. Se pueden usar pantalones cortos, suéteres, vestidos, faldas o faldas pantaldon de cualquier color o patrén, pero no
deben ser mas cortos de 3 pulgadas por encima de la rodilla.

4. Se pueden usar calzas, pantalones de yoga y medias de cualquier color o patrén siempre que se usen debajo de una
camisa, pantalones cortos, falda, pantalones, jeans o falda pantalédn que cubran al menos tres pulgadas por arriba de la
rodilla.



Vestimenta Superior

1. Se aceptan camisas o vestidos con mangas cortas o largas en cualquier color o disefio.
2. El pechoy el estomago deben de estar cubiertos. El material de la camisa/blusa no debe de ser transparente.

El Calzado

1. Se puede usar calzado estandar (zapatos, botas, zapatos deportivos y sandalias con o sin tira entre los dedos).
2. No se permitiran zapatillas de casa ni zapatos de patinar.
3. Los cordones de los zapatos/zapatillas deben de estar amarrados.

Ropa Adicional

Se permite una sola chaqueta, chaqueta de traje, chaleco, cardigan, cortavientos o chaqueta ligera como prenda que se puede
usar sobre la parte superior del atuendo estandar. Estas prendas deben tener el tamafio de acuerdo con la seccién de requisitos
generales de esta politica y no deben extenderse por debajo de las caderas.

Situaciones Especiales

1. Las escuelas pueden desarrollar y promover vestimenta especial para los estudiantes a discrecion de la administracion
escolar (ej. es decir regreso a casa, espiritu escolar, etc.).

2. Siel estudiante no puede cumplir con el cédigo de vestimenta estandarizado debido a creencias religiosas o razones
médicas, su padre/tutor puede escribir una carta al director de la escuela explicando la situacién al director de la escuela
con copia al Superintendente de las escuelas. La aprobacion o denegacién se determinara caso por caso.

3. La vestimenta estandar de la escuela sera la politica minima para los estudiantes en las clases de educacion técnica y
profesional. Los maestros de carrera y técnica pueden extender la politica para incluir la ropa y el calzado requerido por
las reglas de seguridad de cada taller o laboratorio.

Prohibiciones de Vestimenta Escolar Estandar
No se permiten estémagos descubiertos, y la parte superior no revelara escotes del pecho.

Se puede usar ropa desgarrada, cortada o desgarrada siempre que haya una capa de tela o parches debajo. Ademas, no se puede
usar ropa transparente.

Se pueden usar abrigos al entrar o salir del edificio. NO se deben usar abrigos en el salén de clase durante el dia. La
administraciéon anunciara excepciones a las pautas si las instalaciones indican la necesidad.

Logotipos o marcas registradas de fabricantes con escritos o imagenes de sustancias que son ilegales para adolescentes ( es decir
drogas, alcohol, o productos de tabaco) o que son ofensivos, lascivas, indecentes, vulgares, obscenas, profanas, relacionadas con
pandillas o constituyen insultos étnicos no se pueden usar.

Escrituras, simbolos o logotipos no pueden ser vulgares, obscenos o perjudiciales para el ambiente escolar, tampoco despectivos
para cualquier individuo o grupo (incluidos entre otros, hebillas de cinturén enrollables).

No se permiten cadenas, accesorios con puas y hebillas de cinturéon con armas ocultas.
No estan permitidos cualquier tipo de prenda o articulo personal que haga referencia a bebidas alcohdlicas productos de tabaco,
drogas, esloganes relacionados con drogas y/o cualquier otra expresion, dibujo, fotografia, logotipo, etc., que de cualquier forma

pueda interpretarse como sugerente, obscena, u ofensivo.

“No se permiten esléganes, nombres, ropa, etc. relacionados con pandillas



Se requiere que todos los estudiantes usen su Cabello de tal manera que no se considere descuidado, sucio, o que perjudique la
vision.

No se permitiran sombreros, pafiuelos, capuchas en la cabeza, mufiequeras, rulos, guantes, anteojos de sol, excepto por razones
médicas.

No se permitiran adornos de joyeria o accesorios que distraigan del proceso educativo o que presenten un problema de seguridad.
No se permiten joyas o accesorios para perforaciones en el cuerpo, excepto en las orejas y la nariz.

No se permitira maquillaje facial extremo que interrumpa el ambiente educativo.

Las mallas, los pantalones de yoga y las mallas no se consideran prendas de vestir exteriores y solo se pueden usar debajo de una
camisa, pantalones cortos, faldas, pantalones, jeans o faldas pantalones que cubran al menos tres pulgadas por encima de la
rodilla.

Disposiciones de Vestimenta Escolar Estandar

Los estudiantes que participen en el programa JROTC de su escuela pueden usar su uniforme de JROTC en los dias designados
por la escuela.

Las cubiertas para la cabeza aprobadas que se usan como parte de las practicas o creencias religiosas de buena fe de un
estudiante no estaran prohibidas bajo esta politica,

LOS ESTUDIANTES VESTIDOS INADECUADAMENTE SERAN SUJETOS A CONSECUENCIAS DISCIPLINARIAS SEGUN LA
POLITICA DE LA JUNTA 6.300.



Uso de Dispositivos de Comunicacion Personal y Dispositivos Electronicos (Politica 6.312)

Junta de Educacion del Condado de Maury
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Un "dispositivo de comunicacion personal” es un dispositivo que emite una sefial audible o visual, vibra, muestra un
mensaje, una imagen o llama o entrega una comunicacion al poseedor e incluye, entre otros, tabletas, reproductores
de mp3, camaras, computadoras portatiles, reproductores de CD y DVD, teléfonos celulares y tecnologia portatil como
anillos, AirPods, auriculares o relojes que tienen la capacidad de grabar, transmitir en vivo o interactuar con tecnologia
inaldmbrica. Se permitira el uso de dispositivos de comunicacién personal en el salén de clases durante el tiempo de
instruccion, cuando el maestro autoriza el uso, y/o los dispositivos se usen para la tecnologia del salén de clases o se
usen en el plan de estudios del curso segun lo indique el maestro y aprobado por el director. De lo contrario, los
dispositivos de comunicacion personal no se utilizaran ni se mostraran. Las escuelas individualmente pueden
desarrollar y comunicar los parametros/procedimientos del campus para ubicaciones fuera del salén de clases, como
comedores y pasillos.

Se espera que los estudiantes cumplan con la politica de Uso Aceptable de la Escuelas del Condado Maury y el Cédigo
de conducta relacionado con el acoso cibernético y la captura y distribucion de imagenes o videos inapropiados,
inclusive las imagenes/ videos no autorizados de cualquier miembro, o empleado de la Junta de Educacion del
Condado de Maury

Los estudiantes que usen accedan o muestren un dispositivo de comunicacion personal en violacién de esa politica
estan sujetos a medidas disciplinarias de conformidad con el Cédigo de Conducta y se puede confiscar el dispositivo
y prohibir el dispositivo en la propiedad de MCPS. La Junta de Educacién del Condado de Maury, sus escuelas y sus
empleados no asumen ninguna responsabilidad alguna por la pérdida o dafio del dispositivo de comunicacién personal
de cualquier estudiante, o por el uso no autorizado del dispositivo de comunicacién personal de un estudiante.



Notificacion Anual de Derechos (6.601)

Dentro de las primeras (3) semanas de cada afio escolar, el sistema escolar notificara a los padres de los estudiantes elegibles* de
los derechos de privacidad de cada estudiante. Para los estudiantes que se inscriban después del periodo anterior, esta
informacion se les dara a los padres del estudiante elegible en el momento de la inscripcion.

El aviso incluira el derecho de los padres del estudiante o del estudiante elegible a:

1. Inspeccionar y revisar los registros educativos del estudiante;

2. Buscar la correccion de elementos en el registro que se cree que no estan correctos, mal, engafiosos o que violan los
derechos del estudiante, incluido el derecho a una audiencia cuando se solicite;

3. Presentar una queja ante los funcionarios estatales o federales apropiados cuando el Sistema escolar viole las leyes y
reglamentos relacionados con los registros de los estudiantes;

4. Obtener una copia de esta politica y una copia de dichos registros educativos y

5.  Ejercer control sobre el acceso de otras personas a los registros, excepto cuando se dé un consentimiento previo por
escrito, o bajo las circunstancias previstas por la ley o los reglamentos, o cuando el sistema escolar haya designado
cierta “informacién de directorio.” Los padres de los estudiantes elegibles tienen (2) semanas después de la notificacion
para informar al sistema escolar por escrito sobre los elementos que designan para no ser utilizados como informacién
del Directorio. El custodio de los expedientes estudiantiles apropiados para los cuales se limitara la informacion del
directorio, y esta designacion permanecera vigente hasta que sea modificada por la direccién escrita de los padres del
estudiante o del estudiante elegible.

*El estudiante se convierte en un “estudiante elegible” cuando cumple los 18 afios o se inscribe en una escuela postsecundaria, en
cuyo momento todos derechos anteriores se convierten en derechos del estudiante.

PROCEDIMIENTO DE INFORMACION DEL DIRECTORIO

“La “informacién del directorio” relacionada con un estudiante incluye lo siguiente: nombre, direccion, lista de teléfonos, fecha y
lugar de nacimiento, campo principal de estudio, participacion en actividades y deportes oficialmente reconocidos, peso, y estatura
de los miembros de equipos atléticos, fecha de asistencia, titulos y premios recibidos, y la agencia o instituciéon educative mas
reciente o anterior a la que asisti6 el estudiante. instituciéon educativa mas reciente o anterior a la que asistio el estudiante.

La informacién del Directorio Estudiantil para los grados 11y 12 se pondra a disposicién de las personas o grupos que los soliciten
y que informen a los estudiantes sobre las opciones ocupacionales y educativas, incluidos los representantes oficiales de
reclutamiento de las fuerzas militares del Estado y de los Estados Unidos.

EDUCACION ESPECIAL

El Sistema Escolar del Condado de Maury asegura que la educacion especial y los servicios relacionados se brindaran de
conformidad con las leyes estatales y federales. (Ley Publica 94-142, P.L. 101-476 Ley de Mejoramiento de la Educacion de
Personas con Discapacidades, 2004 Reautorizacion de IDEA).

Informacién de contacto: Supervisor de Educacion Especial
501 West 8th Street, Columbia, TN 38401

(931) 388-8403

DISCIPLINA DE ESTUDIANTES DE EDUCACION ESPECIAL

Un estudiante que ha sido certificado o referido para educacion especial y servicios relacionados sera disciplinado de acuerdo con
las leyes y reglas relacionadas con la educacién especial.

DERECHOS DE LOS PADRES EN LA EDUCACION ESPECIAL



Sus derechos se enumeran a continuacion en forma resumida bajo trece etapas. Si desea una explicacién mas detallada de
cualquiera de estos derechos, puede comunicarse con la junta de educacion local o con el Departamento de Educacion del Estado,
Division de Educacion, 8vo Piso, Andrew Johnson Tower, 710 James Robertson Parkway, Nashville, TN 37243-0380 o llame al
(615) 741-2851 o llame gratis al 1-888-212-3162. www.tn.gov/education/speced/index.shtml

TiTULO Il DE LA LEY DE AMERICANOS CON DISCAPACIDADES

A diferencia de la seccién 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973, que solo cubre los programas que reciben asistencia financiera federal,
el Titulo Il se extiende a todas las actividades de los gobiernos estatales y locales, ya sea que reciban o no fondos federales. Los gobiernos
estatales y locales no pueden negarse a permitir que una persona con discapacidad participe en un servicio, programa o actividad
simplemente porque la persona tiene una discapacidad, y estan obligados a realizar modificaciones razonables en las politicas, practicas y
procedimientos que niegan igualdad de acceso para personas con discapacidades, a menos que resulte en una alteraciéon fundamental en
el programa. A diferencia de la seccion 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1973, que solo cubre los programas que reciben asistencia
financiera federal, el Titulo Il se extiende a todas las actividades de los gobiernos estatales y locales, ya sea que reciban o no fondos
federales. Los gobiernos estatales y locales no pueden negarse a permitir que una persona con discapacidad participe en un servicio,
programa o actividad simplemente porque la persona tiene una discapacidad, y estan obligados a realizar modificaciones razonables en las
politicas, practicas y procedimientos que niegan igualdad de acceso para personas con discapacidades, a menos que resulte en una
alteracion fundamental en el programa.

COMO PRESENTAR UNA QUEJA BAJO EL TiTULO Il DE LA ADA

Los padres o tutores que aleguen que el Sistema Escolar del Condado de Maury ha violado la disposicién del Titulo Il pueden presentar una
queja ante el director de Servicios Estudiantiles de la Junta de Educacién del Condado de Maury,501 West 8th Street, Columbia, TN 38401,
931-388-8403 o la Oficina de Derechos Civiles del Departamento de Educacién de EE. UU. en 61 Forsyth Street SW, Suite 19T10, Atlanta,
GA 30303.

EDUCACION ESPECIAL/504 ENCUENTRO DEL NINO

El propésito de “Child Find” es “localizar a nifios” con discapacidades que puedan ser elegibles para los servicios en la seccion de
Educacion Especial o a través de la seccion 504. Si usted o alguien que usted conoce tiene un hijo, de 3 a 21 afios, discapacitado y
actualmente no esta inscrito en la escuela ni recibe servicios de educacion especial, comuniquese con el Supervisor de Educacion Especial
de la Junta de Educacion del Condado de Maury.

SECCION 504 DE LA LEY DE REHABILITACION DE 1973
Ninguna persona con una discapacidad que de otro modo califique sera excluida de participar, o se le negaran los beneficios o sera objeta
de discriminacion en virtud de cualquier programa o actividad que reciba asistencia por su discapacidad.

Segun la seccién 504, se considera que una persona tiene una discapacidad si esa persona:

1. Tiene un impedimento fisico o mental que limita sustancialmente una o mas de las principales actividades de la vida de dicha
persona,

2. Tiene antecedentes de tal impedimento, o

3. Se considera que tiene tal impedimento

COMO PRESENTAR UNA QUEJA PARA 504

Los padres o tutores que aleguen que el Sistema Escolar del Condado de Maury ha violado la disposicién de la Seccién 504 pueden
presentar una queja ante el director de Servicios Estudiantiles en la Junta de Educacion del Condado de Maury, 501 West 8th Street
Columbia, TN 38401.

PROCEDIMIENTOS DE QUEJAS ADA Y SECCION 504 (1.802)
La Junta se compromete a mantener practicas, servicios, programas y actividades de empleo/educativos equitativos que sean accesibles y
utilizables por personas calificadas con discapacidades.

DEFINICION

La Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 establece que: Ningun individuo calificado con discapacidades en los Estados Unidos...
Unicamente por razén de su discapacidad, sera excluido de la participacion, se le negaran los benefi-cios o sera objeto de discriminacion
bajo cualquier programa o actividad que reciba asistencia financiera federal. Titulo Il de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades,
establece que: No se discriminara a ninguna persona con una discapacidad que de otro modo estaria calificada con respecto a los
procedimientos de solicitud de empleo, la contratacion, el ascenso o el despido de empleados, la compensacion de empleados, la
capacitacién laboral y otros términos, condiciones y privilegios de empleo.

COORDINADOR
La junta debera designar al menos un empleado para coordinar sus esfuerzos para cumplir y llevar a cabo sus responsabilidades bajo la
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Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA) y la Seccién 504, incluida cualquier investigacion de cualquier queja que alegue el
incumplimiento de las Leyes o alegue cualquier accion. que estaria prohibido por las leyes.

AVISO
La Junta pondra a disposicion el nombre, la direccion de la oficina y el nimero de teléfono del coordinador de ADA/Seccion 504.

Los métodos de notificacién inicial y continua pueden incluir la publicacién de avisos, la publicacién en periddicos y manuales para
estudiantes y empleados y la distribucién de memorandos u otras comunicaciones escritas.

PROCEDIMIENTO DE QUEJA

El coordinador escuchara quejas de ADA/Seccién 504. Las quejas se presentaran por escrito al coordinador, quien se esforzara por lograr
una resolucién rapida y equitativa de las quejas que se aleguen. Cualquier accién que estaria prohibida por la ADA/Seccién 504. El
coordinador respondera a todas las quejas dentro de los veinte (20) dias con una notificacion por escrito. La respuesta, asi como
informacion sobre otros procedimientos de queja que se pueden seguir, si la parte reclamante no esta satisfecha con la resoluciéon
propuesta por el coordinador.

PROCEDIMIENTOS DE AUDIENCIA DEL PROCESO DEBIDO

La Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973 brinda el derecho a una audiencia imparcial de proceso debido, si un padre desea
impugnar cualquier accién del sistema escolar con respecto a la identificacién, evaluacion y ubicacién de un nifio bajo la Seccién 504. Si un
padre/ tutor solicita una audiencia de la Seccion 504, el padre/tutor tiene derecho a participar personalmente y ser representado en la
audiencia por un abogado o defensor a cargo del padre. Las acciones u omisiones impugnadas que son apropiadas para una audiencia de
la Seccion 504 deben involucrar problemas de identificacion, evaluacion o ubicacion, que involucren a un nifio que tiene o se cree que tiene
una discapacidad.

SOLICITUD DE AUDIENCIA POR ESCRITO

Un padre/tutor que desee impugnar una accién u omisién con respecto a la identificacién, evaluacion o colocacién de un estudiante que
tiene o se cree que tiene una discapacidad segun lo define la Seccion 504, debera solicitar por escrito una audiencia de proceso debido al
coordinador de la Seccién 504. La solicitud por escrito debe hacerse en un formulario proporcionado a través de la Oficina Central.

OFICIAL DE AUDIENCIA IMPARCIAL

El superintendente de escuelas o su designado designara a un oficial de audiencia imparcial para presidir la audiencia y emitir una decision.
Dicho nombramiento se hara dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de recepcién de una solicitud de audiencia de debido
proceso. El funcionario de audiencias sera contratado como contratista independiente sin costo alguno para los padres. El oficial de
audiencia designado no debera ser un empleado actual del sistema escolar y no debera estar relacionado con ningun miembro de la Junta
de Educacion. El superintendente de escuelas o su designado debera designar a un oficial de audiencia imparcial para presidir la audiencia
y emitir una decisién. Dicho nombramiento se hara dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de recepcién de una solicitud de
audiencia del proceso debido. El funcionario de audiencias sera contratado como contratista independiente sin costo alguno para los
padres. El oficial de audiencia que se designe no debera ser un empleado actual del sistema escolar y no debera estar relacionado con
ningun miembro de la Junta de Educacién. No es necesario que el funcionario de audiencias sea un abogado, pero debe estar familiarizado
con los requisitos de la Seccion 504 y los procedimientos de audiencia conforme a la Seccion 504. La eleccién de un funcionario de
audiencias imparcial es definitiva y no se puede presentar como un problema en la audiencia de proceso debido. Ya que tal problema no se
relacionaria con la identificacion, evaluacién o colocacion de un nifio discapa-citado bajo la Seccion 504. Si un padre/tutor cuestiona la
imparcialidad del oficial de audiencia designado, él/ella puede plantear tal problema en una revision de la opinién del oficial de audiencia por
un tribunal de jurisdiccién competente o en una queja a la Oficina de Derechos Civiles.

Oficina de Derechos Civiles US-Departamento de Educacion
61 Forsyth St. S.W., Suite 19T10 Atlanta, GA 30303-8927
Teléfono: 404-974-9406; TDD: 877-521-2172

Correo Electrénico: OCR.Atlanta@ed.gov

PROGRAMACION DE AUDIENCIA

El oficial de audiencia designado fijara una fecha para la audiencia dentro de los quince (15) dias de su nombramiento y proporcionara esta
informacion por escrito al padre/tutor y al coordinador de la Seccién 504. La audiencia tendra lugar en un momento y lugar de mutuo
acuerdo.

CONTINUACIONES
Al demostrar una buena causa, el funcionario de audiencias, y a su discrecion, puede conceder la continuacion de la fecha de la audiencia y
establecer una nueva fecha de audiencia.

REPRESENTACION LEGAL EN LA AUDIENCIA
Si un padre/tutor esta representado por un abogado con licencia en la audiencia del debido proceso, debe informarle al coordinador de la
Seccién 504 y al oficial de audiencia designado de ese hecho, por escrito, al menos siete (7) dias del calendario antes de la audiencia,
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fecha, o la audiencia puede continuar a peticion del coordinador. El sistema escolar no tendra representacion legal en la audiencia a menos
que el padre notifique que tendra representacion legal.

CONFERENCIA PREVIA A LA AUDIENCIA

El funcionario de audiencias puede ordenar una conferencia previa a la audiencia, durante la cual el padre/tutor o su representante
expondran y aclararan los asuntos que se trataran en la audiencia. La Conferencia Previa a la Audiencia también servira para resolver
asuntos preliminares, aclarar asuntos jurisdiccionales y responder las preguntas de las partes con respecto al proceso de audiencia. La
conferencia previa a la audiencia se puede llevar a cabo por teléfono o en persona, segun la decision del oficial de audiencia y segun la
conveniencia de ambas partes.

DISOLUCION

Si después de la conferencia previa a la audiencia, el funcionario de audiencias determina que el padre, como cuestién de derecho, alega
y/o no plantea reclamos de hecho o cuestiones legales que entren dentro de su jurisdiccion como funcionario de audiencias de la Seccion
504, él/ella podra desestimar la audiencia y dictar una orden al efecto explicando el fundamento de tal determinacion.

AUDIENCIA

La audiencia se llevara a cabo de manera informal y sin confrontaciones adversarias. La audiencia sera cerrada al publico a menos que el
padre/tutor solicite una audiencia abierta. El oficial de audiencia puede limitar razonablemente el testimonio y la presentacioén de pruebas
por razones o relevancia

GRABACIONES

En lugar de una transcripcién escrita formal producida por un taquigrafo judicial, toda la audiencia del proceso debido se grabara en video.
El sistema escolar proporcionara una copia de la grabacién al padre/tutor si asi lo solicita. Para que se realice una grabacioén precisa, las
partes y los testigos deberan presentarse al comienzo de sus presentaciones. Si un padre/tutor apela la decision del oficial de audiencia
ante un tribunal de jurisdiccion competente, el sistema escolar preparara una transcripcion escrita de la audiencia para ofrecer al tribunal
como prueba.

TESTIGOS

Los testigos presentaran su informacién en forma narrativa, sin el formato tradicional de preguntas y respuestas de los procedimientos
legales. No se permitira el contrainterrogatorio de los testigos, pero una de las partes puede solicitar que el funcionario de audiencias, a su
discrecion, le haga una pregunta determinada a un testigo.

FORMATO DE PRESENTACION

Cada lado tendra la misma cantidad de tiempo para presentar sus posiciones segun lo determine el oficial de audiencia. El padre/tutor
presentara su caso primero haciendo una declaracion de apertura que describa los problemas, llamando a los testigos y haciendo un
argumento final. El sistema escolar presentara su lado a continuacion. Al final de la presentacién del sistema escolar, el padre/tutor puede
ofrecer una breve respuesta. Cada parte podra presentarse personalmente o a través de sus representantes.

PRESENTACION DE EXPOSICIONES

Como parte de sus presentaciones y a discrecion del funcionario auditor, las partes podran presentar informes, evaluaciones,
correspondencia, notas o cualquier otro documento que sustente su posicion. Las pruebas presentadas al funcionario de audiencias por
cualquiera de las partes deben estar marcadas. El funcionario de audiencias podra, en el ejercicio de su discrecion, limitar razonablemente
la cantidad de documentos que se presentaran para su revision, asi como la cantidad de testigos y la extension y/o alcance de sus
presentaciones o declaraciones.

ARGUMENTOS FINALES
El funcionario de audiencias puede permitir o solicitar argumentos finales por escrito que resuman y caractericen la informacién presentada
en la audiencia.

DECISION

El funcionario de audiencias puede tomar una decision oral al final de la audiencia o tomar el caso bajo consideracion y emitir una opinion
por escrito. Dicha decision abordara todos los problemas planteados por el padre/tutor, asi como cualquier accién colectiva, si corresponde,
que deba tomar el sistema escolar. Cualquier problema o reclamo planteado por el padre/tutor que el funcionario de audiencias no aborde
en su decision se considerara denegado. La decision debe emitirse dentro de los cuarenta y cinco (45) dias posteriores a la fecha en que el
distrito recibe la Solicitud de audiencia de debido proceso. El funcionario de audiencias no puede otorgar honorarios de abogados como
parte de la reparacion otorgada a un padre/tutor o al distrito.

PROCEDIMIENTO DE REVISION/APELACION
Si el padre/tutor no esta satisfecho con la decisién del funcionario de audiencias, puede solicitar la revision de la decisién en un tribunal de

jurisdiccion competente.

REGISTROS:



Derecho a inspeccionar y revisar registros;

Derecho a que usted designe un representante para revisar los registros;

Derecho a hacer copias de los registros;

Derecho a ser informado de todos los tipos y ubicaciones de registros recopilados, mantenidos o utilizados por la agencia
Derecho a solicitar una explicaciéon de cualquier elemento en los registros

Derecho a solicitar cualquier modificacién de cualquier registro si es incorrecto, engafioso o viola actos de privacidad;
Derecho a una audiencia si la agencia se niega a hacer la enmienda solicitada
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CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:
Se debe obtener su consentimiento antes de que la informacién de identificacion personal se divulgue a otros partidos que no sean
funcionarios de las agencias participantes.

EVALUACION INDEPENDIENTE:
Gasto privado:

Derecho a obtener una evaluacion independiente por gastos privados

Derecho a que se consideren los resultados de una evaluacién independiente en reuniones sobre decisiones de programa y
ubicacion.

3.  Derecho a que se le informe dénde se puede obtener una evaluacion independiente.
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Gasto Publico:

1. Derecho a solicitar una evaluacion independiente pagada con fondos publicos si no esta de acuerdo con la evaluacion de su hijo
obtenida por el distrito escolar.
2. Esto esta sujeto a las siguientes condiciones; una vez que se solicita una evaluacién independiente pagada con fondos publicos,
el sistema escolar debe:
a. Presentar una queja de debido proceso para solicitar una audiencia para demostrar que la evaluacion de su hijo es
adecuada o
b.  Proporcionar la evaluacién independiente sin demora.

3. Tiene derecho a solicitar solo una evaluacion independiente de su hijo pagada con fondos publicos, cada vez que el distrito realice
una evaluacioén de su hijo con la que no esté de acuerdo.

** Para solicitar una evaluacion independiente pagada con fondos publicos, el padre/tutor debe presentar por escrito la solicitud al
Supervisor de Educacion Especial, a 501 West 8th Street, Columbia, TN 38401.

AVISO:

1. Derecho a ser notificado y presente en todas las reuniones antes de que el sistema escolar inicie o cambie (o se niegue a iniciar
o cambiar) la identificacion, evaluacion o ubicacion de su hijo;

2. Derecho a recibir ese aviso por escrito, en su idioma nativo u otro modo principal de comunicacién a un nivel comprensible para
el publico en general;

3. Derecho a que la notificacion describa la accion propuesta, explique por qué se propone, describa las opciones consideradas y
explique por qué se rechazaron esas otras opciones;

4.  Derecho a ser notificado de cada procedimiento de evaluacién, prueba, registro o informe que el sistema escolar haya utilizado
como base para la accion propuesta;

5. Derecho a ser notificado de cada procedimiento de evaluacién, prueba, registro o informe que el sistema escolar haya utilizado
como base para la accion propuesta;

6. Derecho a estar presente en todas las reuniones del IEP (Plan Individual de Educacion).

CONSENTIMIENTO:

Derecho a dar su consentimiento antes de que se realice una evaluacién inicial;

Derecho a dar su consentimiento para cualquier evaluacion futura realizada durante la reevaluacion trienal.
Derecho a la descripcién de la actividad que requiere el consentimiento;

Derecho a dar o rechazar el consentimiento antes de la prestacién de servicios de educacion especial.
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QUEJA ADMINISTRATIVA:

Derecho a presentar una queja administrativa ante el Departamento de Educacion del Estado, Divisién de Educacion Especial cuando crea
que el sistema escolar no ha cumplido con las normas estatales o federales que rigen la educacion de nifios con discapacidades. La queja
debe incluir una declaracion de la violacién y los hechos en los que se basa esta declaracion.



AUDIENCIAS Y APELACION:

1. Derecho a solicitar mediacion y/o una audiencia imparcial de proceso debido para cuestionar la identificacion, evaluacion o
ubicacion de su hijo por parte del sistema escolar o para cuestionar la provision del sistema escolar de una educacion publica
apropiada y gratuita (FAPE)

2. Derecho a ser informado sobre cualquier servicio legal de bajo costo y otros servicios relevantes disponibles;

3. Derecho a que la audiencia sea realizada por un juez de derecho administrativo que no esté empleado por un sistema esco-lar
involucrado en la educacioén de su hijo;

4. Derecho a ser asesorado y acompafiado en la audiencia por abogado ya ser acompafiado por personas con especial
conocimiento o preparacion en problemas de los discapacitados;

5.  Derecho a tener a su hijo (a) presente;

6. Derecho a que la audiencia sea cerrada o abierta al publico;

7. Derecho a presentar pruebas y confrontar, contra examinar y obligar la comparecencia de testigos;

8.  Derecho a prohibir la introduccion de cualquier prueba en la audiencia que no haya sido revelada por lo menos cinco dias antes
de la audiencia;

9. Derecho a obtener un registro o acta literal escrita o electrénica de la audiencia;

10. Derecho a obtener determinaciones de los hechos por escrito, y una decision por escrito dentro de los 45 dias posteriores desde
que el sistema escolar haya recibid la solicitud inicial para la audiencia;

11. Derecho de apelar la decision del Juez de Derecho Administrativo ante un tribunal estatal o federal;

12. Derecho a tener una audiencia y apelacién en un momento razonablemente conveniente para usted;

13. Derecho a que su hijo permanezca en su ubicacion educativa actual hasta la finalizacion de los procedimientos de la audiencia, a
menos que usted y la agencia acuerden lo contrario o que la ley aplicable disponga lo contrario;

14. Derecho de que la agencia debe de ser informada por usted o su abogado sobre el nombre, direccion y escuela del nifio; la
descripcion del problema; y la resolucion propuesta del problema antes de presentar la accion de debido proceso.

HONORARIO DEL ABOGADO:

En cualquier accién o procedimiento presentado bajo I.D.E.A., el juez de derecho administrativo que preside el caso puede otorgar
honorarios razonables de abogados a los padres.

COLOCACION UNILATERAL EN ESCUELA PRIVADA AL COSTO PUBLICO:

Si busca un reembolso publico, el requisito de informar al distrito escolar en la reunién del IEP o dar un aviso por escrito 10 dias
escolares antes de la transferencia a una escuela privada sobre las preocupaciones, el rechazo de la ubicacion propuesta y la
intencién de transferirse a una escuela privada;

Derecho a reembolso si el juez de derecho administrativo o el juez determina que el nifio tenia derecho, pero no se le
proporcion6 FAPE.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:
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Derecho a una evaluacion completa e individual de su hijo para determinar la elegibilidad para los servicios de Educacién
Especial;

Derecho a recibir una descripcion de cualquier evaluacién que LEA proponga realizar;

La LEA tiene derecho a utilizar una variedad de herramientas y estrategias de evaluacion para recopilar informacion;

Derecho a no tener una sola medida o evaluacion como unico criterio para determinar la elegibilidad;

La LEA utilizara instrumentos técnicamente sdlidos;

El derecho a que esta evaluacion se realice dentro de los 40 dias escolares a partir de que la escuela reciba el consentimiento
informado por escrito.;

Derecho a ser parte del proceso de reevaluacion cada 3 afios, o antes si asi lo solicita el padre o maestro.

AMBIENTE MENOS RESTRICTIVO:

-

Derecho a que su hijo sea educado con nifios sin discapacidades en la maxima medida apropiada;

Derecho a tener una continua colocacion disponible para satisfacer las necesidades del estudiante;

Derecho a ser colocado en la escuela a la que asistira su hijo si no estuviera discapacitado, a menos que el programa de
educacion individual requiera algun otro arreglo;

Derecho a que su hijo participe con nifios sin discapacidades en servicios y actividades no académicas y extracurriculares, como
comidas, recreo, asesoramiento, clubes, atletismo y grupos de interés especial, en la mayor medida posible.

MEDIOS DE EDUCACION ALTERNATIVA PROVISIONAL:

1.

Derecho de la agencia de colocar a su hijo en un entorno educativo alternativo provisional apropiado, o suspensién, por no mas
de 10 dias escolares (o mas de 45 dias por violaciones de tolerancia cero);



2. Requisito de la agencia para realizar una evaluacion funcional del comportamiento y para desarrollar y/o revisar un plan de
evaluacion para abordar el comportamiento;

3.  Requisito de que el entorno alternativo le permite a su hijo participar en el plan de estudios general (en otro ambiente), recibir
servicios y modificaciones que le permitan a su hijo cumplir con las metas de la IEP e incluir servicios y modificaciones disefiadas
para abordar el comportamiento en cuestion;

4. El requisito de que la agencia lleve a cabo una determinacién de manifestacion para determinar si el comportamiento fue el
resultado de la discapacidad identificada por el estudiante o la falla del sistema escolar en seguir la IEP.

TRANSFERENCIA DE LOS DERECHOS DE LOS PADRES AL CUMPLIR LA MAYORIA DE EDAD:
Derecho de los estudiantes con discapacidades a asumir los derechos procesales cuando alcancen la mayoria de edad segun la
ley estatal, pero que no hayan sido determinados como incompetentes segun la ley estatal.

Informacion de contacto del Departamento de Educacion de Tennessee
Se pueden obtener respuestas a muchas preguntas e informacion util del Departamento de Educacién del Estado llamando al 1-
888-212-3162 o visitando por linea a http://www.tn.gov/education/speced

Division de Servicios Legales
Division de Educacion Especial, Departamento de Educacion de Tennessee 710 James Robertson Parkway
Andrew Johnson Tower, 7th Floor Nashville, TN 37243-0380
Teléfono: 615-741-0660
Fax: 615-253-5567 or 615-532-9412

Informacion de Contacto de Grupo de Abogacia de los Nifnos

Para obtener una lista extensiva, visite Tennessee Disability Services-Disability Pathfin-der
Database:http://mingus.kc.vanderbilt.edu/tdir/dbsearch.asp En la pagina web, seleccione su "condado" y el "servicio" que desea de
las listas desplegables y haga clic para "Enviar"

Proceso de planificacion Escolar Integral de Tennessee

Las Escuelas Publicas de las Escuelas del Condado de Maury aseguran que el Proceso Integral de Planificacion Escolar de
Tennessee y los servicios relacionados se proporcionaran de conformidad con las leyes estatales y federales. (Ley Publica 107-
110, 2001 Reautorizacion de ESEA)

Notificaciones a los padres bajo ESEA

Escuelas del Titulo | y elegibilidad de todo el Sistema Escolar

Las escuelas de Titulo | en las que al menos el 40% de los estudiantes provienen de familias de bajos ingresos son elegibles para
el estado de Titulo | para toda la escuela. El estado de la escuela permite que la escuela consolide fondos de fuentes federales,
estatales y locales para mejorar todo el programa educativo de la escuela

Credenciales de los Maestros

Los padres pueden solicitar informacion sobre las credenciales profesionales de los maestros de las clases de sus hijos, asi como
las credenciales de los profesionales que trabajan con sus hijos. Esta informacién se puede obtener a través de las Escuelas
Publicas del Condado de Maury, 501 West 8th Street, Columbia, TN, (931) 388-8403 o en linea en el Departamento de Licencias
para Maestros de Educacién de Tennessee. www.state.tn.us./education/lic_home.htm.

Cada escuela que recibe fondos del Titulo | proporcionara la informacién de los padres sobre el nivel de rendimiento de su hijo en
cada una de las evaluaciones académicas estatales tan pronto como sea posible después de tomar la prueba. Los resultados de la
evaluacion se distribuiran en la escuela del nifio.

Informe sobre la Evaluacion Académica Estatal

Los padres tendran acceso al sistema y boletas de calificaciones escolares desarrollado por el Departamento de Educacion del
Estado (generalmente disponible a fines del otofio de cada afo) a través del sitio web (www.state.tn.us/education) o en la escuela
y/o oficina central. Los resultados también se publicaran a través de los medios locales.

Programa de Proficiencia Limitada del Inglés

Los padres de un estudiante con dominio limitado del inglés (ELL-Aprendices del Idioma Inglés) seran notificados de manera
oportuna sobre la participacién del nifio en el programa ELL, los detalles del programa, el derecho a renunciar a la participacion e
informacion especifica sobre el nivel de dominio del inglés del nifio.

Evaluacién Nacional del Progreso Educativo
Los distritos escolares, las escuelas y los estudiantes pueden participar voluntariamente en la Evaluacion Nacional del Progreso
Educativo. Los padres de los nifios seleccionados para participar en cualquier evaluacién NAEP seran informados antes de que se
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administre la evaluacién que su hijo puede ser excusado de participar por cualquier motivo, no es necesario que termine ninguna
evaluacion y no es necesario que responda ninguna pregunta de la prueba.

Programas Escolares Seguros y Libres de Drogas Titulo IV, Parte A

El acto de Escuelas y Comunidades Seguras y Libres de Drogas proporciona fondos a las Escuelas del Condado de Maury para
ayudar a prevenir la violencia, promover la seguridad y la disciplina de los estudiantes y prevenir el uso ilegal de alcohol, tabaco y
otras drogas por parte de los jévenes en edad escolar. Los programas de prevencion de drogas y violencia en las Escuelas
Publicas del Condado de Maury son: entrenamiento de Habilidades para la Vida, Escuelas Pacificas, Proyecto Segundo Paso,
Proyecto Alerta, Aspire. Los padres seran informados y participaran en los esfuerzos de prevencion de la violencia y las drogas,
incluido el contenido y las actividades del programa. Los padres pueden solicitar por escrito la exencion de su hijo de participar en
tales actividades.

Estudiantes sin Hogar (6.503)

Para garantizar que los estudiantes sin hogar tengan el mismo acceso a la misma educacion publica gratuita y apropiada que se
brinda a otros estudiantes, se aplicara lo siguiente:

Los estudiantes sin hogar son personas que carecen de una residencia nocturna fija, regular y adecuada e incluyen lo siguiente :

1. Estudiantes que comparten la vivienda de otras personas debido a la pérdida de vivienda, dificultades econémicas o una
razoén similar; viven en moteles, hoteles, parques de casas rodantes o terrenos para acampar debido a la falta de
alojamiento alternativo adecuado; estan viviendo en refugios de emergencia o transitorios estan abandonados en
hospitales; o estan esperando la colocacion en un hogar de crianza.

2. Estudiantes que tienen una residencia nocturna principal que es un lugar publico o privado que no esta designado ni se
usa normalmente como alojamiento habitual para dormir para seres humanos.

3. Estudiantes que viven en automéviles, parques, espacios publicos, edificios abandonados, viviendas precarias,
estaciones de autobus o tren o lugares similares.

4. Estudiantes migrantes que cumplan alguna de las circunstancias descritas anteriormente.

INSCRIPCION/UBICACION

El distrito considerara los mejores intereses del estudiante con la participaciéon de los padres para determinar si el estudiante debe
inscribirse en la escuela de origen o en la escuela en la que los estudiantes sin hogar viven en el area de asistencia en la que viven
los estudiantes sin hogar. son elegibles para asistir. En la medida de lo posible, y de acuerdo con el mejor interés del estudiante, el
estudiante debe continuar su educacioén en la escuela de origen, excepto cuando sea contrario a los deseos de los padres o
tutores. Si el estudiante no esta acompariado por un padre o tutor, el coordinador de personas sin hogar considerara las opiniones
del estudiante para decidir dénde se educara al estudiante. La eleccion con respecto a la colocacién se hara independientemente
de si el estudiante vive con los padres sin hogar o ha sido colocado temporalmente en otro lugar.

La escuela seleccionada inscribira de inmediato al estudiante sin hogar, incluso si el estudiante no puede producir los registros que
normalmente se requieren para la inscripciéon, como registros académicos anteriores, registros de vacunacion, prueba de residencia
u otra documentacion. Sin embargo, el distrito puede requerir que un padre o tutor del estudiante envie informacién de contacto.

El distrito proporcionara una explicacion por escrito, incluida una declaracién sobre el derecho a apelar, al estudiante sin hogar.

Los padres(s) /tutor, o al estudiante sin hogar si no esta acompafiado, si el distrito envia al estudiante a una escuela que no sea la
escuela de origen (“escuela de origen” se define como la escuela a la que asistia el estudiante cuando tenia una vivienda
permanente o la escuela en la que el estudiante se inscribié por ultima vez) o que no sea una escuela solicitada por el padre o
tutor.

Si surge una disputa sobre la seleccion de la escuela o la inscripcidon en una escuela, el estudiante sera admitido inmediatamente
en la escuela en la que se solicita la inscripcion, hasta que se resuelva la disputa. El estudiante o padre/tutor sera referido al
coordinador de personas sin hogar del distrito, quien llevara a cabo el proceso de resolucion de disputas lo mas rapido posible.

SERVICIOS
Cada estudiante sin hogar recibira servicios comparables a los servicios ofrecidos a otros estudiantes en el distrito, incluidos, entre



otros, servicios de transporte; servicios educativos para los cuales el estudiante cumple con los criterios de elegibilidad, como
programas educativos para estudiantes desfavorecidos, estudiantes con discapacidades y estudiantes dotados y talentosos;
programas vocacionales y educacioén técnica; programas de alimentacion escolar; programas preescolares; programas de cuidado
antes y después de la escuela y programas para estudiantes con dominio limitado del inglés. Los estudiantes sin hogar no seran
segregados en una escuela separada o en un programa separado dentro de una escuela segun el estado del estudiante como sin
hogar.

TRANSPORTACION

Si el mejor interés del estudiante sin hogar es asistir a la escuela de origen, se proporcionara transporte hacia y desde la escuela a
pedido del padre/tutor o, en el caso de un estudiante sin acompafante, el coordinador de personas sin hogar. Si el alojamiento
temporal del estudiante estéa fuera del distrito de la escuela de origen, las Escuelas Publicas del Condado de Maury trabajaran con
la escuela de origen para acordar un método para distribuir la responsabilidad y los costos de transporte del estudiante. Si no se
puede llegar a un acuerdo, los costos se repartiran por igual.

REGISTROS

Todos los registros que normalmente se mantienen la escuela, incluidos los registros de vacunacion, los registros académicos, las
actas de nacimiento, los registros de tutela y las evaluaciones de servicios o programas especiales de cada nifio o joven sin hogar;
se mantendran para que se puedan brindar los servicios apropiados al estudiante, para que las referencias necesarias se puedan
hacer y para que los registros se puedan transferir de manera oportuna cuando un estudiante sin hogar ingresa a un nuevo distrito
escolar. Las copias de los registros estaran disponibles a pedido de los estudiantes o padres de acuerdo con la Ley de Privacidad y
Derechos Educativos de la Familia:

Escuelas Publicas del Condado Maury
501 W. 8th Street Columbia, TN 38401
(931) 388-8403, Fax (931) 840-4410

El distrito informara al personal de la escuela, a los proveedores de servicios y a los defensores que trabajan con familias sin hogar
sobre los deberes del coordinador de personas sin hogar del distrito. El coordinador de personas sin hogar se asegurara de que:

1. Los estudiantes sin hogar son identificados por el personal de la escuela y mediante actividades de coordinacion con
otras entidades y agencias.

2. Los estudiantes sin hogar se inscriben y tienen una oportunidad plena e igual de tener éxito en las escuelas del distrito.

3. Las familias y los estudiantes sin hogar reciben servicios educativos, para los cuales dichas familias y estudiantes son
elegibles, incluidos los programas Head Start, Even Start y preescolar administrados por el distrito y referencias a
servicios de atencién médica, servicios dentales, servicios de salud mental y otros servicios apropiados.

4. Se informa a los padres o tutores de estudiantes sin hogar sobre las oportunidades educativas y relacionadas disponibles
para sus hijos y se les brindara oportunidades significativas para participar en la educacion de sus hijos.

5. Se difundira un aviso publico de los derechos educativos de los estudiantes sin hogar donde dichos estudiantes reciben
servicios, como escuelas, albergues familiares y comedores populares.

6. Las disputas de inscripcion se mediran de acuerdo con la ley.

7.  El padre o tutor de un estudiante sin hogar y cualquier joven no acompafado, estard completamente informado de todos
los servicios de transporte, incluido el transporte a la escuela de origen, y se le ayuda a acceder al transporte a la
escuela seleccionada.

8. Se ayudara a los jovenes no acompafiados en las decisiones de colocacion o inscripcién, se consideraran sus puntos de
vista y se les notificara el derecho a apelar.

9. Los estudiantes que necesiten vacunas o registros médicos recibiran asistencia.

INSTRUCCION EN EL HOGAR (4.206)

El propésito del programa de confinamiento en el hogar es proporcionar instruccion en el hogar, el hospital o un sitio relacionado
para los estudiantes de las Escuelas Publicas del Condado de Maury mientras los estudiantes estén fisica o mentalmente
incapacitados para participar en las actividades regulares del salén de clases. Para ser considerado para los servicios de
confinamiento en el hogar, un estudiante debe estar certificado por un médico con licencia en medicina u osteopatia que necesita
una colocacion en el hogar, como se espera que esté ausente de la escuela debido a una condicién fisica o mental durante al
menos diez (10) dias escolares consecutivos, y capaz de recibir instrucciéon en un ambiente domiciliario sin poner en peligro la
salud del personal que brinda el servicio. Los servicios consisten en tres (3) horas de instruccién por semana proporcionadas por
un maestro con licencia y debidamente respaldado.



Ademas de la documentacién médica, los estudiantes referidos para servicios en el hogar debido a una condicién de salud mental
deben tener el formulario correspondiente de las Escuelas Publicas del Condado de Maury completado por un proveedor de salud
mental con licencia, como un psiquiatra o psicélogo que esté tratando al estudiante.

A los estudiantes que puedan mantener actividades continuas en la comunidad durante el periodo de tiempo especificado para la
instruccion en el hogar (como un trabajo durante o después del horario escolar, asistencia o participacion en eventos deportivos,
etc.) se les negara la instruccion en el hogar. El sistema escolar local puede requerir actualizaciones del médico a discrecion del
facilitador de confinamiento en el hogar.

PROGRAMA EN CASA PARA ESTUDIANTES EMBARAZADAS
El programa de instruccién en el hogar para estudiantes embarazadas consistira en tres (3) horas de instruccion por semana durante un
periodo de seis (6) semanas.

El médico del estudiante recomendara, por escrito, el periodo de seis semanas durante el cual el estudiante sera elegible para recibir
instruccién en el hogar. Este periodo de tiempo no comenzara antes del tercer trimestre del embarazo ni se extendera mas alla de las seis
semanas posteriores a la fecha del parto.

Un programa de instruccién en el hogar por mas de un periodo de seis (6) semanas solo se proporcionara a una estudiante que esté
certificada por escrito por su médico que tiene complicaciones de salud derivadas del embarazo que le impiden regresar a clases regulares.

INSTRUCCION EN EL HOGAR PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION ESPECIAL ELEGIBLES
Los estudiantes con discapacidades, elegibles para servicios de educacién especial, estaran sujetos a la politica anterior con los siguientes
apéndices, segun las leyes federales y estatales:

1. Los servicios y los proveedores de servicios seran determinados por el equipo del Programa de Educacion Individualizado (IEP)
apropiado.

2. Las colocaciones en el hogar seran temporales.

3. Las colocaciones en el hogar no deberan exceder los treinta (30) dias escolares de duracion. Si existe una necesidad médica, se
pueden instituir colocaciones adicionales en el hogar de treinta (30) dias escolares o menos. Es posible que se requiera
documentacion adicional de un médico.

4.  El equipo del IEP del estudiante revisara un IEP que contenga la colocacion en el hogar a intervalos de treinta (30) dias escolares
para determinar la capacidad de la provisién de instruccién y la oportunidad de la colocacién continua en el hogar.

PROGRAMA EN CASA PARA ESTUDIANTES ELEGIBLES PARA LOS SERVICIOS 504

La ubicacién en el programa de confinamiento en el hogar para los estudiantes elegibles, pero no limitada para los Servicios de la Seccion
504, incluidos, entre otros, los servicios, los proveedores de servicios y la duracion de la ubicacién debe ser una decision individual
determinada por el equipo de la Seccion 504 correspondiente.

Esta politica no entrara en conflicto con las leyes que rigen la educacion especial y los estudiantes 504.

Las solicitudes para apelar los requisitos de asistencia a clases para los grados 9-12 se deben hacer al administrador de la escuela
individualmente

Las solicitudes deben hacerse por escrito y presentarse dentro de los cinco (5) dias escolares posteriores a la emision de las calificaciones.
La accién de la escuela es definitiva.

Politica de Estudiantes Migrantes (6.504)

La Junta ordena a la administracion que identifique a los estudiantes migrantes en el distrito, segun lo exige la ley, y que desarrolle
procedimientos administrativos por escrito para garantizar que los estudiantes migrantes reciban los servicios para los que son elegibles. Al
desarrollar e implementar un programa para abordar las necesidades de los estudiantes inmigrantes, el distrito:

1. Identificar a los estudiantes migrantes y evaluar las necesidades educativas y sociales y de salud relacionadas con cada
estudiante.

2. Proporcionar una gama completa de servicios aplicables para satisfacer las necesidades de los estudiantes migrantes.

3. Brindar a los nifios migrantes la oportunidad de cumplir con los mismos estandares de evaluacion estatales que se espera que
cumplan todos los estudiantes.

4.  Enla medida de lo posible, proporcionar programas de promocion y extensién para los estudiantes migrantes y sus familias y
desarrollo profesional para el personal del distrito.

5. A medida que sea posible, brindar programas de advocaria y divulgacion para los estudiantes migrantes y sus familia y desarrollo
profesional para el personal del distrito.



Si el distrito identifica a un estudiante migrante, el superintendente de escuelas o su designado notificara al Departamento de Educacion del
Estado de Tennessee y solicitara asistencia si es necesario.

La Encuesta Ocupacional del Programa de Educacion Migrante se adjunta al Formulario de Inscripcion del Estudiante y esta disponible en
la oficina escolar.

Cuidado de Crianza: (Foster Care) Coordinador — Mr. Bobby Busch (931) 388-8403 ex 8169 o rbusch@mauryk12.org

Politica de Requisitos de Graduacién (4.605)

Junta de Educacion del Condado de Maury

Monitoreo Término Descriptor:: Codigo de descripcion: Fecha de emision :
Revision: Anualmente, en Requisitos de Graduacién 4.605 08/03/21
Diciembre
Rescindo: Emitido:
4.605 10/27/16
GENERAL El programa

de estudios debera incluir areas requeridas por la Junta Estatal de Educacion.
Antes de graduarse de la escuela secundaria, todo estudiante debera:

Lograr las 22 unidades de crédito especificadas;

Tomar los examenes de fin de curso requeridos;

Tener registros satisfactorios de asistencia y conducta,

Tomar el ACT o SAT en el grado 11vo grado;

Aprobar un examen de educacion civica de los Estados Unidos.
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ESTUDIANTES DE EDUCACION ESPECIAL

Los estudiantes de educacion especial que completen con éxito su Programa Educativo Individualizado (IEP), aprueben la evaluacion de
competencia requerida y tengan registros satisfactorios de asistencia y conducta recibiran un diploma regular. Se otorgara un diploma de
educacion especial a los estudiantes que hayan completado satisfactoriamente su IEP y que tengan registros satisfactorios de asistencia y
conducta, pero que no hayan cumplido con los

Los estudiantes de educacién especial que no cumplan con los requisitos para un diploma de escuela secundaria pueden recibir un diploma
ocupacional si el estudiante tiene:

Completo satisfactoriamente su IEP (Programa Educativo Individualizado);

Mantuvo registros satisfactorios de asistencia y conducta;

Completo la evaluacion de dominio de habilidades, conocimientos y experiencia del diploma ocupacional (SKEMA) ;
Completd al menos cuatro (4) afios de escuela secundaria; y

Tiene dos (2) afios de experiencia laboral remunerada o no remunerada.

aroN~

La decision de obtener un diploma ocupacional se tomara al finalizar el décimo (10th) afio de grado del estudiante, o dos (2) afios académicos
antes de la fecha prevista de graduacién. Los estudiantes que hayan recibido un diploma ocupacional continuaran progresando hacia un
diploma de escuela secundaria hasta el final del afio escolar en el cual cumplan veintidés (22) afios.

PRESTAMO ESTUDIANTIL

Todos los estudiantes de tiempo completo en los grados 9-12 se inscribiran cada semestre en materias que produzcan un minimo de cinco
unidades de crédito para la graduacién por afio. Los estudiantes con dificultades y los estudiantes dotados pueden apelar este requisito al
superintendente de escuelas y luego a La Junta.


mailto:rbusch@mauryk12.org

GRADUACION ANTICIPADA

A los estudiantes de secundaria se les permitird completar un programa de graduacion anticipada. Los estudiantes que tengan la intencién de
graduarse antes de tiempo deberan informar al director de la escuela de esta intencion antes del comienzo del noveno grado, o tan pronto
como se sepa de la intencion.

Para graduarse anticipadamente, los estudiantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Obtener los diecisiete (17) créditos requeridos;
Lograr un puntaje de referencia de Benchmark para cada examen de fin de curso requerido;
Obtener un GPA acumulativo de al menos 3.2 en una escala de 4.0;
Cumplir con el puntaje minimo de referencia de ACT o SAT;
Obtener un puntaje de referencia de calificacion en una evaluacion del Benchmark del dominio de idiomas mundiales; y
Completar al menos dos (2) tipos de los siguientes cursos
a. AP;
b. IB;
C. Inscripcion doble; o
d. Doble crédito.

ook wN =

El superintendente de escuelas desarrollara procedimientos administrativos para garantizar que el programa de graduacion anticipada se lleve
a cabo de acuerdo con la ley estatal.

Administracion de Servicios Alimenticios (3.500)

Junta de Educacion del Condado de Maury

Monitoreo Término Descriptor:: Codigo de descripcion: Fecha de emision :
Revision: Anualmente, en Administracion de Servicios 3.500 11/26/18
Octubre Alimenticios
Rescindo: Emitido:
3.500 02/23/17

El Programa de Nutricién Escolar se operara sin fines de lucro y debera cumplir con todas las reglas y regulaciones relacionadas con
la nutricién, la salud, el saneamiento, los procedimientos contables internos y el servicio de alimentos, y cumplird con todos los
requisitos estatales, federales y locales necesarios para la participacion.1

El supervisor del servicio de alimentos del sistema supervisara el programa. Todos los productos y servicios necesarios para el
funcionamiento del departamento de nutriciéon escolar se adquiriran mediante un plan de adquisiciones que debera cumplir con los
procedimientos de compra federales y estatales.

Programa Nacional de AlImuerzos Escolares, Programa de Frutas y Verduras Frescas, Programa de Desayunos Escolares, Opcion
de Verano sin apariencias y Programa de Meriendas Después de Clases. Las comidas y refrigerios que se ofrezcan deberan cumplir
con los requisitos federales de reembolso segun lo definido por las reglamentaciones federales.
Como se requiere para la participacion en los Programas de Nutricion Escolar, la Junta acuerda lo siguiente:

1. Las comidas deben estar disponibles para todos los estudiantes presentes.

2. Las comidas/refrigerios gratuitos o de precio reducido deben estar disponibles para los estudiantes que se determine que

son elegibles para estos beneficios.

A los estudiantes se les permitira traer sus almuerzos de casa y comprar bebidas permitidas y articulos a la carta en la escuela.



El superintendente de las escuelas o su designado debera desarrollar procedimientos para notificar a los padres/tutores sobre el
proceso para solicitar modificaciones de comidas y organizar un proceso de audiencia imparcial para resolver las quejas relacionadas
con las solicitudes de modificaciones basadas en una discapacidad.

Alimentos Competitivos

La venta de alimentos competitivos debe cumplir con todos los procedimientos locales, pero, por lo minimo, deben ser tan estrictas
como las reglamentaciones estatales y federales vigentes con respecto a los alimentos competitivos.

Crédito de Comida

En caso de que un estudiante no tenga los fondos adecuados para comprar una comida, se le permitira cargar la
comida. Se aplicaran las siguientes pautas:

1) Los estudiantes de escuelas primarias podran cargar hasta un maximo de cinco (5) dias

2) Los estudiantes de escuelas intermedias podran cargar hasta un maximo de dos (2) dias

3) Los estudiantes que participen en comidas a costo reducido y hayan alcanzado su limite de carga, podran
recibir una comida reembolsable Unicamente.

4) Ningun estudiante podra comprar articulos a la carta cuando la cuenta del estudiante tenga cargos.

Después de que un estudiante haya excedido su nimero maximo de dias para cargar, se le proporcionaran comidas
al nifio. Los padres/tutores seran responsables de todos los cargos por las comidas. El personal de la escuela hara
todo lo posible para comunicarse con los padres/tutores del estudiante para informarles sobre el dinero adeudado a la
cafeteria de la escuela. Ningun estudiante podra cargar comidas escolares durante el mes de mayo y hasta el final del
afo escolar para permitir el cobro de saldos que no hayan sido pagados.

El superintendente de escuelas se asegurara de que esta politica se proporcione por escrito a todos los hogares al
comienzo de cada afio escolar y a los hogares que se transfieran al sistema escolar durante el afio.

Cobro de Cargos por Comidas sin Pagar

El distrito debera hacer esfuerzos razonables para cobrar las deudas que resulten de los cargos por comidas sin pagar
antes del final del afio escolar. Los cargos que no sean pagados del ejercicio fiscal anterior se consideraran deuda
morosa o delincuente. El superintendente establecera métodos razonables y un plazo para el cobro de la deuda
morosa. Cualquier uso de terceras personas para cobrar la deuda morosa debe ser aprobado por la Junta. Por
recomendacion del superintendente, la Junta podra clasificar la deuda morosa como deuda que no se ha pagado, la
cual se considerara no pagada y se categoriza como pérdida operativa. Los procedimientos para implementar las
pautas establecidas por el Programa de Nutricion Escolar del Departamento de Educacion del Estado estan archivados
en el manual de procedimientos del servicio de alimentos del distrito. El director sera responsable del mantenimiento
de la disciplina en la cafeteria/comedor.

A los estudiantes se les permitira traer sus almuerzos de casa y comprar bebidas y articulos incidentales en la escuela.
No se permitira que los estudiantes traigan comidas (desayuno o almuerzo) de instalaciones de servicio de alimentos
externas para consumirlas en la cafeteria.

PAUTAS DE CREDITO

No se permitira que ningun estudiante compre articulos a la carta cuando la cuenta de estudiante tenga cargos
MOrosos.

Las escuelas pueden permitir que los estudiantes cobren las comidas usando las siguientes pautas:



Los estudiantes de Escuelas Primarias podran cobrar hasta un maximo de cinco (5) dias
Estudiantes de escuelas intermedias pueden cargar hasta un maximo de (2) dias
Los estudiantes de Escuelas Secundarias podran cobrar hasta un maximo de un (1) dia.

Los estudiantes que participen en comidas de costo reducido y hayan alcanzado su limite de cargo, podran recibir una
comida reembolsable Unicamente.

Después de que un estudiante haya excedido su numero maximo de dias de cargar alimentos, al nifio se le
proporcionara una comida ese dia. El personal de la escuela hara todo lo posible para comunicarse con el padre/tutor
del estudiante ese dia para informarles sobre el dinero adeudado a la cafeteria de la escuela. Si las deudas con la
cafeteria de la escuela no se pagan antes de que se sirvan las comidas el dia siguiente dia después de que excedid
el limite de cargo, el padre/tutor puede proporcionar la comida de su hijo desde su casa.

Ningun estudiante podra cargar comidas escolares durante el mes de mayo y hasta el final del afio escolar para permitir
el cobro de saldos sin pagar.

Los saldos pendientes deben pagarse de fuentes distintas a los fondos de la cafeteria escolar. No se permiten pérdidas
que surjan de cuentas sin pagar y otras reclamaciones, y costos relacionados (es decir, cheques sin fondos, deudas
sin fondos, etc.).

El personal de la escuela puede cargar hasta 1 comida en su cuenta.

Se recomiendan cheques para el pago. El cheque se hara a nombre de la cafeteria de la escuela y el monto total del
cheque se depositara intacto en la cuenta del individuo (estudiante o personal); no se dara cambio (segun el Manual
de politicas de contabilidad uniforme escolar interna de TN, Seccion 6).

Cuando se utiliza un cheque como pago y se devuelto sin fondos, el cheque se enviara a un servicio de recuperacion
de cheques. El servicio de recuperaciéon de cheques luego cobrara el monto nominal del cheque y la tarifa de servicio
permitida por el estado a través de transferencias electronicas de fondos. (Segun la Politica de la Junta del Condado
de Maury 2.500)

COMIDAS GRATIS O A PRECIO REDUCIDO

Los criterios y procedimientos para determinar la necesidad de un estudiante y los pasos para asegurar almuerzos sin
costo o de costo reducido para los estudiantes, segun lo establecido a nivel estatal/federal, seran descritos y dados a
conocer por el departamento de servicio de alimentos.

Los estudiantes que participan en comidas sin costo o de costo reducido no se distinguiran de ninguna manera con
los estudiantes que pagan el precio regular. Sus nombres no se daran a conocer a ninguna persona, excepto a los
miembros del personal que sean necesarios para hacer arreglos especiales para ellos. PRECIOS DE LAS COMIDAS
DE NUTRICION ESCOLAR DEL CONDADO DE MAURY

2023-2024 Breakfast Pricing (Subject to Change)

K-12 ($2.00) Adult ($2.75)

2023-2024 Lunch Pricing (Subject to Change)

K-12 ($2.75) Adult ($4.00)



Bienestar Estudiantil (6.411)

Escuelas Piblicas del Condado de Maury
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La Junta reconoce el vinculo entre el bienestar de los estudiantes y el rendimiento académico. La Junta promueve escuelas
saludables, apoyando el bienestar, la buena nutricion y la actividad fisica regular como parte del ambiente de aprendizaje total. Los
padres, las comunidades y las escuelas comparten la responsabilidad de ayudar a los estudiantes a establecer y mantener habitos
de buena nutricion y actividad fisica para toda la vida. Para implementar el bienestar general de los estudiantes, todas las escuelas
del distrito deberan seguir el siguiente plan. 1 La Junta permitird que los maestros, los profesionales de la salud escolar, los padres,
los estudiantes, los administradores y cualquier ciudadano interesado participen en el desarrollo, la implementacion, revision y
actualizacién de politicas locales de bienestar.

COMPROMISO CON LA SALUD ESCOLAR COORDINADA

Todas las escuelas implementaran el enfoque de salud escolar coordinada de la CDC para administrar programas y servicios
relacionados con el bienestar nuevos y existentes en las escuelas y la comunidad circundante segun la ley estatal y los estandares
y pautas CSH de la Junta de Educacién del Estado. El Coordinador de Salud Escolar Coordinada del distrito sera responsable de
supervisar el cumplimiento de las normas y pautas CSH de la Junta de Educacion del Estado en el distrito escolar.

CONSEJO ASESOR DE SALUD ESCOLAR

Se establecera un consejo asesor de salud escolar del distrito para servir como un recurso para las escuelas para implementar
politicas y programas y desarrollar una relacién de trabajo activa con el consejo de salud del condado. El consejo estara compuesto
por personas que representen a la escuela y la comunidad, incluidos padres, estudiantes, maestros, administradores escolares,
profesionales de la salud, representantes del servicio de alimentacién escolar y miembros del publico. Las responsabilidades
principales del consejo incluyen, pero no se limitaran a:

1. Desarrollar, implementar, monitorear, revisar y, segun sea necesario, hacer recomendaciones en cuanto a politicas de
bienestar, incluidas las politicas de actividad fisica y nutricion;

2. Garantizar que todas las escuelas del distrito hagan e implementen un plan de accién relacionado con todos los médulos

del indice de salud escolar;

Garantizar que los resultados del plan de accién se informen anualmente al consejo; y

4. Asegurarse de que los resultados a nivel escolar incluyan medidas de progreso en los indicadores del indice de Salud
Escolar.

o

Las Politicas Coordinadas de Salud Escolar y Actividad Fisica de la Junta Estatal de Educaciéon se utilizaran como orientacién por
parte del Consejo para hacer recomendaciones. La junta puede considerar las recomendaciones del Consejo al hacer cambios o
revisiones de las politicas.



Ademas, cada escuela tendra un Equipo de Escuela Saludable compuesto por maestros, estudiantes, padres y administradores. 2
El equipo llevara a cabo reuniones del Equipo de Escuela Saludable durante el afio escolar para evaluar las necesidades y supervisar
la planificacion e implementacion de los esfuerzos de salud escolar.

iNDICE DE SALUD ESCOLAR

Todas las escuelas dentro del distrito administraran anualmente una evaluacion de referencia en cada uno de los mddulos
recomendados del indice de Salud Escolar. Los resultados se presentaran al Consejo Asesor de Salud Escolar y se informaran al
Departamento de Educacion del Estado.

COMPROMISO CON LA NUTRICION

Todas las escuelas dentro del Distrito participan y se comprometen a ofrecer comidas escolares que sean consistentes con los
programas de nutricion infantil del USDA, que pueden incluir, entre otros, el Programa Nacional de Almuerzos Escolares, el Programa
de Desayunos Escolares y el Programa de Servicio de Alimentos de Verano. El distrito también opera programas y actividades
adicionales relacionados con la nutricién, que incluyen jardines escolares, desayuno en el salon de clases, carritos méviles de
desayuno y desayuno para llevar.

Las comidas deberan ser accesibles para todos los estudiantes de una manera no estigmatizante. A los estudiantes se les dara el
tiempo adecuado para disfrutar de comidas saludables y relajarse en un ambiente agradable. Se fomentaran los buenos habitos
alimentarios. Todos los alimentos que se venden durante el dia escolar, incluidas las maquinas expendedoras, los articulos para
recaudar fondos y las tiendas escolares deben cumplir con las pautas establecidas por la Ley de Nifios Saludables y Sin Hambre de
2010, Meriendas saludables en las escuelas. El director de la escuela o la persona designada debera ser responsable de supervisar
el cumplimiento del distrito escolar con las Reglas y Regulaciones de la Junta Estatal de Educacion para la venta de alimentos en el
distrito escolar.

Recaudacion de fondos

Los alimentos y bebidas vendidos que se pueden consumir en el campus durante el dia escolar deben cumplir o superar las pautas
de USDA Smart Snacks en los estandares de nutricion de las escuelas. Las escuelas deben alentar las actividades de recaudacion
de fondos que no sean alimentos y promover la actividad fisica (como caminatas, Saltar el lazo para el corazon, carreras divertidas,
etc.). Las escuelas deben respetar el limite de dias por semestre en los que se pueden usar alimentos no saludables para recaudar
fondos.

METAS DEL DISTRITO

El distrito promovera una nutriciéon saludable a través de diversas actividades, incluidos boletines relacionados con la nutricion,
enlaces informativos en el sitio web del distrito, carteles y carpetas de anuncios sobre alimentacion saludable en los comedores y
puestos informativos en varias funciones comunitarias. La educacién nutricional se ofrecera como parte de un programa basado en
estandares disefiado para proporcionar a los estudiantes el conocimiento y las habilidades necesarias para promover y proteger su
salud como se describe en los Estdndares de bienestar de por vida y educacion de la salud de la Junta de Educacion del Estado. La
Educacién Nutricional desalent6 a los maestros el uso de alimentos con alto contenido de grasa, azlcar y sodio. Como recompensa
alentara a los estudiantes a comenzar cada dia con un desayuno saludable. Las metas de nutricion del distrito y las medidas de su
eficacia se actualizaran anualmente en el Informe estatal de CSH.

COMPROMISO CON LA ACTIVIDAD Y LA EDUCACION FIiSICA

La junta reconoce que la actividad fisica es extremadamente importante para la salud general de un nifio. Las escuelas apoyaran y
promoveran la actividad fisica. La actividad fisica puede integrarse en cualquier area del programa escolar.

Las clases de educacion fisica se ofreceran como parte de un programa basado en estandares disefiados para proporcionar actividad
fisica moderada a vigorosa apropiada para el desarrollo como parte integral de la clase. Todas las clases de educacion fisica deberan
cumplir con los Estandares de Educacion Fisica de la Junta Estatal de Educacion. Ademas del programa de educacion fisica del
distrito, se ofreceran periodos de actividad fisica no estructurada segun lo exija la ley. 7 Se debe ofrecer recreo/actividad fisica
supervisada diariamente a todos los nifios en edad escolar primaria (grados K-4).

Las escuelas continuaran ofreciendo deportes y actividades después de la escuela. La actividad fisica no se empleara como una
forma de disciplina o castigo.



COMPROMISO CON EL CURRICULO

Todos los cursos de estudio aplicables deben basarse en los estandares de curriculums aprobados por el estado. Cada escuela
implementara todas las leyes y reglamentos estatales y federales relacionados con el desarrollo, curriculo, los servicios, las normas,
el personal y la evaluacion de los programas de bienestar. Se implementara un enfoque integral del plan de estudios para la nutricion,
la actividad fisica y la salud en general desde Pre-K hasta el grado 12, segun lo definido por los estandares del plan de estudios de
Vida Saludable de Tennessee.

CUMPLIMIENTO

El superintendente/o su designado garantizara el cumplimiento de la Politica de Bienestar de la escuela, para incluir una evaluacion
de la implementacion de la Politica de Bienestar y el progreso realizado en el logro de los objetivos de la politica.

Mantenimiento de Registros

El Programa de Salud Coordinada Escolar conservara registros para documentar el cumplimiento de los requisitos de la politica de
bienestar.

Notificacion Anual de Politica

La Salud Coordinada Escolar informara activamente a las familias y al publico cada afio sobre la informacién basica sobre esta
politica, incluido su contenido, cualquier actualizacion de la politica y el estado de implementacion. La Salud Coordinada Escolar
pondra a disposicion esta informacién a través del sitio web del distrito y/o con comunicaciones en todo el distrito. Anualmente, el
Distrito también publicara el nombre y la informacién de contacto de los funcionarios escolares/del Distrito que dirigen y coordinan el
comité, asi como informacién sobre cémo el publico puede participar en el comité de bienestar escolar.

Evaluaciones Trienales de Progreso

Al menos una vez cada tres afios, La Salud Coordinada Escolar evaluara el cumplimiento de la politica de bienestar para evaluar la
implementacion de la politica e incluira:

e Lamedida en que las escuelas bajo la jurisdiccion del Distrito cumplen con la politica de bienestar;

e La medida en que la politica de bienestar del distrito se compara con el instrumento de evaluacion de la politica de
bienestar; y

e Una descripcion del progreso realizado en el logro de las metas de la politica de bienestar del distrito, que son las metas
anuales que se encuentran en el informe anual la Salud Coordinada Escolar.

El Coordinador de Salud Escolar es responsable de administrar la evaluacién trienal. El Consejo Asesor de Salud Escolar y las
escuelas individuales monitorearan el cumplimiento de las escuelas con esta politica de bienestar. La salud coordinada Escolar
informara activamente a las familias y al publico sobre la disponibilidad del informe de progreso trienal a través del sitio web del
distrito y/o comunicaciones a nivel distrital.

Revisiones y Actualizacion de la Politica

El Consejo Asesor de Salud Escolar actualizara o modificara la politica de bienestar en funcién de los resultados del indice de Salud
Escolar anual y las evaluaciones trienales y/o segun cambien las prioridades del Distrito; la comunidad necesita un cambio; se cum-
plen los objetivos de bienestar; surge nueva ciencia, informacion y tecnologia de la salud; y se emiten nuevas guias o estandares
federales o estatales. La politica de bienestar sera evaluada y actualizada como se indica al menos cada tres afios, luego de la
evaluacion trienal. El distrito notificara activamente al publico sobre el contenido o cualquier actualizacién de la politica de bienestar
anualmente, como minimo, a través del sitio web del distrito y/o comunicaciones en todo el distrito, y alentara activamente su
participacion.

Participacion Comunitaria, Alcance y Comunicaciones

El Distrito se compromete a responder a los aportes de la comunidad, que comienza con el conocimiento de la politica de bienestar.
El Distrito comunicara activamente las formas en que los representantes del Consejo Asesor de Salud Escolar y otros pueden



participar en el desarrollo, implementacion y revision periédica y actualizacion de la politica de bienestar a través de una variedad de
medios apropiados para el distrito.

Uso del Internet (4.406)
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La Junta apoya el derecho del personal y los estudiantes a tener acceso razonable a varios formatos de informacion,
y cree que corresponde al personal y los estudiantes usar este privilegio de manera apropiada y responsable.

Empleados

Antes de que a cualquier empleado se le permita el uso del acceso de Internet o intranet del distrito, el empleado
debera firmar un acuerdo por escrito, desarrollado por el superintendente/designado que establece los términos y
condiciones de dicho uso. Cualquier empleado que acceda al sistema informatico del distrito por cualquier motivo
acepta estar sujeto a los términos de ese acuerdo, incluso si no hay un acuerdo escrito firmado en el archivo.

El superintendente de escuelas desarrollara e implementara procedimientos para el uso apropiado de Internet que
abordara lo siguiente:

1. Desarrollo del Contrato de Uso de Redes e Internet

2. Reglas generales y ética del acceso a Internet

3. Pautas con respecto a la instruccion adecuada y la supervisién del uso de Internet por parte de los
estudiantes.

4. Actividades prohibidas e ilegales, incluidas, entre otras, las siguientes:1

Enviar o mostrar mensajes o imagenes ofensivos

Usar lenguaje obsceno

Acosar, insultar, difamar o atacar a otros

Dafar computadoras, sistemas informaticos o redes de informatica

Hackear o intentar acceder sin autorizacion a cualquier computadora

Violacion de las leyes de derechos de autor

Traspasar las carpetas, el trabajo o los archivos de otra persona

Mal uso intencional de los recursos

Usar la contrasefia u otro identificador de otra persona (usurpacion de identidad)

Uso de la red con fines comerciales

Comprar o vender en las redes de Internet



Estudiantes

El superintendente de escuelas desarrollara e implementara procedimientos para el uso apropiado de Internet por
parte de los estudiantes. Los procedimientos abordaran lo siguiente:

1. Reglas generales y ética del uso de las redes de Internet

2. Actividades prohibidas o ilegales, incluidas, entre otras:1

Enviar o mostrar mensajes o imagenes ofensivos

Usar lenguaje obsceno

Acosar, insultar, difamar o atacar a otros

Dafiar computadoras, sistemas informaticos o redes de informatica
Hackear o intentar acceder sin autorizacion a cualquier computadora
Violacion de las leyes de derechos de autor

Traspasar las carpetas, el trabajo o los archivos de otra persona

Mal uso intencional de los recursos

Usar la contrasefia u otro identificador de otra persona (usurpacion de identidad)
Uso de la red con fines comerciales

Comprar o vender en las redes de Internet

MEDIDAS DE SEGURIDAD DEL INTERNET
Se implementaran medidas de seguridad en Internet que aborden de manera efectiva lo siguiente:

Controlar el acceso de los estudiantes a material inapropiado en Internet y el World Wide Web
Seguridad y proteccion de los estudiantes cuando usan correo electrénico, salas de charlas y otras formas
de comunicacién electrénica directa.

e FEvitar el acceso no autorizado, incluido el "pirateo” y otras actividades ilegales por parte de los estudiantes
en linea
Divulgacién, uso y difusion no autorizados de informacion personal sobre estudiantes
Restringir el acceso de los estudiantes a materiales dafinos para ellos

El superintendente de escuelas/designado establecera un proceso para garantizar que la tecnologia educativa del
distrito no se utilice para fines prohibidos por la ley o para acceder a materiales sexualmente explicitos. El proceso
incluira, pero no se limitara a:

e Utilizar tecnologia que bloquee o filtre el acceso a la red de Internet (tanto para estudiantes como para
adultos) a material obsceno, pornografia infantil o dafino para los estudiantes
Mantener y asegurar un registro de uso
Vigilancia y Monitoreo de las actividades en linea de los estudiantes

La Junta proporcionara un aviso publico razonable y al menos una (1) audiencia publica o reunién para abordar y
comunicar sus medidas de seguridad en Internet.

Se requerira un consentimiento por escrito de los padres antes de que se le otorgue al estudiante acceso a los medios
electrénicos que involucren los recursos tecnolédgicos del distrito. El formulario de permiso/acuerdo requerido, que
especificara los usos aceptables, las reglas de comportamiento en linea, los privilegios de acceso y las sanciones por
infracciones de politicas/procedimientos, debe estar firmado por el padre/tutor legal de los estudiantes menores de
edad (los menores de 18 afos de edad) y también por el alumno. Este documento se ejecutara cada afio y sera valido
solo en el afio escolar en el que se firmod, a menos que los padres notifiquen por escrito que se retira el consentimiento.
Para revocar el acuerdo, el padre/tutor del estudiante (o el estudiante que tenga al menos 18 afios) debe presentar
una solicitud por escrito al superintendente de escuelas.

CORREO ELECTRONICO/ E-MAIL



Los usuarios con acceso a la red no deberan utilizar los recursos del distrito para establecer cuentas de correo
electronico.

A través de proveedores externos o cualquier otro sistema de correo electrénico no estandar. Se controlaran todos los
datos, incluidas las comunicaciones por correo electronico almacenadas o transmitidas en las computadoras del
sistema escolar. Los empleados/estudiantes no tienen expectativas de privacidad con respecto a dichos datos. La
correspondencia por correo electronico puede ser un registro publico segun la ley de registros publicos y puede estar
sujeta a inspeccion publica.

INSTRUCCIONES DE SEGURIDAD EN LA RED DE INTERNET

Los estudiantes recibiran instrucciéon adecuada sobre seguridad en Internet como parte de cualquier instruccion que utilice recursos
informaticos. El superintendente debera proporcionar instruccion apropiada del servicio sobre seguridad de la red de Internet. Los
padres y los estudiantes recibiran material para crear conciencia sobre los peligros que plantea la red de internet y las formas en que
se puede usar la red de internet de manera segura.

REDES SOCIALES

1. El personal de MCPS que tiene presencia en sitios web de redes sociales tiene prohibido publicar datos, documentos,
fotografias, o informacion inapropiada que pueda crear una interrupcion material y sustancial de la actividad del salén de
clases.

2. El personal de MCPS tiene prohibido acceder a sitios de redes sociales personales en las computadoras de la escuela o
durante el horario escolar, excepto con fines educativos legitimos.

3. La Junta desalienta al personal de MCPS de socializar con los estudiantes en los sitios web de redes sociales. La misma
relacion, intercambio, interaccion, informaciéon o comportamiento que seria inaceptable en un medio no tecnolégico es
inaceptable cuando se realiza mediante el uso de la tecnologia.

VIOLACIONES

Las violaciones de esta politica o de un procedimiento promulgado bajo su autoridad se manejaran de acuerdo con los procedimientos
disciplinarios existentes de este Distrito.
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Para aprovechar las oportunidades que brinda Internet; la Junta autoriza la creacién de paginas web escolares y/o distritales en la
red de Internet. Sdélo aquellas paginas web mantenidas de acuerdo con la politica de la Junta y los procedimientos de publicacion de
red establecidos seran reconocidas como representaciones oficiales del distrito o escuelas individuales y como tales residiran en la
red de comunicacion del distrito.

La pagina del sitio de internet (web) debe tener un propdsito que se encuentre dentro de al menos una de tres categorias:

1. Apoyo al plan de estudios y la instruccion: destinado a proporcionar enlaces a recursos de Internet para estudiantes, padres
y personal del distrito



2. Informacién publica: destinada a comunicar informacion sobre las escuelas y el distrito a los estudiantes, el personal, los
padres, la comunidad y el mundo en general; y

3. Apoyo tecnoldgico del distrito: destinado a proporcionar y responder a las necesidades tecnologicas educativas y
administrativas de los estudiantes y el personal.

Todo el material en el sitio web de una escuela debe ser original de la escuela, de dominio publico o publicado con el permiso expreso
de su propietario legitimo. Esto incluye, entre otros, texto, graficos, imagenes, videos, sonidos, musica, personajes, logotipos y
marcas registradas. Las publicaciones de la pagina web deben seguir todas las leyes y pautas de derechos de autor aplicables.

Los sitios web desarrollados bajo contrato para el distrito escolar o dentro del ambito de empleo de los empleados del distrito son
propiedad del distrito escolar.

ESTANDARES DE PRIVACIDAD

1. Debido a que las publicaciones de Internet estan disponibles en todo el mundo, se debe tener especial cuidado para
proteger la privacidad de los estudiantes y el personal. Las paginas web no pueden incluir informacion de identificacion
personal con respecto a un estudiante, como: nimeros de teléfono, direcciones, nombres de otros miembros de la familia,
nombres de amigos, direcciones de correo electrénico, ubicacion especifica de un estudiante en un momento dado,
calificaciones o cualquier otra informacion académica. No se publicara informaciéon confidencial en el sitio web ni se
vinculara al mismo.

2. El trabajo de los estudiantes puede publicarse en paginas web solo con el consentimiento por escrito del padre/tutor del
estudiante o del estudiante elegible antes de cada incidente de publicacién. El estudiante autor también debera firmar un
formulario de consentimiento de derechos de autor.

3. Se prohiben los enlaces a las cuentas de correo electrénico de los estudiantes.

4. Las fotos de los estudiantes pueden incluirse sélo bajo las siguientes condiciones:2

e Las fotografias individuales de los estudiantes pueden publicarse en el sitio web solo con el consentimiento por
escrito del padre/tutor del estudiante o del estudiante eligible.

e  Se pueden publicar fotografias de grupos de estudiantes involucrados en una actividad relacionada con la
escuela sin consentimiento; sin embargo, los estudiantes solo seran identificados por el nombre del grupo.

e Los estudiantes no seran identificados individualmente en fotografias a menos que haya una razén especial para
hacerlo, como reconocimiento por recibir un premio. En tales casos, el padre/tutor del estudiante o el estudiante
elegible debe dar su consentimiento por escrito.

PUBLICIDAD/PATROCINIOS

Cualquier uso de publicidad o patrocinio que aparezca en un sitio de internet (Web) de la escuela debe ser aprobado por el
administrador del sitio de internet de la escuela, el director o el director de escuelas/o su persona designada. Las pautas para la
aprobacion seran establecidas por el director de escuelas/o su designado y deben ser consistentes con las politicas y pautas de la
junta utilizadas en otras publicaciones escolares y del distrito.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

El director de las escuelas debera desarrollar procedimientos administrativos para el desarrollo de las paginas de los sitios de internet
(web), incluyendo los estandares de contenido, calidad y consistencia, y debera designar a una persona para que sea responsable
de mantener la pagina web oficial del distrito y monitorear toda la actividad de las paginas de los sitios de web del distrito. El director
de un edificio escolar hara tal designacion para las escuelas individualmente. Las escuelas o departamentos que deseen publicar
una pagina web deberan de identificar el nombre del administrador de la pagina, direccion de correo electronico y el numero de
teléfono en la pagina de sitio de internet (Web).

PREOCUPACIONES/QUEJAS

Al igual que con cualquier material de instruccion o publicacion utilizada por la escuela o el distrito o que la represente, el director del
edificio o el director de la escuela, respectivamente, es el responsable final de la precision y veracidad de la informacién disponible
en el sitio de internet (Web).Las preocupaciones sobre el contenido de cualquier pagina creada por los estudiantes o el personal
deben dirigirse al director del plantel escolar a la oficina del director de la escuela cuando se relacione con el sitio de internet (Web)
del distrito. Si las preocupaciones no se resuelven, las personas que deseen presentar una queja formal deberan presentar una
solicitud por escrito para la consideracion de material instructivo.



Linea Nacional de Suicidio
jALTO! jHAY ESPERANZA!
No importa los problemas que esté enfrentando, queremos ayudarlo a encontrar una razén para seguir viviendo.

Al llamar al 1-800-273-TALK (8255), lo conectaran con un consejero capacitado y capacitado en un centro de crisis en su area, en
cualquier momento 24 horas al dia, 7 dias a la semana.

Para obtener mas informacién o charlar en vivo con un consejero de crisis, visite la Linea Nacional de Prevencion del Suicidio en la
pagina http://www.suicidepreventionlifeline.org/

Prevencion del suicidio y concientizacion sobre la salud mental de jévenes y adultos jovenes

El programa de Concientizacion sobre la Salud Mental y Prevencién del Suicidio de Jovenes y Adultos Jévenes esta financiado por
el estado de Tennessee para prevenir el suicidio y promover una mejor salud mental entre los habitantes de Tennessee de hasta 25
afios de edad. El programa amplia las actividades de prevencion del suicidio basadas en resultados, incluida la realizacién de
extension, brindar concientizacion sobre salud mental y capacitacion en prevencion del suicidio a instituciones de educacion superior;
y ayudando a las Oficinas de Middle Tennessee Pediatric en el establecimiento de procesos para brindar deteccion y derivaciones
de riesgo de suicidio, segun lo indicado para el tratamiento y los servicios.

Para mas informacion

Si tiene inquietudes o necesita servicios para usted, un nifio o un miembro de su familia, comuniquese con nuestra linea de ayuda:
Teléfono: 800-560-5767

Correo electronico: OCA.TDMHSAS @tn.gov

Horario: Lunes — Viernes: 8:00 a. m. a 4:30 p. m. (excepto dias festivos estatales)

Si en algun momento siente que esta experimentando una crisis de salud mental, llame gratuitamente a la Linea de Crisis Estatal de
Tennessee las 24 horas, los 7 dias de la semana al 1-855-274-7471.

Para obtener mas informacién sobre el programa de concientizacién sobre la salud mental y la prevencion del suicidio de jovenes y
adultos jévenes, comuniquese con:

Jennifer Armstrong

Director de Servicios de Crisis y Prevencién del Suicidio
(615) 532-6580

Jennifer.Armstrong@tn.gov

Hay ayuda disponible

Habla con alguien hoy



http://www.suicidepreventionlifeline.org/
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988 Linea de vida de crisis y suicidio

Horario: Disponible las 24 horas. Idiomas: inglés, espafiol.



