
Escuela Primaria Happy Valley - Política de participación de padres y familias

Es necesaria una asociación sólida entre los estudiantes, los padres y la escuela para maximizar la atención de los

estudiantes.

logro. Esta política describe cómo los padres pueden involucrarse en nuestra escuela y con la educación del niño.

*Los padres están invitados a una reunión pública anual a principios del año escolar para conocer nuestro Título I.

Programa. El Título I proporciona fondos federales para complementar el programa educativo en Happy Valley

en forma de salarios del personal, suministros y materiales educativos, desarrollo profesional, y actividades de

participación de los padres.

*Se llevan a cabo conferencias de padres/estudiantes/maestros durante todo el año para discutir el progreso de los

estudiantes.

y objetivos de aprendizaje. Una ronda de conferencias se lleva a cabo en los semestres de otoño y primavera,

además deotras veces según sea necesario.

*Los padres participan en la planificación y revisión del plan de Título I y en la mejora de la escuela. planificación.

Las opiniones de los padres se reciben a través de encuestas, reuniones abiertas, Equipo de Mejoramiento Escolar,y

conferencias individuales.

*Los padres tienen acceso al Curso de Estudio Estándar de Carolina del Norte y a los estándares de promoción para

cada nivel de grado, así como el progreso en las evaluaciones intermedias y de fin de año.

*A los padres se les proporcionan encuestas para recopilar información sobre programas y prácticas actuales para

ayudar a evaluar su eficacia.

*Los padres están invitados a participar en la creación del "Pacto Estudiante-Padre-Escuela" para construir aún más

asociaciones educativas para nuestros estudiantes. Todas las partes interesadas, estudiantes, padres y Se pide a los

miembros de la escuela que firmen y devuelvan el pacto.

*Los padres reciben varias reuniones informativas (lectura, matemáticas y transición).Nights) y materiales

complementarios para ayudarles a trabajar más eficazmente con sus hijos.

*Se anima a los padres a ser voluntarios en la escuela con una variedad de funciones escolares. Nuestro

Coordinador de Voluntarios puede ayudar a vincular a los padres con oportunidades de voluntariado.

Recomendamos encarecidamente a las familias involucrarse.

* Los traductores están disponibles para interpretación a medida que surjan necesidades específicas.

*Se fomenta la comunicación bidireccional a través de informes de progreso, portal para padres, conferencias y

puntos de conversación. La comunicación continua entre el personal de la escuela y que las familias construyan

asociaciones sólidas entre padres y escuelas es crucial para el éxito de los estudiantes.


