
District English Learner Advisory Committee
Comité Consejero del Distrito para Alumnos 
Aprendiendo Inglés
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Interpretation is available/La interpretación está disponible

Sign-in in the Chat
ex.  Martha Martinez, Wells Alt
Indique su asistencia en el Chat
ej.  Martha Martinez, Wells Alt

Write questions/comments  
in the chat
Escriba sus preguntas en el 
chat
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DELAC Webpage

https://www.alvordschools.org/Page/2964


DELAC Representatives
Representantes de DELAC

Arlanza Arturo Mariche/Lucia Zuniga (A)

Collett Susana Martinez

Foothill Melissa Astudillo

La Granada Gloria Valdez

Lake Hills Carol Yang

McAuliffe Linda Sarhan

Myra Linn Patricia Organista/Brenda Rivas (A)

Orrenmaa Amanda Leon

Promenade Carlota Vega/Dalia Adauto (A)

RMK Leticia Velasco

Stokoe Lorena Diaz/Areli Diaz Silva (A)

Terrace Laura Jauregui

Twinhill Maria De La Torre/Catalina Rojas (A)

Valley View Blanca Viveros/Maria Serrano (A)

Arizona Belinda Barajas

Loma Vista Maria Cuellar

Villegas Bianca Rangel

Wells

Alvord HS Blanca Sotelo/Ana Padilla (A)

Alt Ed

Hillcrest Arcelia DeAnda/Eluzai 

Valente (A)

La Sierra Laura Estrada Tamayo

Norte Vista Maria Lechuga



LOREM IPSUM 
DOLOR SIT AMET3
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit

Pledge of Allegiance
Saludo a la Bandera 



Establishment of Quorum
Establecer Quórum

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer 
adipiscing elit. Maecenas porttitor congue



Review of Minutes of Meeting from 4/20/21
Revisión de la Minuta de la Junta del 4/20/21
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School Report: Stokoe Elementary School –
Mrs. Francine Ramirez, Principal

Reporte Escolar: Escuela Primaria Stokoe –
Sra. Francine Ramirez, Directora
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STOKOE ELEMENTARY

PRIMARIA STOKOE

DELAC

MAY/MAYO 2021



Stokoe Elementary/Primaria Stokoe:

About our School/Información de nuestra escuela

Students:

● 660 students
● 26% EL students
● 83% Free-reduced lunch
● 13% Students with disabilities
● 8 different ethnicities and 4 languages other 

than English
● RCOE/Head Start

Staff:

● 25 Teachers  (21 hybrid/ 4 VA)
● 5 SDC teachers
● 11 support staff (Instructional coach, literacy 

teacher, counselor, psychologist, RSP teacher, 
PE coach, 3 speech pathologists, 2 OT 
teachers) 

● 34 classified staff--including 2 BIAs, 6 SPED 
aides, 7 1:1 aides)

PD Focus:

● Digital platforms
● Numeracy
● Oral language production
● Asset Based Thinking

Alumnos:

● 660 alumnos

● 26% alumnos EL 

● 83% almuerzo gratuito/precio reducido

● 13% alumnos con discapacidades 

● 8 etnias diferentes y 4 idiomas además de inglés

● Head Start de RCOE

Personal escolar:

● 25 maestros (21 en el modelo híbrido/ 4 VA)

● 5 maestros SDC 

● 11 miembros del personal de apoyo (asesor de 

instrucción, maestro de lectoescritura, consejero, 

psicólogo, maestro RSP, entrenador de PE, 3 

patólogos de lenguaje, 2 maestros de OT) 

● 34 empleados clasificados--incluyendo 2 BIA, 6 

asistentes SPED, 7 asistentes 1:1)

Enfoque PD:

● Plataformas digitales

● Numerología

● Producción de lenguaje verbal 

● Mentalidad basada en recursos



Stokoe Elementary/Primaria Stokoe:

Things We Are Proud Of/Lo que nos enorgullece

Student Engagement and Connection 
Events

● 3 School Spirit Weeks (Red Ribbon, 
Winter, Road Trip Week)

● 4 Special Events (100th Day, 
Kindness Week, Read Across 
America, Career Week)

● Student Council
● Digital Yearbook

Parent Involvement

● 3 Special Events (Parent Involvement 
Week, Fall Family STEAM Night, 
Spring Family STEAM Night)

● Fully functional parent committees--
ATP, ELAC, SSC

● Increased parent participation by 

Participación estudiantil y eventos 
relacionados

● 3 días de Espíritu Escolar (Listón Rojo, 
invierno, semana de excursión)

● 4 eventos especiales (Día100, semana de 
amabilidad, lectura en Estados Unidos, 
semana de profesiones)

● Concilio escolar
● Anuario digital 

Participación familiar

● 3 eventos especiales (Semana de 
participación familiar, Noche familiar 
STEAM en otoño, Noche familiar STEAM 
en primavera)

● Comités vigentes para padres -- ATP, 
ELAC, SSC

● Incremento en la participación de los 
padres por medio de: 



Stokoe Elementary/Primaria Stokoe:

Things We Are Proud Of/Lo que nos enorgullece

Red Ribbon Week/Semana del Listón Rojo
Winter Spirit Week/Semana de Espíritu Escolar en invierno
Road Trip Week/Semana de Excursión
100th Day/Día 100
Kindness Week/Semana de Amabilidad
Read Across America/Lectura en Estados Unidos
Career Week/Semana de Profesiones
Parent Involvement Week/Semana de Participación Familiar 
Student Council/Concilio Estudiantil
Fall Family STEAM Night/Noche Familiar STEAM en otoño
Spring Family STEAM Night/Noche Familiar STEAM en primavera
Digital Yearbook/Anuario digital



Stokoe Elementary/Primaria Stokoe:

Returning Next Year/Regresarán el próximo año

● Playworks

● Running Rockets

● Choir/Coro

● STEAMtastic Tuesdays/ Martes STEAMtastic

● PTO Events/Eventos de PTO

● Talent Show/Show de talento

● Student Performances/ Presentaciones estudiantiles



Stokoe Elementary/Primaria Stokoe:

Coming Next Year/Para el próximo año

● Early Numeracy Teacher/Maestro de aritmética básica

● Math/Science Lab Rotations/Rotación de Matemáticas/Ciencias

● Targeted Intervention and Tutoring/Intervención y tutoría 

específicas



Stokoe Elementary/Primaria Stokoe:

Long Term Plans/Goals/Planes y metas a largo plazo

● Fully functional Family Resource 
Room

○ Parent Meetings
○ Parent Welcome Center/Lounge
○ Parent Resources:  computers, printers, 

pamphlets, books

● Museum Student Displays
○ Wax Museum
○ Winter Showcase
○ Grade Level Showcases

● Makerspace
○ Art, Engineering, Science Projects, 

Activities and Crafts

● High School/College Partnerships
○ Art Walls/Murals
○ Music Club
○ Engineering Club
○ Drama Performances/Club

● Funcionamiento de un Salón de 
Recursos Familiares
○ Juntas para padres
○ Centro de Bienvenida/salón para 

padres
○ Recursos para padres:  

computadoras, impresoras, folletos, 
libros

● Museo de exposición 
estudiantil
○ Museo de cera
○ Presentación de invierno
○ Presentaciones por nivel de grado

● Espacio creativo
○ Arte, ingeniería, proyectos de 

ciencias, actividades y manualidades

● Colaboración con escuelas 
secundarias y universidades
○ Paredes artísticas/murales
○ Club de música 
○ Club de ingeniería
○ Club de presentaciones teatrales



Stokoe Elementary/Primaria Stokoe:

EL Student of the Year/Estudiante EL del año

Tom Espinoza
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What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?



District Plan for Compliance with Teacher and/or 
Teacher Aide Requirements
Plan del Distrito para el cumplimiento de 
requisitos de maestros y/o asistentes de maestros 



To mail input:

Para enviar sus sugerencias:
Attn: Martha Martinez

DELAC Input

9 KPC Prkway

Corona, CA 92879

To email input:

Para enviar sus sugerencias 

por correo electrónico:
leslie.beltran@alvordschools.org

@

mmartinez@alvordschools.org

Add your input in the chat:

Agregue sus sugerencias en el chat: 

mailto:leslie.beltran@alvordschools.org
mailto:mmartinez@alvordschools.org
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DELAC Responsibilities/Responsabilidades

The DELAC shall advise the school district governing board on at least 

the following tasks:

1. Development of a district master plan for education programs and 

services for English learners. The district master plan will take into 

consideration the school site master plans.

2. Conducting of a district wide needs assessment on a school-by-

school basis.

3. Establishment of district program, goals, and objectives for 

programs and services for English learners.

4. Development of a plan to ensure compliance with any applicable 

teacher and/or teacher aide requirements.

5. Review and comment on the school district reclassification 

procedures.

6. Review and comment on the written notifications required to be 

sent to parents and guardians.

7. Review and comment on the development or annual update of 

the Local Control and Accountability Plan (LCAP).*

El DELAC debe asesorar a la mesa directiva del distrito escolar sobre al 

menos las siguientes tareas:

1. El desarrollo del plan maestro del distrito para los programas 

educativos y servicios para los alumnos aprendices del inglés, 

tomando en consideración los planes maestros escolares para 

rendimiento académico de cada escuela.

2. La administración de una evaluación de necesidades en el 

distrito llevada a cabo en cada escuela.

3. El establecimiento de programa, metas, y objetivos de los 

programas y servicios a nivel del distrito para los alumnos 

aprendices del inglés.

4. El desarrollo de un plan del distrito para asegurar que los 

maestros y auxiliares de maestros que trabajan con los alumnos 

aprendices del inglés cumplan con los requisitos profesionales 

pertinentes.

5. Revisar y comentar acerca del procedimiento del distrito para la 

reclasificación de los alumnos aprendices del inglés.

6. Revisar y comentar sobre las notificaciones escritas que se 

requieren enviar a los padres o tutores.

7. Revisar y comentar sobre el desarrollo o actualización anual del 

Plan de Control Local y Responsabilidad de Cuentas (LCAP).*



Title III English Learner Program Annual Survey

Encuesta Anual del Programa para Alumnos Aprendiendo Inglés Titulo III

Fiscal Year 2019–2020

Año Fiscal 2019–2020

Part I: Language Instruction Educational Programs

This section collects information about language instruction educational programs as required by the 

Elementary and Secondary Education Act (ESEA), Title III, Part A, Section 3122(b)(2).
YesNo * Types of Programs Language(s) of Instruction

No Transitional Bilingual N/A

Yes Dual Language or Two-Way Immersion Spanish/English

Yes English as a Second Language (ESL) or

English Language Development (ELD)

English

Yes Content classes with Integrated ESL support English

No Newcomer programs N/A

No Other (explain in comment box below) N/A

Part II: Teacher Information

This section collects information about teachers as required under ESEA Section 

3122(b)(5). Question # Teachers *

Number of teachers working in language instruction educational 

programs during 2019–20 who held the certification required by their 

assignment. If none, enter zero.

938

Number of teachers working in language instruction educational 

programs during 2019–20 who did not hold the certification or required 

by their assignment. If none, enter zero.

0

Total (Calculated total for answers above) 938

Parte I: Programas Educativos para la Instrucción de idiomas

Esta sección reúne información sobre los programas educativos para la instrucción de idiomas, como lo 

requiere la ley de Educación Primaria y Secundaria (ESEA), Titulo III, Parte A, Sección 3122(b)(2).
Sí/No* Tipos de Programas Idioma de Instrucción 

No Transición bilingüe N/A

Sí Inmersión en dos idiomas o inmersión doble español/inglés 

Sí Inglés como Segundo idioma (ESL) o Desarrollo del 

idioma inglés (ELD)

inglés

Sí Clases básicas con apoyo ESL integrado Inglés

No Programas para alumnos de nuevo ingreso N/A

No Otro (explique en la caja de comentarios a continuación ) N/A

Parte II: Información del Maestro 

Esta sección reúne información acerca de los maestros como lo requiere la sección 

3122(b)(5) de ESEA. Pregunta # de maestros

Número de maestros trabajando en programas educativos para la 

instrucción de idiomas en 2019–20 con la certificación requerida bajo su 

asignatura. Si no aplica, escriba cero. 

938

Número de maestros trabajando en programas educativos para la 

instrucción de idiomas  en 2019–20 sin la certificación requerida bajo su 

asignatura.  Si no aplica , escriba cero

0

Total (total calculado para las respuestas en la parte superior) 938



District Plan for Compliance with Teacher and/or Teacher Aide Requirements
Plan del Distrito para el cumplimiento de requisitos de maestros y/o asistentes de 

maestros
General Education and Special Education Teachers Compliance 
Process

● All teacher applicants are screened for their English Language 
Learner Authorization or possession of the Cross-cultural 
Language and Academic Development (CLAD).

● Out of state applicants programs and credential are reviewed 
and verified by the California Commission on Teacher 
Credentialing to see if it is compatible with our state.

● If not compatible, an Emergency CLAD certificate can be issued 
to allow the teacher to complete the requirements (12 months 
and can be renewed once). 

Dual Language Immersion Teachers

● Must possess a Bilingual, Cross-Cultural, Language and Academic 
Development (BCLAD) or Bilingual Authorization in Spanish (BAS).

● A teacher can apply for a Bilingual Authorization Permit (12 
months can be renewed once) while completing the 
requirements for a BCLAD or BAS.

Bilingual Assistants

● Must have an Associate’s Degree or higher, or 48 college 
semester units, or pass the competency exam.  

● Must pass the bilingual exam

● Must pass the interview process in English and Spanish. 

Proceso para el cumplimiento de los requisitos para maestros de 
Educación General y Educación Especial

● Se verifica que todos los candidatos para el puesto de maestro 
tengan la Autorización para trabajar con Alumnos Aprendiendo Inglés 
o que posean la certificación Intercultural de Lenguaje y Desarrollo 
Académico (CLAD).

● La Comisión de California para la Acreditación de Maestros revisa los 
programas y acreditaciones para los candidatos fuera del Estado para 
verificar si son compatibles con la de nuestro Estado.

● Si no es compatible, se puede emitir un certificado CLAD de 
emergencia para permitir al maestro completar los requisitos (por 12 
meses y puede ser renovado una vez).  

Maestros de Inmersión en Dos Idiomas

● Deben poseer un certificado de Autorización Bilingüe, Intercultural, 
de Lenguaje y Desarrollo Académico (BCLAD) o Autorización Bilingüe 
en Español (BAS).

● Un maestro puede solicitar un permiso de Autorización Bilingüe (por 
12 meses puede ser renovado una vez) mientras completa los 
requisitos para un BCLAD o BAS.

Asistentes Bilingües

● Deben tener un Título de Asociado o superior o 48 unidades 
semestrales universitarias o aprobar el examen de competencia.  

● Deben aprobar el examen bilingüe
● Deben pasar el proceso de entrevista en inglés y español.



District Plan for Compliance with Teacher and/or Teacher Aide Requirements
Plan del Distrito para el cumplimiento de requisitos de maestros y/o asistentes de 

maestros

INPUT/QUESTIONS: SUGERENCIAS/PREGUNTAS:
• Los maestro de escuela intermedia también son bilingües?
• Los alumnos que pasen a la escuela intermedia podrán 

reclasificarse?
• los alumnos que no se han reclasificado en la escuela intermedia, 

podrían tomar clases de matemáticas avanzadas?
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What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?



District EL Master Plan Review and Input 
Revisión y Sugerencias para el Plan Maestro 
EL del Distrito 
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To mail input:

Para enviar sus sugerencias:
Attn: Martha Martinez

DELAC Input

9 KPC Prkway

Corona, CA 92879

To email input:

Para enviar sus sugerencias 

por correo electrónico:
leslie.beltran@alvordschools.org

@

mmartinez@alvordschools.org

Add your input in the chat:

Agregue sus sugerencias en el chat: 

mailto:leslie.beltran@alvordschools.org
mailto:mmartinez@alvordschools.org
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DELAC Responsibilities/Responsabilidades

The DELAC shall advise the school district governing board on at least 

the following tasks:

1. Development of a district master plan for education programs and 

services for English learners. The district master plan will take into 

consideration the school site master plans.

2. Conducting of a district wide needs assessment on a school-by-

school basis.

3. Establishment of district program, goals, and objectives for 

programs and services for English learners.

4. Development of a plan to ensure compliance with any applicable 

teacher and/or teacher aide requirements.

5. Review and comment on the school district reclassification 

procedures.

6. Review and comment on the written notifications required to be 

sent to parents and guardians.

7. Review and comment on the development or annual update of 

the Local Control and Accountability Plan (LCAP).*

El DELAC debe asesorar a la mesa directiva del distrito escolar sobre al 

menos las siguientes tareas:

1. El desarrollo del plan maestro del distrito para los programas 

educativos y servicios para los alumnos aprendices del inglés, 

tomando en consideración los planes maestros escolares para 

rendimiento académico de cada escuela.

2. La administración de una evaluación de necesidades en el 

distrito llevada a cabo en cada escuela.

3. El establecimiento de programa, metas, y objetivos de los 

programas y servicios a nivel del distrito para los alumnos 

aprendices del inglés.

4. El desarrollo de un plan del distrito para asegurar que los 

maestros y auxiliares de maestros que trabajan con los alumnos 

aprendices del inglés cumplan con los requisitos profesionales 

pertinentes.

5. Revisar y comentar acerca del procedimiento del distrito para la 

reclasificación de los alumnos aprendices del inglés.

6. Revisar y comentar sobre las notificaciones escritas que se 

requieren enviar a los padres o tutores.

7. Revisar y comentar sobre el desarrollo o actualización anual del 

Plan de Control Local y Responsabilidad de Cuentas (LCAP).*



District EL Master Plan/Plan Maestro EL del Distrito
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District EL Master Plan Review and Input 
Revisión y Sugerencias para el Plan Maestro EL del Distrito 

INPUT:

• It is very informative 

• I believe it will be big help

• Easy access through the link

SUGERENCIAS:

• Buena idea, todo en un solo lugar. Informativo para los padres.

• si se aprueba, avisarles a los padres dónde encontrar este 

documento

• Mandar la información acerca del plan de manera impresa

• Buena idea abrir esta página. Sugiero que sea en más idiomas 

aparte de español 



30

What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?



LCAP Updates
Actualizaciones LCAP

31



9 KPC Parkway | Corona, CA 
92879
P: (951) 509-5000
F: (951) 509-6070
www.alvordschools.org

Alvord Unified School District
Our Promise: All students will realize their unlimited potential. 

DELAC LCAP Actions Input
05/18/2021



9 KPC Parkway | Corona, CA 
92879
P: (951) 509-5000
F: (951) 509-6070
www.alvordschools.org

THE ALVORD UNIFIED SCHOOL DISTRICT PROMISE: ALL STUDENTS WILL REALIZE THEIR UNLIMITED POTENTIAL.

Ed Code 52062

(a) Before the governing board of a school district considers the adoption of a local 

control and accountability plan or an annual update to the local control and 

accountability plan, all of the following shall occur:

(2) The superintendent of the school district shall present the local control and 

accountability plan or annual update to the local control and accountability plan to the 

English learner parent advisory committee established pursuant to Section 52063, if 

applicable, for review and comment. The superintendent of the school district shall 

respond, in writing, to comments received from the English learner parent advisory 

committee.
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Local Control Accountability Plan

(LCAP) 

Plan de Responsabilidad y Control Local

❖ A three year plan that is 

monitored and revised 

annually

❖ Includes goals for all 

students and student 

groups with specific actions

to achieve those goals

❖ Focuses on the needs of 

students identified as 

homeless, low income, and 
English Learners

❖ Un plan de tres años que se 

monitorea y actualiza 

anualmente

❖ Incluye metas para todos los 

alumnos y grupos de alumnos 

con acciones específicas  

para lograr las metas     

❖ Se enfoca en las necesidades 

de alumnos identificados sin 

hogar,  bajos ingresos y 
aprendiendo inglés



LCAP PROCESS
PROCESO DE LCAP 

❖Stakeholder Engagement & 

Involvement

Compromiso y participación 

de las partes interesadas

❖Review Data/Gather 

Input/Develop Plan & Budget

Revisar datos/recopilar 

sugerencias/desarrollo del plan 

y presupuesto

❖Develop 2021-2024 Plan

Desarrollo del plan 2021-2024

❖Review and Revise Plan

Examinar y revisar el plan

❖LCAP Approval

Aprobación de LCAP 35
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Alvord’s LCAP 2021-2024 Goals

Metas LCAP 2021-2024 de Alvord
Goal One - Conditions of Learning

Students will be enrolled in a 

comprehensive course of study 

taught by highly qualified staff in 

schools that are clean and in good 

repair.

Goal Two - Student Outcomes

Students will be prepared to be 

college and career ready when they 

graduate from high school.

Goal Three - Engagement
Students will be educated in an 

environment which fosters school 

connectedness and is inclusive of 

students, parents and staff.

Primera Meta – Condiciones de Aprendizaje

Los alumnos estarán inscritos en un curso 

de estudio comprensivo impartido por 

maestros altamente calificados en 
escuelas limpias y en buen estado.

Segunda Meta – Resultados Estudiantiles

Los alumnos estarán preparados para asistir 

a una universidad u obtener una profesión 

cuando se gradúen de la escuela 

secundaria.

Tercera Meta - Participación
Se educará a los alumnos en un ambiente 

escolar que fomente la conectividad 

escolar e incluya a todos los alumnos, 

padres y personal escolar.



Actions included in the LCAP for unduplicated students:

Athletics VAPA Dual Enrollment Physical Education Family Engagement

Cadet Corps Advanced Placement Early Release Days Student Safety Mental Health 

Outreach

Class Size Reduction AVID EL Department Summer School Saturday Academy

Libraries Career and Technical 

Education

Elementary Literacy 

Teachers

Assistant Principals School Climate Survey

Registrars Instructional Coaches FAFSA Campus Supervision School Resource 

Officers

Teacher Supply 

Budget

Continuation High 

School

Gifted and Talented 

Education

Chronic Absenteeism Teen Parent Supports

TK-Early Admittance CSTEM Pathways International 

Baccalaureate

Communication Assessment

Technology District/Vendor 

Contracts

LCFF LI/EL 

Allocations

Equity and Access College Readiness 

Testing

Transportation Dual Language 

Immersion

Math Interventions Expanded Learning Counselors



9 KPC Parkway | Corona, CA 
92879
P: (951) 509-5000
F: (951) 509-6070
www.alvordschools.org

THE ALVORD UNIFIED SCHOOL DISTRICT PROMISE: ALL STUDENTS WILL REALIZE THEIR UNLIMITED POTENTIAL.

Actions to increase or improve services for EL students:

Dual Language Immersion: Expand/Continue support of the Dual Language 

Immersion (DLI) program promoting biliteracy in support of both academic and second 

language fluency achievement.

English Learner Support Services Department: English Learners make up 

29% of the district and are supported directed through this plan by 

ensuring adequate staff, supplies, services, and testers in providing 

impactful opportunities towards language acquisition, leading to access to 

core content mastery with an ultimate goal of reclassification.

Allocation

$4,000,000

$1,500,000



9 KPC Parkway | Corona, CA 
92879
P: (951) 509-5000
F: (951) 509-6070
www.alvordschools.org

THE ALVORD UNIFIED SCHOOL DISTRICT PROMISE: ALL STUDENTS WILL REALIZE THEIR UNLIMITED POTENTIAL.

Actions to increase or improve services for EL students:

LCFF EL Allocations: Provide English Learner allocation to sites to support 

the academic and socio-emotional needs of English Language Learners. 

The site allocation is determined by the number of English Learner 

unduplicated students at the site.

Allocation

$460,000

$6,000,000

13.82%

Total LCAP Allocation for EL student services: 



Actions included in the LCAP for unduplicated students:

Athletics VAPA Dual Enrollment Physical Education Family Engagement

Cadet Corps Advanced Placement Early Release Days Student Safety Mental Health 

Outreach

Class Size Reduction AVID EL Department Summer School Saturday Academy

Libraries Career and Technical 

Education

Elementary Literacy 

Teachers

Assistant Principals School Climate Survey

Registrars Instructional Coaches FAFSA Campus Supervision School Resource 

Officers

Teacher Supply 

Budget

Continuation High 

School

Gifted and Talented 

Education

Chronic Absenteeism Teen Parent Supports

TK-Early Admittance CSTEM Pathways International 

Baccalaureate

Communication Assessment

Technology District/Vendor 

Contracts

LCFF LI/EL 

Allocations

Equity and Access College Readiness 

Testing

Transportation Dual Language 

Immersion

Math Interventions Expanded Learning Counselors



9 KPC Parkway | Corona, CA 
92879
P: (951) 509-5000
F: (951) 509-6070
www.alvordschools.org

THE ALVORD UNIFIED SCHOOL DISTRICT PROMISE: ALL STUDENTS WILL REALIZE THEIR UNLIMITED POTENTIAL.

LOCAL CONTROL AND ACCOUNTABILITY PLAN 
TIMELINE

LCAP Board Update

May 

20

Board approval of 21-24 

LCAP and 19-20 annual 

update

June 

17

Public hearing of LCAP 

at Board of Education 

meeting.

June 

3
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What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?



Family Engagement Updates
Actualizaciones de Participación Familiar
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What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?
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Celebration and DELAC Member Appreciation
Celebración y agradecimiento a los miembros de DELAC
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DELAC Responsibilities/Responsabilidades

The DELAC shall advise the school district governing board on at least the following tasks:

1. Development of a district master plan for education programs and services for English 
learners. The district master plan will take into consideration the school site master plans.

2. Conducting of a district wide needs assessment on a school-by-school basis.

3. Establishment of district program, goals, and objectives for programs and services for English 
learners.

4. Development of a plan to ensure compliance with any applicable teacher and/or teacher 
aide requirements.

5. Review and comment on the school district reclassification procedures.

6. Review and comment on the written notifications required to be sent to parents and 
guardians.

7. Review and comment on the development or annual update of the Local Control and 
Accountability Plan (LCAP).*

El DELAC debe asesorar a la mesa directiva del distrito escolar sobre al menos las siguientes tareas:

1. El desarrollo del plan maestro del distrito para los programas educativos y servicios para los 

alumnos aprendices del inglés, tomando en consideración los planes maestros escolares 

para rendimiento académico de cada escuela.

2. La administración de una evaluación de necesidades en el distrito llevada a cabo en cada 

escuela.

3. El establecimiento de programa, metas, y objetivos de los programas y servicios a nivel del 

distrito para los alumnos aprendices del inglés.

4. El desarrollo de un plan del distrito para asegurar que los maestros y auxiliares de maestros 

que trabajan con los alumnos aprendices del inglés cumplan con los requisitos 

profesionales pertinentes.

5. Revisar y comentar acerca del procedimiento del distrito para la reclasificación de los 

alumnos aprendices del inglés.

6. Revisar y comentar sobre las notificaciones escritas que se requieren enviar a los padres o 

tutores.

7. Revisar y comentar sobre el desarrollo o actualización anual del Plan de Control Local y 

Responsabilidad de Cuentas (LCAP).*

You did it!/¡Lo hiciste!



THANK YOU!! ¡¡GRACIAS!! 
Arizona Belinda Barajas

Loma Vista Maria Cuellar

Villegas Bianca Rangel

Alvord HS Blanca Sotelo/Ana Padilla (A)

Hillcrest Arcelia DeAnda/Eluzai 

Valente (A)

La Sierra Laura Estrada Tamayo

Norte Vista Maria Lechuga

Arlanza Arturo Mariche/Lucia Zuniga (A)

Collett Susana Martinez

Foothill Melissa Astudillo

La Granada Gloria Valdez

Lake Hills Carol Yang

McAuliffe Linda Sarhan

Myra Linn Patricia Organista/Brenda Rivas (A)

Orrenmaa Amanda Leon

Promenade Carlota Vega/Dalia Adauto (A)

RMK Leticia Velasco

Stokoe Lorena Diaz/Areli Diaz Silva (A)

Terrace Laura Jauregui

Twinhill Maria De La Torre/Catalina Rojas (A)

Valley View Blanca Viveros/Maria Serrano (A)



THANK YOU!  ¡GRACIAS!
2020-2021 DELAC Officers/Dirigentes 

President Bianca Rangel, Villegas

Secretary Melissa Astudillo, Foothill

Vice-President Maria Lechuga, Norte Vista



us

¡Nos diste
el regalo 

más lindo, 
tu tiempo!

¡Tu amor por los niños y tu 
voluntad de compartir tu 

tiempo y esfuerzo tendrán un 
impacto eterno!



THANK YOU
GRACIAS

English Learner Support Services

Martha Martinez/Araceli Silguero

Leslie Beltran

(951) 509-5094

(951) 509-5057

mmartinez@alvordschools.org

leslie.beltran@alvordschools.org

EL Support Services Website

Next Meeting
Próxima Reunión

August/September

mailto:mmartinez@alvordschools.org
mailto:leslie.beltran@alvordschools.org
https://www.alvordschools.org/Domain/91







