
District English Learner Advisory Committee
Comité Consejero del Distrito para Alumnos 
Aprendiendo Inglés
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LOREM IPSUM 
DOLOR SIT AMET3
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit

Pledge of Allegiance
Saludo a la Bandera 



Establishment of Quorum
Establecer Quórum

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer 
adipiscing elit. Maecenas porttitor congue



Approval of Minutes of Meeting from 9/15/20
Aprobación de la Minuta de la Junta del 9/15/20
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School Report: Wells Middle School – Mrs. 
Karin Ribaudo, Principal

Reporte Escolar: Escuela Intermedia Wells –
Sra. Karin Ribaudo, Directora

6



Wells Middle School

Escuela Intermedia 

Wells

Alvord USD DELAC 

October 20, 2020

Distrito Escolar Unificado Alvord 

DELAC 

20 de octubre 2020

Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!



Alvord Unified School District

Student of the Month

Estudiante del Mes 

Distrito Escolar Unificado Alvord

Gael Blanco
8th Grade Student

Alumno de 8º grado

Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!



Alvord Unified School District

Volunteers of the Month

Voluntarios del Mes

Distrito Escolar Unificado Alvord

Cirila Palacios y 

Arturo Mariche
Wells Parents

Padres de Wells

Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!



Welcome to Wells! 

¡Bienvenidos a Wells!
Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

Principal/Directora Ribaudo 

Assistant Principal/Subdirectora Velardez

Ms./Sra. Rife 

A - L 

Ms./Sra. Sapien  

M - Z 

Ms./Sra. Garzon

Interventions

Counselors/Consejeros

Wellness Teacher

Maestro de Bienestar 

Mr./Sr. Ramirez



Wells Values - Our Why

Valores de Wells – Nuestra razón
Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

❏ We Belong - Every student should feel 

a personal connection to Wells Middle 

School

❏ We Learn - Each student learns 

differently, and Wells students are 

empowered to be active in their 

learning

❏ We Aspire - We want all Wells 

students to dream big, and align their 

actions with achieving future 

aspirations

❏ Pertenecemos – Cada alumno debe 

sentir un vinculo personal con la escuela 

Intermedia Wells.

❏ Aprendemos- Cada alumno aprende de 

una manera diferente, en Wells 

capacitamos a todos los alumnos para  

participar activamente en su aprendizaje

❏ Aspiramos – Queremos que todos los 

alumnos de Wells tengan grandes 

aspiraciones y que sus acciones vayan de 

acuerdo con sus objetivos para el futuros.



Wells Goals for 20-21 - Our What

Metas de Wells para el 20-21 – Nuestros Medios
Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

Increased Student 

Achievement In...

Content Standards

Technology Literacy

Communication

Self-agency

Aumentar el logro 

estudiantil en...

Estandáres del Contenido

Conocimiento 

Tecnológico

Comunicación

Autogestión



Wells Vision for 20-21 - Our How
Soaring to Excellence! Rising Above!

Rigor

Relevance

Relationships

Our priority is to build a solid foundation, then 

progress up the pyramid

**This means seeing, and honoring, our kids 

and families, as who they are, right now



Visión de Wells para el 20-21 –

Nuestro Cómo
“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

Rigor

Relevancia

Relaciones
Nuestra prioridad es edificar un fundamento sólido y 

progresar hacia la cima de la pirámide. 

**Esto significa ver y honrar a nuestros alumnos y 

familias, tal y como son en este momento. 



Wells Student Demographics

Demográfica de alumnos en Wells
Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

Hybrid

Híbrido

Virtual Academy

Academia Virtual

Total

Total Enrollment

Inscripción Total

526 287 813

# English Learners

# de alumnos 

aprendiendo inglés

212 104 316

% English Learners

% de alumnos 

aprendiendo inglés

40.3% 36.2% 38.9%

# RFEP 161 106 267

% RFEP 30.6% 36.9% 32.8%



Wells Faculty Demographics

Demográfica del cuerpo docente en Wells
Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

Hybrid Virtual Academy Total

Total Enrollment

Inscripción Total

526 287 813

# English Learners

# de alumnos aprendiendo inglés

212 104 316

% English Learners

% de alumnos aprendiendo inglés

40.3% 36.2% 38.9%

# RFEP 161 106 267

% RFEP 30.6% 36.9% 32.8%

● 45 Faculty/Personal docente 45 

● ~11 English Learners/Aprendiendo inglés ~ 11

● 24.4% ELs on Faculty (Administration, Teachers)/EL en el cuerpo docente 24.4% (Administración, Maestros)



Our Professional Learning

Nuestro aprendizaje profesional

• Identity/Identidad
• Race-Nationality-Ethnicity-Culture/Raza-Nacionalidad-Etnia-Cultura
• Cultural Proficiency/Conocimiento Cultural

Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

"We think kids are behavior problems, 
or they're not interested in learning, or 
they're not able to learn, when really, 
when you get down to the bottom of it, 
there's some experience that they've 
had that has taken priority over 
everything that's going on in their life."

—Melinda Johnson, Teacher

“Creemos que los niños tienen 
problemas de conducta, o que no les 
interesa aprender, o que no pueden 
aprender, cuando en realidad, al llegar al 
fondo del asunto, existe algún tipo de 
experiencia que han vivido y ahora se ha 
convertido en prioridad sobre todo lo que 
sucede en sus vidas. "

—Melinda Johnson, Maestra



What is 

Culture?

¿Qué es 

cultura?

Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!



What is Cultural Proficiency?

¿Qué es competencia cultural?

Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

● A way of being that enables both individuals and 
organizations to respond effectively to people who 
differ from them.

● Una manera de ser que permite a individuos y 
organizaciones responder efectivamente a  
personas diferentes a ellos. 



How is Wells Supporting English Learners?

¿Cómo apoya Wells a los alumnos aprendiendo inglés?
Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

● Know your ELs (by period)/
● Survey students for Clubs
● Survey students for Academic 

Supports
● Wells Language Learners 

Classroom
○ Simultaneous teaching 

translation
○ Translated notes / 

assignments
○ Small group tutoring

● Conocen a sus ELs (por período)
● Encuestan a los alumnos para 

Clubs
● Encuestan a los alumnos para 

apoyos académicos
● Clase de Wells para alumnos 

aprendiendo inglés 
○ Traducción simultánea de 

enseñanza
○ Apuntes/tareas traducidas
○ Tutoría en grupos pequeños



How is Wells Supporting English Learners?

¿Cómo apoya Wells a los alumnos aprendiendo inglés?
Soaring to Excellence! Rising Above!

“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

● Correspondence in English 
and Spanish

● Interpreters at all meetings / 
events

● Working with families -
Bilingual administration, 
counselors, office staff, 
campus supervisors

● Correspondencia en inglés y 
español

● Interpretes en todas las 
juntas/eventos 

● Colaboración con las familias –
Administración, consejeros, 
personal de la oficina, 
supervisores del plantel 
bilingües. 



Wells Values - Our Why
Soaring to Excellence! Rising Above!

❏ We Belong

❏ We Learn

❏ We Aspire



Los Valores de Wells- Nuestro por qué
“¡Elevándonos a la excelencia! ¡Superándonos!

❏ Pertenecemos

❏ Aprendemos

❏ Aspiramos

La educación empieza en el momento 
que vemos a los niños como seres 
innatamente sabios y capaces. Sólo 
entonces podemos entrar en su 
mundo. 

VinceGowmon.com
“mientras más practicas los 

idiomas que hablas 
entiendes más de ti mismo”

- Sandra Cisneros-”Nuestra cultura, tradiciones, e 
idiomas son el fundamento en el 
cual edificamos nuestra 
identidad.”

Bilingüe es mejor 
Nadie debería tener que elegir un 
idioma y cultura sobre el otro 
porque tener ambos es 
innegablemente mejor que tener 
sólo uno.
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What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?



Election of DELAC Officers
Elección de dirigentes de DELAC



DELAC Representatives
Representantes de DELAC

Arlanza Erica Cruz

Collett Susana Martinez

Foothill Melissa Astudillo

La Granada Gloria Valdez

Lake Hills Magnolia Hernandez

McAuliffe Linda Sarhan

Promenade Carlota Vega

RMK Leticia Velasco

Stokoe Gabriela Ortiz

Terrace Mirna Perez

Twinhill Maria Serna

Valley View Juana Galaviz

Loma Vista Maria Cuellar

Villegas Bianca Rangel

Wells Francisca Alvarez

Hillcrest Blanca Viveros

La Sierra Maritza Jara

Norte Vista Leticia Aguayo
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President/Presidente

• The president shall preside at all meetings and shall sign all letters, 
reports, assurances and other communication of the Committee.  In 
addition, he/she shall perform all other duties related to the office of 
president.

• El Presidente deberá presidir todas las juntas y deberá firmar todas las 
cartas, reportes, garantías y otra comunicación del Comité.  Además, 
él o ella deberá desempeñar todos los demás deberes relacionados al 
puesto del presidente. 

NomineesNominees/Nominados
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Vice-President/Vicepresidente

• The duties of the vice-president shall be to represent the president in assigned duties and 

to substitute in the absence of the president.  He/she shall also perform all other duties 

assigned to him/her by the president or by the District English Learner Advisory 

Committee.

• Los deberes del vicepresidente consisten en representar al presidente en deberes 

asignados y sustituirlo en su ausencia.  Él o ella también deberá desempeñar todos los 

otros deberes asignados por el presidente o el Comité Consejero de Aprendices del 

Idioma Inglés del Distrito.
Nominees/Nominados
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Secretary/Secretario/a

• The secretary shall take minutes of the meetings and 
shall make them available at each subsequent meeting.  
In addition, the secretary shall perform the following 
duties:

a. See that all notices concerning meetings, etc., are sent 
out in accordance with the provision of these Bylaws

b. Keep the group’s records, including attendance

c. Keep a membership list with addresses and telephone 
numbers of representatives.

d. Perform other duties as prescribed by the president or 
the District English Learner Advisory Committee.

• El secretario/a deberá hacer minutas de las juntas y 

deberá presentarlas en cada junta subsecuente.   

Además, el secretario/a deberá desempeñar los 

siguientes deberes:

a. Asegurar que todos los avisos relacionados con las 

juntas, etc., se envíen de acuerdo a la provisión de 

estos Reglamentos.

b. Mantener un registro del grupo, incluyendo la 

asistencia.

c. Mantener una lista de los miembros que incluya sus 

domicilios y números de teléfono.

d. Desempeñar otros deberes dictados por el presidente 

o por el Comité Consejero para Aprendices del Idioma 

Inglés del Distrito.

Nominees/Nominados



9 KPC Parkway | Corona, CA 92879
P: (951) 509-5000
F: (951) 509-6070
www.alvordschools.org

THE ALVORD UNIFIED SCHOOL DISTRICT PROMISE: ALL STUDENTS WILL REALIZE THEIR UNLIMITED POTENTIAL.

Alvord Unified School District
Our Promise: All students will realize their unlimited potential. 

THE ALVORD UNIFIED SCHOOL DISTRICT PROMISE: ALL STUDENTS WILL REALIZE THEIR UNLIMITED POTENTIAL.

Join me for the 2020-21 BOP
Budget Overview for Parents

Acompáñenme a la presentación BOP – Descripción General del 
Presupuesto para Padres de Familia 

Presented by Dusty Nevatt

Chief Business Officer, Business Services/ 

October 20, 2020

Presentado por Dusty Nevatt

Directora Ejecutiva, Servicios Empresariales 

20 de octubre 2020
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What is the BOP – Budget Overview for Parents
¿Qué es el BOP? - Descripción General del Presupuesto para Padres 
de Familia 
• Budget at the 10,000 foot level – big picture

• A form letter – created by California Department of Education (CDE)

• Link between our 2020-21 Learning Continuity & Attendance Plan (LCP) and our 2020-21 First Interim 
Report

• A state requirement I’m excited to present to the group because

• Budget is our educational plan converted into numbers

• Numbers tell the story!

• Presupuesto a nivel de 10,000 pies – perspectiva general

• Una carta formulario– desarrollada por el Departamento de Educación de California (CDE)

• Enlace entre nuestro Plan de Continuidad de Aprendizaje y Asistencia Escolar (LCP) 2020-21 y nuestro 
Primer Reporte Interino 2020-21

• Me entusiasma presentar al grupo el requisito estatal porque:

• El presupuesto es nuestro plan educativo convertido en números

• ¡Los números relatan el proceso!
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Descripción General del Presupuesto LCFF para Padres de Familia

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado Alvord

Código CDS: 33669770000000

Año Escolar: 2020-2021

Información de contacto: Dusty Nevatt, Directora Ejecutiva

Los distritos escolares reciben fondos de diferentes fuentes: fondos estatales bajo la Fórmula de 

Financiamiento de Control Local, otros fondos estatales y federales. Los fondos LCFF incluyen los fondos 

básicos para todas las LEA’s y fondos adicionales  -llamados subsidios “suplementarios y de 

concentración”- para las LEA’s en base a la inscripción de estudiantes con grandes necesidades (jóvenes en 

hogares temporales, alumnos aprendiendo inglés y estudiantes de bajo ingreso). 

Descripción General del Presupuesto para el Año Escolar 2020-2021

Ingresos Proyectados por Fuente de Financiación 

Todos los 

otros fondos 

LCFF, 

$151,049,794

60% 

Subsidios LCFF 

suplementarios, 

$43,040,027

17% 

Fondos federales 

CARES, $22,249,432

9% 

Total de Fondos 

LCFF, $194,089,821

77% 

Todos los otros fondos 

federales, $11,210,556

4% 

Todos los otros fondos 

estatales, $20,426,828

8% 

Todos los fondos locales, 

$4,991,791

2% 

Esta gráfica muestra el total de los ingresos para propósitos generales que el Distrito Escolar 

Unificado Alvord espera recibir de todas las fuentes el próximo año.  
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Budget Overview for Parents
2020-21 General Fund Revenues

9

Unrestricted

General Fund

Restricted 

General Fund

Total General 

Fund
% of total

LCFF Sources* 194,089,821 - 0 - 194,089,821 77%

Federal 214,000 33,245,988 33,459,988 13%

State 3,077,828 17,349,000 20,426,828 8%

Local 1,595,079 3,396,712 4,991,791 2%

Contributions -35,351,588 35,351,588 - 0 -

Total General Fund 

Income
163,625,140 89,343,288 252,968,428 

*LCFF = Local Control Funding Formula – dollars are generated 

by student attending school each day

5
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Descripción General del Presupuesto 
para Padres de Familia 2020-21

Ingresos del Fondo General

9

Fondos

Generales No 

restringidos

Fondos

Generales  

Restringidos

Total del Fondo 

General
% del total

Fuentes LCFF* 194,089,821 - 0 - 194,089,821 77%

Federal 214,000 33,245,988 33,459,988 13%

Estatal 3,077,828 17,349,000 20,426,828 8%

Local 1,595,079 3,396,712 4,991,791 2%

Contribuciones -35,351,588 35,351,588 - 0 -

Total de Ingresos del 

Fondo General
163,625,140 89,343,288 252,968,428 

*LCFF = Fórmula de Financiamiento de Control Local – los

fondos se generan de la asistencia escolar diaria.
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Coronavirus Response Grant Awards
Amount Spend by Major Use Based on

CARES Act / 

ESSER

$4,536,775 September 30, 

2022

PPE, Learning Loss Title I

GEER $1,059,866 September 30, 

2022

Learning Loss 

Mitigation

Students with Disabilities

CARES Act** $17,712,657 December 30, 2020 Learning Loss 

Mitigation

LCFF Supplemental & 

Concentration funding

Prop 98 - State $1,683,646 December 30, 2020 Learning Loss 

Mitigation

2019-20 LCFF Allocation

Senate Bill 117 $305,401 None given PPE Per ADA allocation

$25,298,345

CARES ACT – Coronavirus Aid Relief and Economic Security Act - Federal

ESSER – Elementary and Secondary School Emergency Relief - Federal

GEER – Governor’s Emergency Education Relief - Federal

**Only CARES Act dollars are included in the 2020/21 Revised Budget – must be spent by December 30, 2022

Contingent on Board adopted of new Learning Continuity & Learning Plan by September 30, 2020
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Otorgación de Subvenciones como Respuesta al Coronavirus
Cantidad Gastado para el Uso principal Basado en 

Ley

CARES/ESSER

$4,536,775 30 de septiembre, 

2022

PPE, Pérdida de 

Aprendizaje

Título I

GEER $1,059,866 30 de septiembre, 

2022

Mitigación de la

Pérdida de Aprendizaje

Estudiantes con Discapacidades

Ley CARES** $17,712,657 30 de diciembre, 

2020

Mitigación de la

Pérdida de Aprendizaje

Concentración de Fondos LCFF 

y Suplementarios

Propuesta 98 -

Estatal

$1,683,646 30 de diciembre,

2020

Mitigación de la

Pérdida de Aprendizaje

Asignación de LCFF 2019-20

Propuesta 117

del Senado

$305,401 Ninguna PPE Asignación por ADA

$25,298,345
LEY CARES – Ley de Ayuda y Seguridad Económica del Coronavirus- Federal

ESSER – Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias- Federal

GEER – Ayuda de Emergencia Educativa del Gobernador- Federal

**Solo la cantidad de la Ley CARES se incluye en el presupuesto modificado 2020/21– debe gastarse para el 30 de diciembre, 

2022

Condicionado a que la Mesa Directiva adopte el nuevo Plan de Continuidad de Aprendizaje para el 30 de septiembre, 2020.
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Descripción General del Presupuesto LCFF para Padres de Familia

El total del ingreso proyectado del Distrito Escolar Unificado Alvord es de $252,968,428.00, del cual 

$194,089,821.00 proviene de los fondos de la Fórmula de Financiamiento de Control Local (LCFF), 

$20,426,828.00 son otros fondos estatales, $4,991,791.00 es de fondos locales y $33,459,988.00 es de 

fondos federales. De los $33,459,988.00 de fondos federales, $22,249,432.00 son fondos federales de la 

Ley CARES. De los $194,089,821.00 de fondos LCFF, $43,040,027.00 son generados en base a la 

inscripción de estudiantes con grandes necesidades (jóvenes en hogares temporales, alumnos aprendiendo  

inglés y estudiantes de bajos ingresos).

Para el año escolar 2020-2021, los distritos deben trabajar en conjunto con los padres de familia, 

educadores, estudiantes y comunidad para desarrollar el Plan de Continuidad de Aprendizaje y Asistencia 

Escolar (Plan de Continuidad de Aprendizaje). Dicho plan reemplaza al Plan de Responsabilidad y Control 

Local (LCAP) para el año escolar 2020-21 y proporciona a los distritos escolares la oportunidad de describir 

como planean brindar una educación de alta calidad, apoyos socio-emocionales y nutrición para los 

estudiantes durante la pandemia de COVID-19.

Gastos Presupuestados en el Plan de Continuidad de Aprendizaje

Total de gastos 

presupuestados 

en el Plan de 

Continuidad de 

Aprendizaje

$24,428,596

Total de gastos 

presupuestados 

para estudiantes 

con grandes 

necesidades en el 

Plan de Continuidad 

de Aprendizaje

$10,778,596

Esta gráfica proporciona un resumen de cuánto planea gastar el Distrito Escolar Unificado Alvord para las 

acciones y servicios planeados en el Plan de Continuidad de Aprendizaje 2020-2021 y cuánto del total 

está vinculado a aumentar o mejorar los servicios de los estudiantes con grandes necesidades.  
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LCP – Learning Continuity & Attendance Plan

1. Approved by Governing Board at September 24th meeting

2. Requirement to receive CARES Act grant $$

3. Includes $24,428,596 in planned expenditures
$11,000,000 Safe School Environments
$  7,250,000 Distance Learning Technology & Professional Development
$  3,299,012 Pupil Learning Loss – student nutrition, Literacy Teachers

instructional assessments
$     500,000 Learning Centers
$     137,287 Family Engagement
$  2,242,297 Mental Health & Social Well Being – Counselors, Mental Health 

staff

8
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LCP –Plan de Continuidad de Aprendizaje y Asistencia Escolar

1. Aprobado por la Mesa Directiva en la junta del 24 de septiembre

2. Requisito para recibir la subvención $$ de la Ley CARES

3. Incluye $24,428,596 en gastos planeados
$11,000,000 Entornos escolares seguros
$  7,250,000 Tecnología de aprendizaje a distancia y desarrollo profesional
$  3,299,012 Perdida de aprendizaje de los alumnos– nutrición estudiantil, 

evaluaciones educativas de los maestros de lectoescritura
$     500,000 Centros de aprendizaje
$     137,287 Participación familiar
$  2,242,297 Salud mental y bienestar social – consejeros, personal de salud 

mental

8





Descripción General del Presupuesto LCFF para Padres de Familia

El Distrito Escolar Unificado Alvord planea gastar $253,626,817.00 para el año escolar 2020-2021. La 

cantidad de $24,428,596.00 está vinculada a las acciones/servicios del Plan de Continuidad de Aprendizaje 

y $229,198,221.00 no están incluidos en dicho Plan. Los gastos presupuestados que no están incluidos en el 

Plan de Continuidad de Aprendizaje se utilizarán para los siguiente:

El Plan de Continuidad de Aprendizaje incluye la respuesta del Distrito a la pandemia actual y cómo 

planeamos atender las necesidades de los estudiantes. No están incluidas las actividades planeadas del 

Distrito basadas en la educación que atienden las necesidades de los estudiantes y extender los programas 

y servicios descritos en el Plan de Continuidad de Aprendizaje. Los costos totales incluyen, $43 millones 

para gastos planeados en caso de que el Plan de Responsabilidad y Control Local (LCAP) 2020-2021 fuera 

requerido, el cual atiende las necesidades de nuestros estudiantes y las metas identificadas en LCAP 2019-

20. Otros costos incluyen todos los gastos planeados de los fondos generales. Estos incluyen nuestros 

costos educativos, apoyo escolar, departamental y del personal administrativo. Además, el plan educativo 

del Distrito consiste de los costos para nuestros programas de educación general y educación especial para 

materiales, mantenimiento y cuidado de nuestras instalaciones, servicios públicos, transportación de 

estudiantes, copiadoras, etc. También, estos fondos se usan para apoyar los costos a nivel de Distrito.
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Budget Overview for Parents
2020-21 General Fund Expenditures

9

Unrestricted

General Fund

Restricted 

General Fund

Total General 

Fund
% of total

Employee Salaries & 

Benefits
148,586,306 54,599,255 203,185,561 79.80%

Books & Supplies 3,040,666 21,331,644 24,375,310 9.57%

Other Expenses – Prof 

Dev, Utilities, Contracts
16,178,161 9,914,995 26,096,156 10.25%

Equipment over $5,000 38,846 121,738 160,584 .06%

Tuition, Debt & Indirect -2,065,158 1,880,365 -184,793 .32%

Total General Fund 

Expenses
165,778,821 88,847,997 253,626,818
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Descripción General del Presupuesto 
para Padres de Familia 2020-21

Gastos del Fondo General

9

Fondos

Generales No 

restringidos

Fondos Generales  

Restringidos

Total del Fondo 

General
% del total

Salarios y beneficios de los 

empleados
148,586,306 54,599,255 203,185,561 79.80%

Libros y suministros 3,040,666 21,331,644 24,375,310 9.57%

Otros gastos– Desarrollo 

Prof., servicios públicos, 

contratos
16,178,161 9,914,995 26,096,156 10.25%

Equipo que exceda $5,000 38,846 121,738 160,584 .06%

Matrícula, deuda e indirectos -2,065,158 1,880,365 -184,793 .32%

Gastos totales del fondo 

general
165,778,821 88,847,997 253,626,818

10





En 2020-2021, el Distrito Escolar Unificado Alvord proyecta recibir $43,040,027.00 en base a la inscripción de 

jóvenes en hogares temporales, alumnos aprendiendo inglés y estudiantes de bajos ingresos. El Distrito Escolar 

Unificado Alvord debe describir como planea aumentar o mejorar los servicios para los estudiantes con grandes 

necesidades en el Plan de Continuidad de Aprendizaje. El Distrito Escolar Unificado Alvord planea gastar 

$10,778,596.00 para logar este requisito, como se describe en el Plan de Continuidad de Aprendizaje. Los 

servicios adicionales mejorados descritos en el plan incluyen los siguientes:

El Plan de Continuidad de Aprendizaje incluye la respuesta del Distrito a la pandemia actual y cómo planeamos 

atender las necesidades de los estudiantes. No  están incluidas las actividades planeadas del Distrito basadas 

en la educación que atienden las necesidades de todos los estudiantes y extender los programas y servicios 

descritos en el Plan de Continuidad de Aprendizaje. Los costos totales incluyen, $43 millones para gastos 

planeados en caso de que el Plan de Responsabilidad y Control Local (LCAP) 2020-2021 fuera requerido, el 

cual atiende las necesidades de nuestros estudiantes con grandes necesidades y las metas identificadas en 

LCAP 2019-20. 

Actualización de aumento o mejoramiento para alumnos con grandes en 2019-2020.

Servicios aumentados o mejorados para estudiantes con grandes necesidades en el Plan 

de Continuidad de Aprendizaje para el año escolar 2020-2021

Descripción General del Presupuesto LCFF para Padres de Familia

Gastos del año escolar anterior: servicios aumentados o mejorados para 

estudiantes con grandes necesidades

Total de gastos presupuestados en 

LCAP para estudiantes con 

grandes necesidades 

Gastos reales en LCAP para 

estudiantes con grandes 

necesidades 

$44,344,756

$42,703,376

Esta gráfica compara los gastos que el Distrito Escolar Unificado Alvord presupuestó en el LCAP 2019-20 para las acciones 

y servicios que contribuyeron a aumentar o mejorar los servicios para estudiantes con grandes necesidades con los que el 

Distrito Escolar Unificado Alvord gastó en realidad en acciones y servicios que contribuyeron a aumentar o mejorar los 

servicios de los estudiantes con grandes necesidades en el año escolar 2019-20.  





En el 2019-2020, el LCAP del Distrito Escolar Unificado Alvord, presupuestó $44,344,756.00 para las acciones 

planeadas para aumentar o mejorar los servicios de estudiantes con grandes necesidades. El Distrito Escolar 

Unificado Alvord gastó en realidad $42,703,376.00 en acciones para aumentar o mejorar los servicios de los 

estudiantes con grandes necesidades en 2019-2020. La diferencia entre los gastos presupuestados y gastos reales de 

$1,641,380.00 tuvo el siguiente efecto en la habilidad del Distrito Escolar Unificado Alvord para aumentar o mejorar los 

servicios para estudiantes con grandes necesidades:

Con el cierre escolar del 13 de marzo de 2020 y hasta la fecha programada del fin del año escolar del 28 de mayo 

2020, muchas actividades planeadas no se llevaron a cabo en 2019-20. Además, el Distrito pudo utilizar mas de $1.2 

millones de la subvención de la Ley de Ayuda para el Coronavirus en 2019/20. Esta cantidad redujo nuestros gastos 

planeados de LCAP 2019-20.

Descripción General del Presupuesto para Padres de Familia
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Next Steps for Budget Overview for Parents

 October 20th Present to DELAC – District English Learner 

Advisory Committee

 October 20th Present to PAC – Parent Advisory Committee

 November Fiscal Team revises budget – prepares First Interim 

Report

 November Revise Budget Overview for Parents

 December Board Action - First Interim Report

13
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Próximos Pasos de la Descripción General del Presupuesto 
para Padres de Familia

 20 de octubre Presentar a DELAC – Comité Consejero para 

Alumnos Aprendiendo Inglés del Distrito

 20 de octubre Presentar a PAC – Comité Consejero de Padres

 Noviembre El equipo fiscal revisa el presupuesto – prepara el primer 

reporte interino

 Noviembre Revisar la descripción general del presupuesto para 

padres de familia

 Diciembre Acción de la Mesa Directiva- primer reporte interino

13
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Next Steps for Alvord Budget

 November Fiscal Team revises budget – prepares First Interim 

Report

 December Board Action - First Interim Report

 January Release of Governor’s Proposed State Budget

 January Annual Audit Report presented

 March Board Action - Second Interim Report

 May Release of Governor’s Budget - May Revision 

 June Public Hearing next year’s LCAP & Adopted Budget

 June Board Action on next year’s LCAP & Adopted Budget

14
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Próximos Pasos del Presupuesto de Alvord

 Noviembre El equipo fiscal revisa el presupuesto – prepara el primer 

reporte interino

 Diciembre Acción de la Mesa Directiva- primer reporte interino

 Enero Publicación del presupuesto estatal propuesto por el 

gobernador

 Enero Presentación del reporte de auditoría anual 

 Marzo Acción de la Mesa Directiva- - segundo reporte interino

 Mayo Publicación del presupuesto estatal del gobernador- revisión de 

mayo

 Junio Audiencia Pública para el LCAP del próximo año y presupuesto adoptado

 Junio Acción de la Mesa Directiva en cuanto a LCAP del próximo año y 

presupuesto adoptado

14
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Alvord Unified School District
Our Promise: All students will realize their unlimited potential. 

THE ALVORD UNIFIED SCHOOL DISTRICT PROMISE: ALL STUDENTS WILL REALIZE THEIR UNLIMITED POTENTIAL.

Questions?
¿Preguntas?

15

Contact Information:

Dusty Nevatt, Chief Business Officer

Office:    (951) 509-5095

Email:    dusty.nevatt@alvordschools.org
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What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?



Student Support During the School Day
Apoyo para los estudiantes durante el día escolar

56
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What 3 things will you inform ELAC?

¿Cuáles son las 3 cosas  que informará a ELAC?



Family Engagement Updates
Actualización de Participación Familiar









THANK YOU
GRACIAS

English Learner Support Services

Martha Martinez, Director

(951) 509-5094

mmartinez@alvordschools.org

Website

Next Meeting
Próxima Reunión

11/17/2020
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