
 

 

 

 
 

Alvord Unified School District Special Education Department 
would like to extend an invitation to parents that are interested in joining our 

Community Advisory Committee (CAC) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

EXPECTATIONS: 
 Responsibility of Attendance: CAC 

members are required to attend all 
Business Meetings and the Community 
Information Presentations. 
 

 Unexcused Absence: Attendance shall be 
recorded for each CAC Business Meeting 
and Community Information Presentation. 
If a member misses two consecutive or 
more than three meetings and/or 
workshops in a year (January/December), 
he/she and the LEA shall be notified. 
When a CAC member does not meet 
attendance expectations, the CAC 
Executive Board may recommend to the 
local governing board that a new 
representative be appointed. 
 

 Misrepresentation of CAC: In the event a 
member misrepresents the CAC goals 
and objectives as specified in Article II of 
the body’s bylaws, the CAC Executive 
Board may recommend replacement. 
 

 Vacancies: Vacancies shall be filled 
through LEA nomination and selection 
procedures, as described in the Riverside 
County SELPA Local Plan and CAC 
Bylaws Section. 
 

 Responsibility of Membership: CAC 
members are responsible to the governing 
board of each participating district or the 
county offices, or any combination thereof 
participating in the local plan. (Reference: 
Ed Code 56191) 

 
 
 
 
 
 

 

  GOALS OF THE CAC: 
 The broad goals of the CAC are to involve  

interested parents, students, teachers  
and education specialists in advising the County 
and District Boards of Education and their  
administrative and professional staff on the  
unique requirements of students with disabilities 
 

 To assist the administration in furthering  
and improving the functioning of the  
Special Education Local Plan Area 
 

 And to ensure families have meaningful opportunities 
to participate in the education of their children 
 
 
 
 

 

       
 

If you wish to be considered for a board appointed, voting 
position in the CAC, please contact; 

 
Michelle Sebastian 

Assistant Director of Special Education 
michelle.sebastian@alvordschools.org 
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El Departamento de Educación Especial del Distrito Escolar Unificado Alvord desea extender 
una invitación a los padres que estén interesados en participar en nuestro Comité Asesor 

Comunitario (CAC*) 

 
OBJETIVOS DEL COMITÉ CAC*: 

 Los objetivos generales del Comité CAC* son el 
involucrar a padres, estudiantes, maestros y 
especialistas en educación interesados en asesorar a 
las Mesas Directivas de Educación del Distrito y del 
Condado, así como a su personal administrativo y 
profesional acerca de los requisitos únicos de los 
estudiantes con discapacidades 
 

 Ayudar a la administración a promover y mejorar el 
funcionamiento del Plan del Área Local de Educación 
Especial 
 

 Y asegurar que las familias tengan oportunidades 
significativas participar en la educación de sus hijos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Si desea ser considerado para un puesto de votación en el 

Comité CAC* designado por la junta directiva, 
comuníquese con: 

 
Michelle Sebastian 

Directora Auxiliar de Educación Especial  
michelle.sebastian@alvordschools.org 

 

 
EXPECTATIVAS: 

 Responsabilidad de asistencia: los miembros del 
Comité CAC* deben asistir a todas las reuniones de 
trabajo y presentaciones de información comunitaria. 

 
 Ausencia injustificada: se registrará la asistencia 

para cada reunión de trabajo del Comité CAC* y 
presentaciones de información comunitaria. Si un 
miembro falta a dos reuniones consecutivas o a más 
de tres juntas o talleres en un año (enero/diciembre), 
él/ella y la LEA* serán notificados. Cuando un 
miembro del CAC* no cumple con las expectativas 
de asistencia, la Junta Ejecutiva del CAC* puede 
recomendar que se nombre un nuevo representante 
a la junta directiva local. 

 
 Falsa representación del CAC*: en caso de que un 

miembro distorsione las metas y objetivos del CAC* 
como se especifica en el Artículo II de los estatutos 
del organismo, la Junta Ejecutiva del CAC* puede 
recomendar un reemplazo. 

 
 Vacantes: las vacantes se cubrirán a través de los 

procedimientos de nominación y selección de LEA*, 
como se describe en el Plan Local SELPA del 
Condado de Riverside y la Sección de Reglamentos 
del comité CAC*. 

 
 Responsabilidad de membresía: los miembros del 

Comité CAC* son responsables ante la mesa 
directiva de cada distrito participante o las oficinas 
del condado, o cualquier combinación de las mismas 
que participan en el plan local. (Referencia: Código 
Ed. 56191) 

 
* Por sus siglas en inglés 
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